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			Voorwoord


			
 

			Jenaplan 21 is een standaardwerk dat hoort bij de jenaplanopleiding. Het is zo’n boek dat telt. Dat je gelezen moet hebben. Zo eenvoudig is het. Op De Kleine Planeet in Deventer, waar ik tot vorig jaar schoolleider was, lag Jenaplan 21 altijd voor het grijpen in ons stamgroepleidershonk, waar de koffie stond, waar we elkaar ontmoetten en napraatten over voorvallen in de groep, waar we ondersteuning boden aan wie het nodig had en op vrijdagmiddag het einde van de werkweek inluidden – want ook stamgroepleiders en directeuren moeten niet vergeten samen te vieren!

 

			In september 2021, in mijn eerste maand als NJPV-directeur, overleed Kees Both. Zijn boeken en artikelen kende ik. Kees zelf had ik één keer ontmoet bij een samenkomst van het JAS, waar hij vertelde over zijn tijd als onderwijzer, zijn oorsprong, hoe Jenaplan klopte bij wat hij al deed met de kinderen, over groene pedagogiek en over lekker creatief buiten de lijntjes de natuur ontdekken met de kinderen. Nu ik sinds vorig jaar meer over Kees te weten ben gekomen en zijn werk met andere ogen lees, is mijn waardering voor zijn bijdrage aan het Jenaplan alleen maar groter geworden.

 

			Afgelopen najaar kwamen er vragen vanuit de opleidersgroep en vanuit studenten van de hogeschool: waar kan ik Jenaplan 21 kopen? Nergens meer, zo bleek. Uitverkocht. Vandaar dat de NJPV in samenwerking met Saxion Progressive Education University Press het boek nu laagdrempelig in een digitale versie beschikbaar gemaakt heeft voor nieuwe lezers. Ter nagedachtenis aan Kees, maar ook omdat het een relevant boek blijft. 

			In Jenaplan 21 toont Kees Both een vooruitziende blik. Een blik, die het goede meeneemt van wat er in de zeventig jaar daarvoor ontwikkeld was, maar vooral vol is van een nieuwsgierigheid naar de kinderen, naar hun toekomst. Je kunt de toekomst met kennis, met kunde, met karakter tegemoet treden als je weet waar je vandaan komt. Lezer, pak die handschoen op, wees nieuwsgierig en stap in.

 

			Edwin Solen, directeur NJPV

			April 2022
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“Een school, zeker een jenaplanschool, behoort een democratische gemeenschap van lerenden te zijn. Het moet voor iedereen, binnen en buiten de school, duidelijk zijn: hier wordt geleerd! Hier groeien mensen, aan elkaar, aan dingen en gebeurtenissen, aan leerstof. Hier kunnen ze in principe meer mens worden.” (Kees Both in Jenaplan 21, p. 14)
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			Er schuilt een merkwaardige paradox in de activiteit van het opvoeden en onderwijzen van onze kinderen. Enerzijds verandert het wezen van de pedagogische relatie tussen kind en groot mens nauwelijks: wat je als groot mens te doen hebt om een kind in te leiden in de wereld en op eigen benen te leren staan, is zo oud als de weg naar Rome. Ouder nog. Zo lang er mensen zijn, is er gegidst en losgelaten, is er opgevoed. Anderzijds verandert de context, de samenleving, de wereld voortdurend: de jenaplanschool van vandaag staat in een ander maatschappelijk klimaat dan die van eergisteren of overmorgen. Een ander onderwijspolitiek klimaat ook, met nieuwe of hervonden wetenschappelijke inzichten en verschuivende pedagogisch-didactische focuspunten. Zelfs al zouden we alles precies hetzelfde doen als Peter Petersen en Hans Wolff bijna een eeuw geleden in hun oefenschool bij de Universiteit van Jena, dan nog zou het door de hedendaagse context – de mogelijkheden, maar ook de eisen en de belemmeringen – een andere school zijn. 

 

			De energieke opbouwperiode van het Nederlandse Jenaplan in de jaren zestig en zeventig begon in de achteruitkijkspiegel te verdwijnen, toen Kees Both zich halverwege de jaren ’90 zette aan de taak Jenaplan 21 te schrijven. Dat spreekt al uit de opdracht aan het begin van het boek: Kees draagt het op aan Gerrit Hartemink, schoolleider van De Brug, de allereerste jenaplanschool in Nederland waaraan hij in nauwe samenspraak met Suus Freudenthal gestalte gaf. Kees geeft de eretitel van ‘Jenaplan-nestor’ aan Hartemink, die rond de publicatie in 1997 op 94-jarige leeftijd zou overlijden. 

 

			Dat Kees Both zich welbewust was van zijn taak om Jenaplan vorm te blijven geven, met enerzijds een reiken naar de oudste wortels en de sindsdien opgebouwde inzichten en anderzijds een tasten naar de antwoorden op de uitdagingen van een nieuwe eeuw, blijkt wel uit de oorspronkelijke titel van het boek: Jenaplanonderwijs op weg naar de 21e eeuw. 

 

			De magische millenniumwisseling

 

			Op veel momenten in het boek schijnt dat tijdvak – vlak voor de zo magisch geachte ‘millenniumwisseling’ – door de tekst heen. Je merkt hoe in de jaren negentig de verantwoordingsdruk via bijvoorbeeld de eindtoets toeneemt en hoe jenaplanners zich daartoe proberen te verhouden. Het centraal toetsen van kinderen vraagt een denken dat niet goed strookt met de jenaplanuitgangspunten, zoals verwoord in de basisprincipes, waarin ieder kind als uniek gezien wordt en groei niet in vergelijking met anderen of een abstract gemiddelde zou moeten worden gemeten, maar “zoveel mogelijk vanuit de eigen ontwikkelingsgeschiedenis van dat kind en in samenspraak met hem” (basisprincipe 19). 

 

			Kees Both geeft daarvoor praktische handreikingen, vooral in het slothoofdstuk, waarin hij benadrukt hoe evaluatie en rapportage een noodzakelijk sluitstuk zijn om de cirkel rond te maken – wat betreft het leerproces van de kinderen, de kwaliteit van het onderwijs en de verantwoording naar ouders en de maatschappelijke buitenwacht. Zo opent hij vele vensters op het leerproces: passende feedback op het moment van leren zelf, zelfbeoordeling en expliciete uitnodigingen tot reflectie in bijvoorbeeld dagboekvorm, het vastleggen van onderzoeksresultaten en het zelf kiezen welke werkstukken passen in je portfoliomap. Want dat toetsing en evaluatie nodig zijn omdat een kind wil weten waar het staat, wist Peter Petersen al: “...we proberen te ontdekken wanneer een kind uit zichzelf naar beoordeling verlangt, omdat het een zekerheid in eigen groei en vooruitgang nodig heeft, een maatstaf voor zichzelf en zijn handelen, die het echter zichzelf niet kan verschaffen of niet in zichzelf ervaart.” (Petersen in Het kleine Jenaplan, geciteerd op p. 145).

 

			Optimistisch en doortastend

 

			Ook bijvoorbeeld in de omgang met ‘informatie- en communicatietechnologie’ toont zich het tijdvak waarin personal computers al een poos gemeengoed waren, maar internetzoekmachines – laat staan online warenhuizen en sociale media – nog aan hun grote opmars moesten beginnen. Both betoont zich voorzichtig optimistisch én doortastend: hij benadrukt de computer als gereedschap voor onderzoek, ontwerp en communicatie. Hij ziet hoe de vele informatiebronnen het kritisch leren beoordelen van data en het opbouwen van kennis kunnen bevorderen, en hoe de bereikbaarheid van informatie kan zorgen voor een goed geïnformeerde, betrokken participatie als burger. 

 

			Toch merkt hij daarnaast op dat het aan de jenaplanschool is om te zorgen voor een tegenwicht voor de invloed van digitale media: “Jenaplanscholen zullen kinderen in aanraking moeten brengen met de lijfelijk-zintuiglijke ervaarbare verschijnselen als basis voor leren” (p. 141). Dergelijke noties voor een wijze, zorgvuldige omgang met het nieuwe fenomeen ‘ICT’ staan nog steeds als een huis, ook nu we beter bekend zijn met de verworvenheden van 25+ jaar digitale revolutie, zoals de mogelijkheden van video-vergaderen en afstandsonderwijs tijdens de coronapandemie, maar ook met negatieve bijverschijnselen als filterbubbels, desinformatie en de psychologische trucs waarmee sociale media onze aandacht vasthouden en onze levenstijd roven.

 

			Een kleiner detail waarin het jaren negentig-tijdvak zich toont is wanneer Kees onder het kopje ‘levensbeschouwing’ schrijft: “Heel belangrijk zijn ontmoetingen van kinderen met volwassenen met een authentieke levensbeschouwing, mensen die doen wat ze zeggen en zeggen wat ze doen” (p. 81). Hoe passend ook bij een mens die in heel zijn wezen congruent is (zoals Kees Both dat persoonlijk ook belichaamde), toch werd precies die laatste frase niet veel later bij de opkomst van het populisme in de slagschaduw van 9/11 het politieke discours ingetrokken. De zinsnede die Kees erop laat volgen – “mensen die ook falen, waarbij het heel belangrijk is hoe ze daarmee omgaan” – preludeert daarentegen de hedendaagse nadruk op ‘fouten maken om te leren’, zoals ten grondslag ligt aan nieuwe toetsvarianten als formatief evalueren en het werk van bijvoorbeeld Brené Brown.

 

			Ontvankelijk grondmodel, interpreteerbaar streefmodel

 

			Ondanks dat we met elke publicatie die we schrijven ‘in de tijd vallen’ en niet kunnen ontsnappen aan een zekere invloed van de ‘tijdgeest’, blijkt al uit de voorbeelden hierboven dat het Kees Both vaak lukt boven het moment uit te stijgen. De richtlijnen die hij schetst voor een actieve omgang met het jenaplangedachtengoed zijn fier overeind blijven staan. Het helpt dat er onder zijn schrijven een grondtoon klinkt van bescheiden dienstbaarheid. Het helpt ook, dat Kees de twee fundamentele bewegingen in het jenaplandenken – het ‘ontvankelijke grondmodel’ en het ‘interpreteerbaar streefmodel’ – in woord en daad gestand doet: als grondmodel blijft het Jenaplan open voor nieuwe wetenschappelijke, pedagogische en maatschappelijke ontwikkelingen die bij het concept passen en het verder kunnen sterken. Als streefmodel ligt er een stevig uitgewerkte ambitie, waarvan onderdelen al naar gelang de lokale situatie van je school en daarbij passende overwegingen meer of minder uitgewerkt kunnen worden.

 

			 Kortom, dit boek is geen in steen gehouwen how-to-handleiding, maar een ondersteuning en een uitnodiging, allereerst aan schoolleiders om bezig te gaan en bezig te blijven met ‘schoolontwikkeling als conceptontwikkeling’. Het is aan schoolleider en team om samen het Jenaplan telkens opnieuw in de geleefde praktijk gestalte te geven. Dát is de grote boodschap van het laatste van de ‘twintig basisprincipes”, zoals Both en Kees Vreugdenhil ze formuleerden: “In de school worden verandering en verbetering gezien als een nooit eindigend proces. Dit proces wordt gestuurd door een consequente wisselwerking tussen doen en denken”.
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			Doen en denken op Jenaplanschool ‘De Klink’ Grathem, Limburg 


			In de zomervakantie van 2020 klopten twee schoolverlaters aan bij hun juf Trudie Takken. Trudie, stamgroepleider in de bovenbouw, is van oorsprong docent tekenen en handvaardigheid en heeft een timmerwerkplaats aan huis. De twee jongens hadden wel zin in een extra vakantieproject met hun juf en dus stelde Trudie voor om samen een manshoge ‘Toren van Pisa’ te maken. Voor de nieuwe jaarstart, voor in hun oude stamgroep. Met de jongens stevig aan het timmer- en freeswerk, sneed het mes aan twee kanten: “Dit is voor de Gouden Weken, de weken van samenleren-leven, van democratie. We hebben besloten om daarin het thema ‘Europa’ te behandelen. Daar past die toren in.” Daarnaast was de wiebelige toren uitermate geschikt voor kennismakingspelletjes in de zich nieuw vormende groep: samen op zoek naar nieuw evenwicht.

 

			Pedagogie van de hoop

 

			Het is knap hoe het Kees Both in 1997 lukt om alvast de nieuwe eeuw in te kijken. Daarvoor hanteert hij, zowel in maatschappijschouwende als in onderwijspedagogische zin een voor hem beproefde methode: hij leest breed en diep, selecteert het beste, neemt nieuwe ontwikkelingen waar, beoordeelt die op hun merites in relatie tot het grondmodel én – een vaak vergeten stap – vertaalt ze naar een praktisch handelingsperspectief in school en stamgroep. Voor de ontwikkelingen in de samenleving kiest hij de humanistisch filosoof Harry Kunneman als tijdsschouwer. Kunneman, die een decennium later bekendheid zou verwerven met zijn Voorbij het dikke ik (2006), hield in 1996 de thermometer al dicht bij de tijd en beschreef in Van theemutscultuur naar walkman-ego de ‘contouren van postmoderne individualiteit’. Passend bij Kees Boths nadruk op ‘een pedagogie van de hoop’, streeft Kunneman naar ‘aanknopingspunten voor een zeker optimisme’.

 

			“Een pittig boek”, oordeelt Kees Both in een voetnoot aan zijn lezers. Hij leest het derhalve voor ons, vat de diverse aspecten van de maatschappelijke ontwikkelingen samen, en stelt bij elk van die aspecten vast wat er positief en beloftevol aan is,  welke risico’s er toch ook aan kleven en wat er meer nodig is, en welke consequenties het zou kunnen hebben in school en stamgroep. Zelfs wat vandaag ‘neoliberalisme’ wordt genoemd wordt besproken: met maatschappelijke instituten als scholen die in toenemende mate gezien wordt als een bedrijf, persoonlijke verhoudingen 
in bijvoorbeeld de zorg die steeds meer als klantrelaties benaderd worden en de prijs van dingen die belangrijker wordt gevonden dan de waarde, heeft het Jenaplan werk te doen: ja, er wordt “effectief gewerkt aan kennis en vaardigheden in een jenaplanstamgroep”, maar wel “verbonden met verwondering en persoonlijke betrokkenheid”. Both pleit voor “een grondhouding van respect en zorg”. Voor “wetenschappelijk denken”, maar daarnaast “aandacht voor onze ‘tweede taal’”, die van “poëzie, verhalen, symbolen, schoonheid, verbeeldingskracht en stilte” (p. 25). Van de school vraagt dit “inhoudelijk-pedagogisch schoolleiderschap”. De rode lijn is telkens Kees’ streven om de kracht van het Jenaplan boven te halen: het gemeenschapsdenken, waarin elk individueel kind mag oefenen zichzelf te worden in het geheel van de groep.

 

			Leven is leren

 

			Ook voor het vangen van relevante onderwijspedagogische ontwikkelingen werpt Kees een breed net uit. Zijn hoofdstuk ‘Over leren gesproken’ begint hij met een citaat van Friedemann Maurer, waaruit het beeld van de mens als onderwijs en opvoeding ontvangend wezen spreekt: 

 

				“Het levensverhaal van mensen is in de grond een geschiedenis van innerlijke veranderingen, geestelijke en sociale heroriëntaties, breuken en knikken. Het is een scheppende ontvouwing van de persoonlijke en sociale identiteit. Het is de geschiedenis van het eigen leren. Leven is leren. Onderwijzen is alleen verantwoord en vruchtbaar als je je richt op subjecten (personen) die bij voorbaat erkend worden als actief meewerkend, met een eigen leergeschiedenis, eigen behoeften, verwachtingen, zelfbeelden en competenties.” (p. 47)

 

			Anno 2022 klinkt er de echo in door van een keur aan pedagogen als Gert Biesta, Max van Manen, Philippe Meirieu, Hester IJsseling en Joop Berding. In 1997 gaat Kees Both te rade bij nieuw ontstane onderwijsontwikkelingsstromingen als Ervaringsgericht Onderwijs en Ontwikkelingsgericht Onderwijs en het belendende reformconcept van het Freinetonderwijs. Dat alles brengt hem bij de kern van het boek: de introductie van de kwaliteitskenmerken, die nog altijd richtinggevend zijn: de jenaplanschool als ervaringsgericht, ontwikkelingsgericht, coöperatief, wereldoriënterend, kritisch en zinzoekend. 
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			De stem van Kees Both

 

			Kopje onder ga je niet in dit boek. Kees Both stelt verschillende leesroutes voor. Er is echter één bottomline: om nieuwe ontwikkelingen op waarde te schatten en je te weer te stellen tegen negatieve invloeden, zul je als school een uitgewerkte, samenhangende visie moeten hebben op de doelen en bedoeling van je onderwijs. Dat is de stevige, maar ook emanciperende opdracht aan schoolleiders en dat is waar dit boek een vriend voor wil zijn. Het vak van schoolleider kan eenzaam zijn – je team en je collega’s in de regio zijn ongetwijfeld behulpzaam, maar wanneer die er niet zijn, is er de stem van Kees die door de pagina’s heen tot je blijft spreken. Vaak in handige opsommingen en analyses, soms ook in mooie beeldtaal, bijvoorbeeld door de metafoor van de dubbele bloedsomloop te kiezen, waarbij de grote staat voor de schoolorganisatie, het leerplan, de projecten en al het andere dagelijkse regelwerk, terwijl de kleine bloedsomloop – je persoonlijke zoektocht naar waarde, betekenis, schoonheid – zorgt voor verse levenskracht: 

 

				“Zonder de kleine bloedsomloop waarin nieuwe zuurstof wordt opgedaan, zou het lichaam afsterven. Zonder zingeving gaat het niet” (p. 58-9).

 

			Of deze, als Both schrijft over de waarde van voelen als een vorm van kennis opdoen: 

 

				“Sommige dingen kun je het beste leren kennen door ze lief te hebben, ze met liefde te benaderen. Misschien geldt dat trouwens wel voor de meeste kennis” (p. 38).

 

			Vandaar dat de NJPV, ter nagedachtenis aan Kees Both (1942-2021), dit boek opnieuw beschikbaar stelt in digitale vorm. Jenaplan 21 als vriend. Als partner in je schoolontwikkeling. Als boek waar denken, voelen, willen en kunnen in gelijke mate geadresseerd worden. Voor de kinderen in je school. Voor jullie als stamgroepleider, schoolleider, ib’er, team. 

 

			Geert Bors, hoofdredacteur Mensenkinderen

			Maart 2022

		


		
			Inleiding 

 

			Dit boek beschrijft een concept voor Jenaplanbasisonderwijs dat voor de bij de NJPV aangesloten scholen een kader wil zijn voor hun schoolontwikkeling, hun schoolplan en hun schoolgids. Parallel hieraan is een concept voor voortgezet Jenaplanonderwijs ontwikkeld, als ondersteuning van de snelle en verheugende ontwikkelingen in het vo. Peter Petersen wilde de door hem voorgestane onderwijsvernieuwing niet beperken tot de basisséhoolperiode. Hij ontwierp een onderwijsconcept voor vier- tot achttienjarigen. Dat ideaal komt op veel plaatsen in ons land dichterbij! 

 

			Doelgroep van dit Jenaplanconcept zijn primair schoolleiders van Jenaplanscholen. Het is te beschouwen als een nadere concretisering van de basisprincipes Jenaplan. Er wordt van uitgegaan dat de brochure ‘Basisprincipes Jenaplan’ (K. Bath, K. Vreugdenhil, uitg. CPS) bekend is. De basisprincipes geven ruimte aan verschillende plaatsgebonden reali­seringen van Jenaplan (‘bandbreedte’). Die diversiteit is een groot goed en is uitdrukking van Jenaplan als een open concept: ‘interpreteerbaar streefmodel’. Zie daarover het vol­gende hoofdstuk. Als je het Jenaplanconcept serieus neemt zal echter ook nagedacht moeten worden over de grenzen van die openheid. Vrijheid is niet hetzelfde als vrijblij­vendheid. Dit boek verkent waar het Jenaplanscholen in onze tijd vooral om zou moeten gaan. Om die redenen is het schrijven van een stuk als dit een gevoelige kwestie. Er is gepoogd Jenaplan als streefmodel zo helder mogelijk neer te zetten in het kader van onze tijd. Het is de bedoeling dat dit streefmodel richtinggevend zal zijn voor de ontwikkeling van de Jenaplan basisscholen en de ondersteuning daarvan. Datgene wat de laatste tien jaar intern ontwikkeld werd, naast nieuwe zaken die ‘van buitenaf op de Jenaplanscho­len afkwamen, wordt geïntegreerd in een samenhangend concept. Daarbij valt te denken aan de verschillende invoeringsprogramma’s, de leerplanontwikkeling op het terrein van de wereldoriëntatie, realistisch reken-wiskundeonderwijs, ervaringsgericht onderwijs. 

 

			In hoofdstuk 1 wordt beschreven waarom ‘conceptontwikkeling’ van levensbelang is voor de Jenaplanbeweging en voor een Jenaplanschool. 

			Voorts wordt een schets gegeven van tendensen in onze samenleving en worden deze gewogen vanuit het Jenaplanconcept ( de basisprincipes). Ook wordt aangegeven welke consequenties deze hebben voor Jenaplanscholen (hoofdstuk 2). Vervolgens wordt aandacht gegeven aan recente opvattingen over ‘leren’ en hun bruikbaarheid in Jena­planscholen (hoofdstuk 3). Dit komt samen in een bespreking van kwaliteitscriteria voor Jenaplan-basisonderwijs in onze tijd (hoofdstuk 4). Op grond van beide voorgaande hoofdstukken wordt een aantal ‘ontwikkelingstaken’ van kinderen in deze samenleving beschreven, c.q. doelen voor Jenaplanbasisonderwijs (hoofdstuk 5). Bij het beschrijven van een Jenaplan-concept moet je rekening houden met de ‘bandbreedte’ van Jena­planscholen en tegelijkertijd de interpretatiemogelijkheden enigszins afbakenen. Er wordt een ‘ideaal’ beschreven, dat realiseerbaar is, inspirerend is voor de ontwikkeling van de school. Hoofdstuk 6 beschrijft de facetten van de schoolontwikkeling en de samen­hang daartussen. Deze worden vervolgens uitgewerkt: de sociale dimensie (met name de groeperingsvormen), de basisactiviteiten, de dimensies van tijd (met name ‘ritmisch weekplan’) en ruimte (met name ‘school-woonkamer’) en het leerplan in een Jenaplan­school. Dit laatste facet wordt (hoofdstuk 7) uitvoeriger beschreven voor verschillende inhoudelijke terreinen. 

			Tenslotte wordt aandacht gegeven aan evaluatie en rapportage en wordt een voorstel gedaan voor de inhoud van een schoolgids. In een bijlage wordt een structuur voorgesteld voor het ordenen van informatie in Jenaplanbasisscholen. 

 

			Binnen de hoofdstukken wordt globaal dit stramien gehanteerd: 

			-	een pakkend citaat aan het begin;

			-	een samenvatting van wat volgt, in de eerste hoofdstukken benoemd als ‘kern’, in hoofdstuk 5 t/m 7 in de vorm van stellingen;

			-	een verdere toelichting, soms nog onderverdeeld;

			-	soms een ‘doorkijkje’ naar de praktijk, in de vorm van een geschreven praktijkbeeld; dat gebeurt vooral in hoofdstuk 1 t/m 5, die een wat abstracter karakter hebben; soms een korte tekst ter ‘verdieping’;

			-	‘om verder te lezen’: beperkte verwijzingen naar beschikbare praktijkondersteunende literatuur; in de ‘werkwijzer’ bij dit concept die hierna ontwikkeld zal worden worden nog meer pràktijkondersteunde bronnen genoemd;

			-	soms een advies voor verdere ontwikkeling.

 

			In beperkte mate wordt in eindnoten verantwoording afgelegd van gebruikte literatuur. Deze eindnoten zijn achterin het stuk bijeen geplaatst. 

			In de marge worden, in de eerste hoofdstukken, de betreffende basisprincipes Jenaplan genoemd. De basisprincipes zijn ook in bijlage 1 opgenomen. 

 

			De hoofdstukken hoeven niet in de chronologische volgorde gelezen te worden. In hoofdstuk 1 wordt enkele alternatieve routes door het concept beschreven. Dat kan ertoe leiden dat hier en daar enige inhoudelijke overlap optreedt, maar dat dient men als functioneel te beschouwen. 

 

			Het beschrijven van zo’n uitgebreid terrein kan alleen maar op hoofdlijnen gebeuren. Dit concept zal ook aanleiding zijn om nieuwe praktijkondersteunende deelpublikaties te ontwikkelen. Mede op grond van dit Jenaplanconcept zullen ook de opleidingseisen voor Jenaplanonderwijs nader bekeken en bijgesteld worden. 

 

			Een werkstuk als dit is, zoals de meeste zaken in het leven, niet erg origineel. Je maakt een synthese uit dat wat voorhanden is. Voorafgaande aan het schrijven van dit stuk heb ik diverse personen om raad gevraagd: Ad Boes, Tom de Boer, Susanne van Capelleveen, Joop Ha verkort en Ferry van der Miesen. Allemaal hebben zij mij belangrijke suggesties aan de hand gedaan. De NJPV stelde een resonansgroep in, die op de ontwerptekst reageerde. Deze bestond uit Ad Boes, Susanne van Capelleveen, Jabob Mannessen en 

			Jaap Meijer. Op de ontwerptekst kreeg ik ook commentaar van Tom de Boer, Eelke de Jong en Joop Haverkort, allen (net zoals Ferry van der Miesen en andere, niet genoem­de personen) lid van het Stoutenburgberaad van Jenaplanscholen en van mijn CPS­collega’s Ron Benjamins, Greet Caminada, Yvonne Leenders en Liesbeth van ‘t Hof. Het eigene van dit stuk ligt in de ordening van de gegevens, waarvan ik hoop dat deze voor mensen in Jenaplanscholen toegankelijk en inspirerend is. 

			Het uitbrengen van de boekversie bood de mogelijkheid tot verbetering van fouten in de tekst , wat zoveel mogelijk gebeurd is. 

 

			Kees Both 
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			1 Schoolontwikkeling als conceptontwikkeling 

 

			Met nieuwe leerplannen maak je nog geen nieuwe school en met nieuwe leerstof evenmin. Als de politieke en algemeen-culturele situatie van een volk verandert, komt er vanzelf andere leerstof de school binnen. Met de nieuwste leerplannen, die toonbeelden zijn van wetenschappelijk vernuft en van kennis van zaken, bereik je alleen maar, dat men op school de leerlingen iets anders bijbrengt. Die hele leerstofverandering moet er zijn, maar men moet zichzelf niet wijs willen maken dat daardoor een Nieuwe school tot stand zal komen. Een doorbraak naar een Nieuwe school heeft alleen plaats, als we ernst maken met de totale verandering van het leef- en werkklimaat op school, d.w.z. als de verhouding tussen leraren en leerlingen anders wordt, zogoed als die tussen de leerlingen onderling en de leraren onderling en wanneer in deze leef- en werkgemeenschap de ouders als gelijkwaardige partners opgenomen zijn. 
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			1.1 Jenaplan als open model 

 

			Er is een tijd geweest dat er, enigszins gekscherend, onderscheid gemaakt werd tussen ‘Jena-van-plan-scholen’ en ‘Jenaplanscholen’. De eerste moesten het nog worden en de laatste waren het al. Het onderscheid is verdwenen, want we gaan ervan uit dat alle scholen die zich ‘Jenaplanschool’ noemen het Jenaplanconcept - zoals uitgewerkt in de basisprincipes - als uitgangspunt voor hun schoolontwikkeling nemen: ze zijn het al (zijn er op aan te spreken) en ze zijn er nog niet. Het laatste van de basisprincipes Jenaplan luidt niet voor niets: ‘In de school worden verandering en verbetering gezien als een nooit eindigend proces. Dit proces wordt gestuurd door een consequente wisselwerking tussen doen en denken’. Dat geldt voor scholen die pas als Jenaplanschool beginnen, maar evengoed voor scholen die daar al tientallen jaren mee bezig zijn. Er zijn ‘oude’ Jenaplanscholen die vastlopen in organisatievormen die destijds bruikbaar waren, maar die nu overleefd zijn. De tijd staat n.l. niet stil: kinderen van nu zijn anders dan die van dertig jaar geleden, de samenleving verandert snel en ook onderwijskundige inzichten evolueren. Niet alle veranderingen zijn verbeteringen, je hoeft je niet zomaar te laten meedrijven met alle veranderingen en de laatste modes. Maar de Jenaplanbeweging moet ook openstaan voor maatschappelijke en culturele veranderingen en voor nieuwe ontwikkelingen op het terrein van de opvoedings- en onderwijswetenschappen. Ontwikkelingen die overigens vaak minder nieuw zijn dan soms wordt gesuggereerd. Zo is bijvoorbeeld ‘coöperatief leren’ voor Jenaplanscholen niet nieuw: er vindt veel onderlinge hulp plaats en er wordt heel wat samengewerkt. Tegelijkertijd worden er terecht nieuwe vragen gesteld: In hoeverre is het echt samen-werken? Worden kinderen geïnstrueerd in samenwerken en helpen? Triomfalisme - ‘zie je wel, hebben we altijd al gezegd’ - is niet zo’n vruchtbare houding, hoe verleidelijk die soms ook is. 

 

			Ontvankelijk grondmodel 

			Een concept voor Jenaplanbasisonderwijs verandert dus mee met de ontwikkelingen: in de samenleving en binnen opvoeding en onderwijs. Dat is altijd al zo geweest, bij Petersen, bij Suus Freudenthal en daarna. In elke tijd worden eigen accenten gelegd. Suus Freudenthal noemde Jenaplan om die reden een ontvankelijk grondmodel, waar nieuwe ontwikkelingen op geënt kunnen worden. Daarom is conceptontwikkeling door de Jenaplanscholen zo belangrijk. Van tijd tot tijd moet de stand opgemaakt worden en moet geformuleerd worden wat wezenlijk is voor Jenaplanbasisonderwijs, met het oog op de nabije toekomst. Waar gaan we in mee? Wat wijzen we af? Waar geven we een eigen vorm aan? Welke vergeten aspecten uit het Jenaplan moeten we weer eens voor het voetlicht halen en actualiseren? Welke nieuwe wegen slaan we in? Dat doe je als Nederlandse Jenaplanscholen, georganiseerd in de NJPV, gemeenschappelijk: je werkt samen aan zo’n actueel Jenaplanconcept en je bent bereid de ontwikkeling van de eigen school daaraan te toetsen. 

 

			Doorkijkje 

			Hier worden nu enkele voorbeelden van verrijking van het concept gegeven. 

 

			1 Het functioneel aanvankelijk lezen


			Deze aanpak,waarbij eigen ervaringen van kinderen en de taal waarin zij daarover vertellen wordt gebruikt bij het lezen leren, is vooral geïnspireerd door de praktijk van de Engelse infants’ schools in de zeventiger jaren. De artikelen die daarover verschenen in Pedomorfose hadden veel invloed. In 1986-1987 werd onderzoek gedaan naar de praktijk in enkele Jenaplan- en Freinetscholen en ontstond het begrip ‘functioneel aanvankelijk lezen’ (FAL), in onderscheid van het ‘technisch aanvankelijk lezen’. Er zijn niet zoveel Jenaplanscholen die op deze manier werken, al zijn er wel veel scholen die werken met de methode die veel elementen van FAL in zich heeft, ‘De Leeslijn’. Verder komt er steeds meer aandacht voor ‘ontluikende geletterdheid’ bij jonge kinderen, ook een ontwikkeling die verwant is met FAL.

 

			Bronnen 

			-	Freudenthal, S. (red.), Ontdekkend lezen, Pedomorfose Herdrukt, Hoevelaken: CPS

			-	Neuvel, J. (1989), Functioneel Aanvankelijk Lezen in Jenaplanscholen: De aan pak van de Visser ‘t Hooftschool, Hoevelaken: CPS

 

			2 Vraag het de ..... zelf maar! 

			In 1971 verscheen in Pedomorfose een artikel met de titel ‘Vraag het de mierenleeuw zelf maar!’ Daarin wordt een aan aanpak van natuuronderwijs beschreven waarbij de kinderen levende wezens en dingen zelf waarnemen en er vragen aan gaan stellen: Wat eet je? Heb je ook ogen? Hoe maak je je kuiltje? etc. Je kunt vragen zodanig formuleren dat de dingen zelf antwoord geven. Deze aanpak heeft nogal wat invloed gehad op de ontwikkeling van wereldoriëntatie, binnen en buiten de kring van Jenaplanscholen, onder andere via het project Natuuronderwijs voor de Basisschool (NOB) van de SLO. Het artikel (van Jos Elstgeest) is een ‘klassieker’ geworden onder de Jenaplanbronnen, terwijl het toch uit een heel andere context kwam. Zoals dat vaker gaat: na aanvankelijk enthousiasme verdween geleidelijk de aandacht voor deze werkwijze. Door de nieuwe ontwikkelingen op het terrein van WO komt deze weer meer in de aandacht. Het vragen stellen en op zoek gaan naar antwoorden is een belangrijk thema binnen de wereldoriëntatie. Dat gold al voor Petersen, maar daar zijn later nieuwe impulsen bijgekomen. 

 

			Bronnen 

			De artikelen over ‘Vragen stellen’ in deel C van de Algemene Map Wereldoriëntatie Jenaplan, Enschede: SLO, 1996. 

 

			3 Aandacht voor stilte, spiritualiteit en zingeving

			Eind tachtiger jaren duikt opeens het thema ‘stilte’ op, met name in artikelen in Mensen-kinderen. Waarom? Is het het gebrek aan stilte en de haast waarmee wij leven, die aanleiding zijn voor deze nieuwe aandacht voor verdieping en innerlijkheid? Aandacht voor stilte in gesprekken, voor filosoferen, voor mediteren, gebed en bezinning? Het hangt ook in de lucht, we zijn de enigen niet. We ontdekten weer, dat het hier gaat om een centraal, misschien wel het centrale aspect van het Jenaplan van Peter Petersen. In het verlengde hiervan ligt ook de nieuwe aandacht voor verhalen, basisverhalen in verband met zingeving. Verhalen die we kunnen verbinden met het verhaal dat we zijn, ons levensverhaal. Verhalen die inspireren en verhelderen. Deze nieuwe tendens gaat dwars door alle traditionele ‘zuilen’ heen en niet voor niets is in dit Jenaplanconcept aandacht voor zingeving opgenomen als kwaliteitskenmerk van Jenaplanonderwijs. 

 

			Bronnen 

			Diverse artikelen in het jubileumnummer van Mensen-kinderen (januari 1996). 

 

			4 Ervaringsgericht onderwijs

			Deze ontwikkeling uit Leuven is in Jenaplanscholen redelijk tot goed aangeslagen. Er is zelfs zoveel van te leren, dat het geleid heeft tot het formuleren van een kwaliteitskenmerk van Jenaplanscholen: ‘Een Jenaplanschool is ervaringsgericht’.

 

			Interpreteerbaar streefmodel 

			Als er zo’n geactualiseerd concept is, kan dat dienen als een interpreteerbaar streefmodel, als uitgangspunt voor de schoolontwikkeling. In de plaatselijke situatie zullen daarbij eigen accenten gelegd worden en zal de school een eigen route volgen in de richting van het streefmodel. En toch zijn er minima, die in de school herkenbaar zijn en deze tot Jenaplanschool maken. Deze zijn in de basisprincipes verwoord. 

 

			De belangrijkste conceptontwikkeling vindt plaats in de scholen zelf: schoolontwikkeling, gestuurd door een concept. Dat betekent: oog hebben voor de samenhang tussen verschillende facetten van het onderwijs. Hier is systeemdenken belangrijk. Voor elke teamlid geldt: ‘Jij maakt deel uit van een systeem, het maakt wat uit wat je doet of laat en als er problemen zijn maakt ieder daar zelf ook deel uit’. Dat betekent ook dat er reflectie plaatsvindt op de vraag: ‘Waarom doen we wat we doen en waarom doen we het zo?’ Hoe belangrijk beproefde Jenaplanstructuren als de stamgroep, wereldoriëntatie, kringgesprekken en een ritmisch weekplan ook zijn, minstens zo belangrijk is het nadenken over de functies of bedoelingen daarvan. Zo loop je als school minder kans om vast te lopen in vormen die niet (meer) werken en blijft de zaak in beweging, open naar de toekomst toe. 

 

			1.2 De lerende school 

 

			Een school, zeker een Jenaplanschool behoort een democratische gemeenschap van lerenden te zijn.1 Het moet voor iedereen, binnen en buiten de school, duidelijk zijn: hier wordt geleerd! Hier groeien mensen, aan elkaar, aan dingen en gebeurtenissen, aan leerstof. Hier kunnen ze in principe meer mens worden. 

			Dat komt op verschillende niveaus terug: 

			-	In de stamgroep en cursusgroepen, waar groepsleid(st)ers kinderen uitdagen tot leren.

			-	Individuele leraren worden op hun beurt, als het goed is, uitgedaagd om voortdurend te blijven leren, ook over het leren van de kinderen en tot het ontwikkelen van een persoonlijke visie. Uit onderzoek blijkt dat die leraren het meest succes hebben bij het stimuleren van de kinderen tot leren, die zelf voldoende ruimte hebben tot experimenteren, tot leren.

			-	Een team of deel ervan wordt gestimuleerd om met en van elkaar te leren. Er wordt, net zoals in de stamgroep, geleerd van verschillen. Verschillen worden uitgebuit en er wordt voortgebouwd op de sterke punten van de teamleden, die een ‘persoonlijk meesterschap’ kunnen ontwikkelen. Conflicten worden niet vermeden, maar zijn ( een vaak pijnlijke) wijze van leren. Er is een sterke analogie tussen het leren in een stamgroep en teamleren. 

			-	De school als organisatie is een lerend systeem, dat wil zeggen dat veranderingen en vernieuwingen al doende en proberende ontwikkeld worden. Dat kan heel goed samengaan met een richtinggevoel, een gemeenschappelijke visie: ‘daar willen we heen’, ‘dat is onze koers’.

			-	De directieleden zijn de leidinggevende lerenden van de school.

 

			Doorkijkje 

			De teamvergadering heeft veel van een onderwijswerkplaats. Daar zijn we regelmatig bijeen om onderwijs te ontwerpen en om de ontwikkeling van kinderen te bespreken. 

			We geloven in het leren door doen en het nadenken over doen. We geloven ook in de kracht van het exemplarische: Niet het vele is goed, maar het goede is veel. Hou het klein. In het team een observatiekring houden over takken in de winter. Goed leren kijken, loupes gebruiken, eigen woorden vinden om uit te drukken wat je ziet, ruikt, tast en wat je aan gevoelens en associaties daarbij hebt. Stilstaan bij de dingen, verwondering. Ook kennis maken met de botanische taal om iets te beschrijven. Hoe zou je deze aanpak realiseren in onder-, midden- en bovenbouw? Hoe zal dat bij de kinderen uitpakken? Ook lezen over de observatiekring en daarover met elkaar praten: Waar gaat het daarbij om en hoe kun je die vormgeven? Een activiteit plannen voor elke bouw. Proberen zicht te krijgen op waar het vooral om gaat. Dat zijn belangrijke evaluatiecriteria! Ook een relatie leggen met de inhouden van de ervaringsgebieden en de didactiek: Hoe doe je dat in deze bouw?. Dan ook echt uitvoeren en daarna samen evalueren: Waar ging het om? Was dat te herkennen? En hoe ging het didactisch? Wat valt daar te verbeteren? Als het lukt proberen we bij elkaar te observeren. Voor de komende periode maken we afspraken, over observatiekringen, over het observeren van de omgeving, over de relatie met de kunstzinnige vorming. Op eenzelfde manier zijn we bezig geweest met rekenen-wiskunde en de plaats van gedichten in ons onderwijs. Opnieuw: zelf doen, ontwerpen, met kinderen uitvoeren, bespreking van ervaringen. 

			Diezelfde exemplarische aanpak hebben we ook gebruikt bij kindbesprekingen. Regelmatig bespreken we in het team één kind en wel zo veelzijdig mogelijk. Daarbij hebben we ons laten inspireren door wat Pat Carini in Mensen-kinderen publiceerde (november 1990 en januari 1996). 

			Dragend in dat alles zijn de basisprincipes Jenaplan en we hebben gemerkt dat je minstens een keer per jaar en om de paar jaar uitvoeriger deze in het team aan de orde moet stellen: ‘Dat is ons kompas!’ We draaien vanzelfsprekend mee in de Jenaplanregio, om ook daar van anderen te leren in een proces van geven en ontvangen. Om dit alles te kunnen realiseren hebben we een flinke poos nodig gehad om onze organisatie op te schonen. De taken zijn zoveel en zo goed mogelijk verdeeld, met eigen mandaten. We praten alleen over organisatorische zaken die op dat moment werkelijk nodig zijn en die niet zo eenvoudig te delegeren zijn. Verder proberen we meer over ingrijpende zaken in geordende stappen tot besluiten te komen: beeldvorming, meningsvorming en besluitvorming. En wat op het niveau van het bouwoverleg besloten kan worden komt zelden in het hele team aan de orde. 

			Ook verder proberen we vorm te geven aan de analogie van stamgroep en schoolteam. De vier basisactiviteiten zijn niet voor niets antropologische grondvormen. Ze gelden niet alleen voor kinderen. Gesprek beoefenen we in verschillende vormen en we reflecteren ook op onze gesprekken. Aan ‘werk’ stellen we ook voor onszelf hoge eisen, met aandacht voor de sterke punten van ieder. En ‘spel’ en ‘viering’ worden niet vergeten. Op de begroting staat, daar zorgen we wel voor, per jaar ook een gezamenlijk ‘uitje’ van het team, dat we (zo zijn we ook wel weer) tevens een ‘educatief’ tintje weten te geven, bijvoorbeeld door een ontmoeting met een team van een andere Jenaplanschool. En de teamruimte proberen we net zo gez,ellig te maken en te houden als de schoolwoonkamers van de kinderen. 

			Voor ons als team geldt niet het beeld van de ketting, die zo sterk is als haar zwakste schakel. Dat is ons te negatief gedacht. Het beeld van het touw met strengen die elkaar versterken is een beeld waarin we ons meer herkennen. 

			Wij hebben het misschien gemakkelijker dan vele collega-Jenaplanscholen: een kleinere school in een dorp. Maar ook wij hebben er hard aan moeten trekken om te komen waar we nu zijn. Het gaat niet vanzelf. 

 

			Leren is op al deze niveaus: leren door doen en door reflecteren op doen. Leren is een proces, van reflectie op het handelen en van met reflectie verbonden oefenen. Nodig is het stimuleren van avontuurlijke, geïnspireerde, geëngageerde en effectieve wijzen van onderwijzen en leren. Zelfsturing op verschillende niveaus, bij kinderen, leraren, team, organisatie en schoolleiding is een belangrijk leerdoel. Dat betekent onder andere veel aandacht voor reflectie en zelfevaluatie. 

 

			1.3 Schoolontwikkeling 

 

			Alleen een ‘lerende school’ kan aan schoolontwikkeling werken. Bij schoolontwikkeling is er sprake van een organisch en cyclisch proces, berustend op de in elkaar grijpende ontwikkeling van individuele leraren, de organisatie en de inhoud. Je kunt niet aan de verbetering van de organisatie werken zonder oog te hebben voor de persoonlijke en beroepsontwikkeling van de leraren en ander personeel. En het moet wel ergens over gaan, inhouden en inhoudelijke keuzes horen erbij. Zie het tandwielschema aan het begin van dit hoofdstuk. 

 

			Er zit daarbij per definitie een element van onvoorspelbaarheid in de ontwikkeling. Je begint ergens aan, maar je kunt nooit helemaal voorzien wat de consequenties zullen zijn van de gekozen richting, waar je zult uitkomen. Evaluatie is, we herhalen het, daarom belangrijk: Willen we wel wat we doen? Doen we wel wat we willen? 

 

			Een Jenaplanschool zou per definitie bereid moeten zijn om de eigen praktijk en opvattingen te spiegelen aan het concept. Dit stuk is daarvoor een hulpmiddel, als concretisering van de basisprincipes. Dat betekent ook een afbakening van het speelveld. Als NJPV en als Jenaplanschool moet je ook durven zeggen wat niet des Jenaplans is, naast het zo helder mogelijk formuleren wat je wél wilt en doet. 

 

			Conceptontwikkeling is dus vooral een proces: in scholen en bij individuele teamleden. Van de laatste mag verwacht worden dat zij hun eigen kijk op het Jenaplan ontwikkelen, passend bij hun eigen levensverhaal en -visie. Jenaplan is bij uitstek een persoonlijk concept. 

			Het is de bedoeling van deze tekst om Jenaplanbasisscholen bouwstenen te leveren voor hun schoolontwikkeling en voor een verantwoording aan ouders en overheid. 

			Zoals reeds eerder gemeld zal dit concept aangevuld worden met beelden hoe Jenaplanonderwijs er uit kan zien, met een ‘werkwijzer’ voor het hanteren ervan in een team en met instrumenten voor schoolzelfevaluatie. 

 

			1.4 Routes door dit concept 

 

			Hoe zijn deze bouwstenen voor conceptontwikkeling in de school te gebruiken? Hoe kun je door dit boek heen gaan? 

			-	Je kunt kijken naar de omgeving van de school aan de hand van tendensen in de samenleving (hoofdstuk 2): Wat is er aan de hand? Herkennen we dat? Hoe reageren we daarop, waarin gaan we mee, waarin niet? Wat vinden wij - team en ouders - belangrijk voor kinderen in onze tijd?

			Deze tendensen zijn van belang voor de manier waarop je aankijkt tegen leren (hoofdstuk 3) en vormen een achtergrond voor kwaliteitscriteria voor Jenaplanonderwijs (hoofdstuk 4) en voor competenties die kinderen moeten ontwikkelen (hoofdstuk 5). 

			-	Je kunt na deze inleiding ook verder gaan bij het hoofdstuk over ‘leren’ (hoofdstuk 3) als basis voor opvattingen over kwaliteit (4) en te ontwikkelen competenties (5). 

			-	Je kunt ook meteen naar het hoofdstuk over ‘kwaliteit’ gaan (4), het centrale hoofdstuk, en vandaar naar dat over competenties (5), ontwikkelingslijnen van de school (6) en realisering en evaluatie (7).

			-	Je kunt ook van achter naar voren werken en heen en weer gaan tussen hoofdstuk 6 en 7 enerzijds ( de meest direct-praktische delen) en de hoofdstukken 3 (leren), 4 ( over kwaliteit: het centrale hoofdstuk!) en 5 (competenties) anderzijds.

			- De hoofdstukken over kwaliteit en competenties geven een dwarsdoorsnede van de hele school, en zijn daarom noodzakelijkerwijs wat abstracter. Geprobeerd wordt dat goed te maken door het geven van voorbeelden.

 

			Er zijn dus niet alleen vele wegen naar Rome, maar tevens verschillende routes door dit concept. 
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							Functies conceptontwikkeling 

							-	concretisering basisprincipes rond de eeuwwisseling;

							-	afbakening speelveld van de Jenaplanscholen

							-	integratie nieuwe ontwikkelingen ( ontvankelijk grondmodel)

							-	kader voor schoolontwikkeling (interpreteerbaar streefmodel)

							-	verbinding en overkoepeling van publicaties op deelgebieden

							-	inspiratiebron en kader voor nieuw ontwikkelwerk op deelgebieden

							-	kader voor opleiding, nascholing en begeleiding en voor de scholing van scholers en begeleiders.

						
					

				
			

		


		
			2 Jenaplanscholen nu en in de nabije toekomst 

 

			Dat je idealen hebt is een goede zaak. Daarbij hoort ook het streven naar een samenleving waarin mensen als persoon tot hun recht komen en respectvol en zorgvuldig wordt omgegaan met de natuur. De werkelijkheid is echter weerbarstig. Hoe ga je om met de spanning tussen ideaal en werkelijkheid? Je kunt je zo principieel opstellen dat je wel gelijk hebt, vanuit je ideaal gezien, maar geen gelijk krijgt. Soms kan dat nodig zijn, maar meestal is het niet zo vruchtbaar. Je kunt ook het compromis tot de hoogste wijsheid verheffen. Dan is de spanning eruit. Je kunt, cynisch, alle idealen overboord zetten. Je kunt ook keer op keer kansen proberen te zien in de situatie, mogelijkheden benutten, behoedzaam opereren en toch het ideaal in het oog houden. Zo blijft de spanning erin. 

 

			De omgeving van de Jenaplanscholen is, vergeleken bij dertig jaar geleden, toen de Jenaplanbeweging in ons land begon, sterk veranderd. We leven in een uiterst dynamische samenleving. In enkele trefwoorden-met-toelichting proberen we op de volgende bladzijden deze veranderingen te beschrijven en te duiden. De beschreven tendensen zullen het eerste decennium hoogstwaarschijnlijk doorzetten. Een beknopt overzicht als dit kan uiteraard niet anders dan zeer globaal zijn. Veranderingen zullen we op hun mogelijke voors en tegens (vanuit de basisprincipes Jenaplan bezien) bekijken. Er is daarbij gekozen voor ‘ja ... , maar. . .’, in plaats van ‘neen ... , tenzij .. .’, dus voor een in principe positieve houding. Dat sluit niet uit dat je soms keihard ‘nee’ moet zeggen. Er worden voorts voorlopige conclusies getrokken voor Jenaplanbasisonderwijs. Daarbij moeten we ons geen overdreven voorstellingen maken van de invloed die het onderwijs kan uitoefenen op maatschappelijk-culturele ontwikkelingen. Maar evenmin moeten we die invloed onderschatten en zullen de Jenaplanscholen zelfbewust, vanuit hun uitgangspunten naar buiten kunnen treden, in de hoop dat dat doorwerkt. Omgekeerd zijn maatschappelijk-culturele ontwikkelingen van invloed op opvoeding en onderwijs. De school ligt niet op een geïsoleerd eiland. Daarbij blijf je als school, in samenspraak met de ouders, verantwoordelijk voor wat je actief binnenhaalt, binnenlaat, accentueert, met kinderen kritisch onderzoekt, voorzover je kunt negeert of bestrijdt, in het algemeen hoe je met maatschappelijke invloeden omgaat (zie basisprincipes 6 t/m 10). 

			Basisprincipe 11 luidt immers: De school is een relatief autonome, coöperatieve organisatie van betrokkenen. Ze wordt door de maatschappij beïnvloed en heeft er ook zelf invloed op. 

 

			Verdieping 

 

			Bij het benoemen van tendensen is uitgegaan van: 

			-	indelingen zoals die in cultuursociologisch onderzoek gehanteerd worden, met name in beschouwingen en onderzoek rond de ‘modernisering’ van de samenleving, het al of niet ‘te ver doorschieten’ daarvan enzovoort2 ;

			-	kinderantropologische literatuur over ‘veranderende kinderen, veranderende scholen?’. Waarin zijn kinderen veranderd, vergeleken met vijftig jaar geleden? Wat voor consequenties heeft dat voor het onderwijs? 

 

			De filosoof Harry Kunneman, hoogleraar aan de Universiteit voor Humanistiek in Utrecht, schreef een boek over veranderingen in de samenleving en van mensen in de samenleving, met de titel ‘Van theemutscultuur naar walkman-ego’. Enkele gedachten daaruit, als achtergrond voor de schema’s op de volgende bladzijden.3

 

			Van theemutscultuur naar walkman-ego 


			Kunneman weigert mee te doen in het koor van klaagzangen over het verval van de samenleving, met name over de toegenomen individualisering. Wie dat als hoofdzakelijk negatief interpreteert - meer egoïsme, eenzaamheid, morele ontreddering - is bijziend. Net alsof mensen alleen zinvol en fatsoenlijk kunnen leven in hechte gemeenschappen (onder een theemuts), die hen samenbindt in een collectieve identiteit en een opgelegde moraal, zoals dat in het verleden het geval was. Ook de ‘hoera-individualisten’, die het individualisme kritiekloos toejuichen, kijken niet goed. Deze mensen zien alleen het belang van economische zelfstandigheid en verbinden dat met het verheerlijken van ‘de markt’ met zijn concurrentie, individuele prestaties en consumptie. Ze geloven daarbij in de zegeningen van economische en technologische vooruitgang. 

 

			Mensen laten zich steeds minder betuttelen en willen zelf beslissen over hun leven. ‘Juist als mensen meer in hun bijzonderheid en eigenheid tot hun recht komen, wanneer ze gezien worden door anderen in plaats van toegeëigend, kunnen ze zich meer met anderen verbinden’. 

			Naast deze ontwikkeling van een levensbeschouwelijk individualisme is er de economische ontwikkeling, waarin de individuele beslissingsruimte, eigen initiatief en individuele vormen van genieten en presteren centraal staan. Een van de effecten daarvan is ook dat mensen zich meer berekenend gaan opstellen (‘strategisch handelen’), bijvoorbeeld ten aanzien van consumptie en carrière. Er is waarschijnlijk verwantschap tussen de verleiding van de consumptiegoederen om ons heen en de wens tot onmiddellijke behoeftebevrediging die een baby heeft ten aanzien van moederborst of fles. Beide hebben ook te maken met de behoefte aan het controleren van onze omgeving: jouw auto, jouw cd, jouw boek. In die zin hebben we in onze tijd voor het eerst de mogelijkheid om aan diep verankerde behoeften tegemoet te komen. Tegelijkertijd leidt de grote aandacht voor het ‘hebben’, waaraan mensen hun identiteit ontlenen, tot een maatschappelijke tweedeling (achterblijvers) en ellebogenwerk. Het is allemaal erg dubbel. 

 

			De ruimte om je eigen leven in te richten, thuis en op het werk, is toegenomen en dat is als een groot goed te beschouwen dat weinigen zouden willen missen. Degenen die klagen over het verval van normen en waarden hebben zelf echter vaak meegewerkt aan schaalvergroting, een sterke nadruk op efficiency, marktoriëntatie, enzovoort in het onderwijs, de zorgsector, de media. En als dan de bindende moraal dreigt te verdwijnen grijpen ze terug op verouderde modellen van moraliteit - van bovenaf bepalen hoe je hoort te leven - die niet meer werken. 

 

			Je wordt steeds meer gedwongen tot reflectie, keuzes maken. Bijvoorbeeld het kiezen van vakkenpakketten in het voortgezet onderwijs, dat ook vragen oproept zoals ‘wat wil ik met mijn leven en welke overwegingen zijn daarbij doorslaggevend? Trek ik me iets aan van de milieuproblematiek of is dat twintig de uren verder? Er rust een ongelooflijk hoge planning- en keuzedruk op mensen. En tegelijkertijd is er een heel divers aanbod aan mogelijke interpretatiekaders.4

 

			‘Tussen allerlei rotzooi die over ons wordt uitgestort puilen de boekhandels uit van filosofie, sociale theorie, kunst en literatuur, waarin diepgaande perspectieven worden geboden op hoe we beter met ons leven kunnen omgaan. Ik denk dat de gemiddelde middelbare scholier, of dertiger, of vijftiger, in onze tijd veel meer culturele hulpbronnen kan ontsluiten om zich te oriënteren op morele en bestaansvragen dan veertig jaar geleden.’ 
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			De balans opgemaakt 

 

			Er is sprake van een verwarrende situatie. Daarbij zijn dikwijls tegengestelde invloeden werkzaam, bijvoorbeeld: 

			-	tussen individualisering en standaardisering (gelijkschakeling via technocratische maatregelen);

			-	tussen decentralisatie van bevoegdheden naar de scholen en het voorts inperken van die beleidsvrijheid door het inspinnen van de scholen in nieuwe netwerken.

 

			In de meeste gevallen kan het daarbij niet gaan om een keuze, maar om een juiste relatie tussen twee polen. Jenaplanscholen ontkomen er bijvoorbeeld niet aan om ruim aandacht te geven aan de beheersmatige en financiële kanten van de school - waarbij de keuzevrijheid ook een last is. Als organisatie en geldkwesties echter dominant worden gaat dat ten koste van de inhoud en kan het Jenaplankarakter van de school geweld aangedaan worden. Een school heeft een bedrijfsmatige kant, maar is geen bedrijf! Zo is het ook met rationalisering: het in reactie daarop extra aandacht geven aan gevoelens en emoties is begrijpelijk en verstandig. Maar het is eveneens belangrijker dan ooit om kinderen helder (logisch, kritisch, creatief) te leren denken. Het gaat om een goed evenwicht tussen denken en voelen, inclusief het onder woorden brengen van gevoelens en het geven van argumenten, maar ook om het doorvoelde kennen. 

 

			Twee begrippen springen uit het bovenstaande in het bijzonder naar voren: fragmentarisering ( of atomisering) en zingevingscrisis. 

 

			Fragmentarisering: 

			- inhoudelijk, in het onderwijsbeleid: het ‘waar mogelijk in samenhang’ van de Wet op het Basisonderwijs’ werkt nog maar beperkt door; er wordt nog veel nadruk gelegd op het opdelen van het onderwijs in korte cycli, met daarop gerichte toetsing; er is daarbij weinig aandacht voor de functie van kennis en vaardigheden;

			in de tijd en de ruimte;

			sociaal: wij ( de kinderen al) leven in een zeer verschillende sociale verbanden, elk met zijn eigen waarden en normen; dit kan bevrijdend zijn, bewaren voor benepenheid en angst voor het onbekende, maar het maakt het leven wel erg ingewikkeld; cultureel: in waarden en normen.

 

			In een Jenaplanschool: 

			-	wordt waar mogelijk de kinderen een samenhangende leer- en leefsituatie geboden - in de stamgroep, de schoolwoonkamer, het ritmisch weekplan, een samenhangend leerplan met wereldoriëntatie als hart, de grotere schoolgemeenschap met zijn vieringen, goede contacten school-thuis, als tegenwicht tegen de fragmentarisering;

			-	én wordt hen geleerd met de fragmentarisering om te gaan, ook kritisch.

 

			Zingevingscrisis 

			Dit vloeit voort uit het voorgaande. Steeds vaker wordt weer de vraag gesteld: Waar is het allemaal goed voor? Past wat ik doe en laat in een groter en herkenbaar geheel? ‘Zin’ heeft ook te maken met het ervaren van samenhang. Er is materiële welvaart en tegelijkertijd een besef van geestelijke desoriëntatie. De vele gevallen van zelfdoding onder jongeren hebben wellicht ook daarmee te maken. We kunnen niet meer terug naar één grote overkoepelende waarheid, een ‘theemuts’ waaronder we kunnen schuilen. Het is wel belangrijk de kinderen te helpen bij het zoeken naar zin en ook dat teams ruimte vinden voor bezinning op de vraag: ‘wat houdt ons, wat houdt mij, gaande?’ 

 

			In dit hoofdstuk is aangegeven dat Jenaplanscholen kansen hebben voor een pedagogische profilering in een complexe samenleving. Daarbij wordt enerzijds een niet-kritische aanpassing aan maatschappelijke ontwikkelingen vermeden en anderzijds ingespeeld op die veranderingen. Het heeft wel gevolgen voor invulling van wat Jenaplanscholen verstaan onder ‘kwalitatief goed onderwijs’, inclusief wat verstaan wordt onder ‘leren’. 

 

			Positie 

			De maatschappelijke positie van de Jenaplanscholen is in dit licht gezien merkwaardig. De oorspronkelijke vernieuwers: Petersen, Montessori, Suus Freudenthal e.a., wilden het onderwijs in de breedte beïnvloeden. Ze wilden zeker geen ‘elitaire scholen’. maar hadden juist oog voor sociaal-belemmerde kinderen en hun ouders. Nu zien we dat veelJenaplanscholen bevolkt worden door kinderen uit redelijk tot hooggeschoolde milieus, waarvan ouders bewust dit schooltype gekozen hebben. De schoolbevolking van veel Jenaplanscholen is daardoor, sociaal gezien, nogal eenzijdig. Dat valt de scholen en nog minder de ouders te verwijten. Het stelt de Jenaplanscholen wel voor de vraag wat je aan deze eenzijdigheid zou kunnen doen. Temeer daar het concept in eigentijdse vorm ook en misschien juist voor sociaal belemmerde kinderen en hun gezinnen veel kan betekenen.11Intussen kunnen scholen bewust zoeken naar contacten met scholen in andere omstandigheden, om van elkaar te leren.
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			3 Over leren gesproken 

 

			Het levensverhaal van mensen is in de grond een geschiedenis van innerlijke veranderingen, geestelijke en sociale heroriëntaties, breuken en knikken. Het is een scheppende ontvouwing van de persoonlijke en sociale identiteit. Het is de geschiedenis van het eigen leren. Leven is leren. Onderwijzen is alleen verantwoord en vruchtbaar als je je richt op subjecten (personen) die bij voorbaat erkend worden als actief meewerkend, met een eigen leergeschiedenis, eigen behoeften, verwachtingen, zelfbeelden en competenties. 

 

			Naar Friedemannn Maurer, Lebenssinn und Lernen (Bad Heilbrunn, 1992) 

 

			De laatste twintig jaar werden nieuwe inzichten over ‘leren’ ontwikkeld die van belang zijn voor Jenaplanscholen. Deze ontwikkeling gaat nog steeds door. We geven deze inzichten eerst beknopt weer, met de consequenties voor Jenaplan basisscholen. Ver-volgens wordt een ‘doorkijkje’ gegeven als illustratie. Ten slotte worden verdiepende opmerkingen gemaakt.12

 

			In het nu volgende web-schema worden de te bespreken deelaspecten gevisualiseerd. 
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			a. Leren doe je zelf

			Kinderen construeren zelf hun kennis en bepalen uiteindelijk zelf wat ze willen vasthouden. Je kunt iemand niet ‘laten leren’, wel iemand uitdagen tot leren en ondersteunen bij het leren. Dat betekent een grote nadruk op ‘intrinsieke motivatie’ en aandacht voor leerprocessen bij kinderen. Het culturele aanbod van de school is van groot belang, maar ook dan nog zullen kinderen daarop een persoonlijk ‘antwoord’ geven. Ook het oefenen om iets te leren beheersen, moeten kinderen uiteindelijk willen.

			Voor Jenaplanscholen betekent dit:

				-	Nagaan hoe kinderen op een aanbod of uitdaging van de groepsleid(st)er reageren:hoe vatten zij de uitdaging van een ontdekhoek of excursie op? Welke oplossingsmethoden voor rekenproblemen hebben ze bedacht? Enzovoort.

			-	Leren en toepassen van het geleerde worden veel op elkaar betrokken. Bijvoorbeeld het toepassen van meetkunde in het technisch construeren en het gebruik van werktekeningen ( ervaringsgebied ‘Techniek’).

			-	Het gebruik van didactische modellen, waarin een aanbod van de groepsleid(st)er altijd gevolgd wordt door een gesprek, het maken van tekeningen, drama en spel of andere vormen van reflectie en diagnose. Daardoor kan worden nagegaan wat kinderen denken en voelen, welke vragen ze hebben en hoe je daarmee kunt verder werken (zie ook d).

			-	Het principe van ‘leren doe je zelf’ moet verbonden worden met interactie met ande- re kinderen, met gesprek en vormen van coöperatief leren (zie ook i.).

 

			b. Verschillen tussen kinderen zijn heel groot

			Kinderen leren op zeer verschillende manieren. Door de toegenomen individualisering en grotere maatschappelijke pluriformiteit (waaronder ook grotere verschillen tussen gezinnen) nemen ook de verschillen tussen kinderen toe. Het beleid van ‘Weer Samen Naar School’ leidt ook tot grotere verschillen in de school.

			In dit verband moeten genoemd worden:

			-	Verschillen in culturele achtergrond en sociaal-economische positie van het gezin.

			-	Verschillen in ontwikkelingsmogelijkheden, in het algemeen en op specifieke terreinen.

			-	Verschillende ontwikkelingstempo’s tussen kinderen ( en bij individuele kinderen ook nog eens op verschillende gebieden): geleidelijke groei, doorbraken (niveausprongen), stilstand, stabilisering (vaak werking in de breedte), soms teruggang.

			-	Verschil tussen jongens en meisjes, al blijft hier soms onduidelijk in hoeverre verschillen een gevolg zijn van socialisatie of erfelijk bepaald zijn.

			-	Leerstijlen: doeners, dromers, denkers, beslissers; of creatieve, werkzame en chaotische kinderen.

			-	Intelligenties: de Amerikaanse psycholoog Howard Gardner spreekt over ten minste zeven verschillende intelligenties: een talige, logisch-mathematische, ruimtelijke, muzikale, zintuiglijk-kinesthetische, interpersonale en intra-personale intelligentie. Mensen leren op verschillende manieren, maar ons westerse onderwijs doet vooral een beroep op de talige en de logisch-mathematische intelligenties.

			-	Dominantie van bepaalde zintuigen: visueel, auditief of tactiel ingesteld.

 

			Voor de Jenaplanbasisschool kan het omgaan met dergelijke verschillen betekenen: 

			- Vermijden van elke suggestie van een ‘gemiddelde ontwikkeling’ van kinderen van een bepaalde leeftijd en bij individuele kinderen. Niet zozeer rekening houden met verschillen, maar uitgaan van verschillen. Dat heeft gevolgen voor het te kiezen kindvolgsysteem, het gebruik van gestandaardiseerde toetsen, de vormen van rapportage. Hier is onder meer basisprincipe 1 in het geding! 

			- Een grote variatie in onderwijsleersituaties, zodat kinderen kunnen ontdekken welke vorm van leren het beste bij hen past: handelen - onderzoeken, ontwerpen, maken, organiseren zorgen - luisteren, kijken, verbeelden, beschouwen, spelen met de werkelijkheid, vieren. 

				-	Idem een variatie aan contexten waarin onderwijs plaatsvindt: niet alleen in het klaslokaal, maar ook op het schoolterrein, in tuinen en natuurgebieden, musea, boerderijen, theaters, bedrijven enzovoort. Deze contexten doen een beroep op verschillende vermogens van de kinderen. 

			-	Ingaan op de leef- en belevingswereld van deze kinderen: verhelderen, expressie, nader onderzoeken, communiceren. Dat levert al veel en boeiende leerstof op. Analyse van de leef- en belevingswereld van de kinderen is dan noodzakelijk.

			-	Een rijk inhoudelijk aanbod, mede toegesneden op de kinderen van deze school, in deze stamgroep. Voor deze concrete kinderen moeten deuren en vensters geopend worden, kinderen met voor hen nieuwe en fascinerende werkelijkheden in aanraking gebracht worden. Dergelijke zaken zijn soms letterlijk om de hoek te vinden.

			-	Situaties van zelfverantwoordelijk leren, zoals blokperioden en WO, waarin kinderen zelf kunnen experimenteren met verschillende werkstijlen.

			-	Het benutten van meer ingangen bij instructie en oefenen: kijken, luisteren, doen met dingen.

			-	Kinderen die een grote eenzijdigheid vertonen in aanpak uitnodigen (wat niet hetzelfde is als al of niet subtiel dwingen!) zaken ook eens op een andere manier aan te pakken.

			-	Letten op verschillen tussen kinderen (zie a) en daarover met de kinderen praten.

			-	Tijdens de blokperiode differentiëren in de begeleiding van kinderen die tot de ‘risico-kinderen’ behoren. Zie het invoeringsprogramma ‘Werken als proces’, hoofdstuk 7.

 

			c. Incidenteel en intentioneel leren13 

			Bij het incidentele leren ( spel, iets maken enzovoort) gaat het om leren als bijproduct van andere activiteiten en niet om bewuste leeractiviteiten. Van ‘intentioneel leren’ kan (pas) sprake zijn als kinderen zich een taak kunnen stellen: ‘ik wil dat kunnen’, ‘ik ga dat leren’. Traditioneel wordt het incidenteel leren gezien als belangrijkste leervorm in de onderbouw (kleuters) en het intentioneel leren in midden- en bovenbouw basisschool en het voortgezet onderwijs. Daar is veel van waar, kleuters leren ‘onbedoeld’ ontzettend veel. Een dergelijke grens tussen onder- en middenbouw kan ook dienen om didactische vervroeging - het te vroeg ‘programmatisch leren’ - te voorkomen, zoals het aan kleuters systematisch leesonderwijs geven. Je kunt het onderscheid ook overdrijven en tot een scheiding maken tussen enerzijds de onderbouw en anderzijds de midden- en bovenbouw van de basisschool. Als het kind ouder wordt neemt ‘zelfsturing’ bij het leren wel een steeds belangrijker plaats in.

 

			Voor Jenaplanscholen kan dit betekenen: 

			-	Aandacht voor de behoefte aan intentioneel leren bij kleuters: bijvoorbeeld leren fietsen of tellen.

			-	Kleuters mogen, als zij dat duidelijk zelf willen en het betekenisvol voor hun ontwikkeling is, al beginnen met lezen. Dat is echter alleen geoorloofd als ook na hun zesde verjaardag een grote mate van flexibiliteit gehanteerd wordt wat betreft het beginnen met lezen (decoderen), anders is de druk richting vervroeging te groot. Kort gezegd: het mag alleen eerder als het ook later mag.

			-	Vrij spel kan op een natuurlijke wijze gevolgd worden door geleid spel (met herhaling en oefening van bepaalde aspecten daarvan), wat weer mogelijkheden geeft voor vrij spel op hoger niveau14
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			-	Overschat kleuters niet, maar onderschat ze ook niet15. Kleuters kunnen bijvoorbeeld ‘diepe’ ( emotionele en intellectuele) vragen stellen waarover je ‘filosofische gesprekken’ kunt voeren. Ze kunnen vaak ook met eenvoudige kaarten werken en beschikken over meer abstracte ruimtelijke inzichten dan men lang gedacht heeft. Zie daarover de ‘ruimte-lijn’ in de Algemene Map WO-Jenaplan, afdeling B. Het latere lezen en rekenen en kaartgebruik en geschiedenis enzovoorts hebben hun wortels in het leven en denken van jonge kinderen. Hier wordt gesproken over ‘ontluikende geletterdheid’ en idem ‘gecijferdheid’ en idem een ontluikend kaartbegrip enzovoort. Deze benadering slaat een brug tussen incidenteel en intentioneel leren: kinderen doen mee (incidenteel) en willen het zelf ook kunnen (intentioneel). Als je daar te vroeg programmatisch mee aan de slag (beter: aan de haal) gaat, dan doe je meer fout dan goed, kan de motivatie van kinderen verdwijnen.

			-	Ook in de midden- en bovenbouw vindt incidenteel leren plaats, zeker in een school met stamgroepen, waar kinderen veel van elkaar leren, ook als ze iets nog niet helemaal ‘begrijpen’.

 

			“Toen ik een kleine jongen was las ik en las( ... ), ik las wat ik begreep en wat ik niet begreep. ‘Dat is niets voor jou’, zei mijn moeder, ‘dat begrijp je nog niet!’ Desondanks las het ik toch. En ik dacht: ‘Begrijpen de volwassenen alles wat ze lezen?’ Nu ben ik zelf volwassen en ik kan de vraag als deskundige beantwoorden: ook de volwassenen begrijpen niet alles. En als ze slechts lazen wat ze begrepen, dan hadden de drukkers en de zetters in de krantengebouwen maar weinig te doen”. Erich Kästner, Als ich ein kleiner Jun ge war (1957). 

 

			d. Leren hoe te leren: strategisch handelen en zelfsturing

			In een complexe en dynamische samenleving als de onze is het belangrijk dat je leert hoe je moet leren. De manier waarop je een probleem aanpakt is even belangrijk als de oplossing/ het resultaat. In de leerpsychologie is dat terug te vinden in de grote aandacht voor ‘metacognitie’: denken over denken, leren over leren. Je kunt kinderen leren stapsgewijs een probleem aan te pakken. Soms gaat het daarbij om vastgelegde stappen, die je moet volgen, een algoritme. Vaker gaat het om een strategie, waarbij je ook stappen gebruikt, maar waarbij de uitkomst niet eenduidig vastligt: een heuristiek. Een voorbeeld van het laatste is het onderzoeken welk voorwerp in een doos is gestopt. Je mag de doos niet openmaken, maar wel manipuleren, zodat je kunt horen hoe groot of zwaar het voorwerp erin is, welke vorm het heeft enzovoort. Zowel bij algoritmen als bij heuristieken is reflectie op de gevolgde stappen en de uitkomst daarvan nodig. Dit moet leiden tot een grotere zelfsturing van kinderen: zelfbewust leren. Strategisch handelen is doelgericht handelen, in bepaalde fasen: iets onderzoeken, iets organiseren, iets ontwerpen en maken. Dit wordt verder uitgewerkt in hoofdstuk 5, onder ‘denken’.

 

			Voor Jenaplanscholen kan dit betekenen: 

			-	Kinderen leren werken met algoritmen, zoals de vaste volgorde bij het opstarten van een computerprogramma, het met een ‘determineersleutel’ op naam brengen van een plant, het gebruik van hulpschema’s bij de spelling van werkwoordsvormen, koken met behulp van een recept, het gebruik van algoritmen bij het rekenen. Daarbij is het ook belangrijk te leren nadenken over het algoritme. Waarom moet je bij het opstarten van een computerprogramma steeds dezelfde stappen volgen? Wat gebeurt er als je dat niet doet? We kunnen met de kinderen zelf ook een determineersleutel maken op een beperkte verzameling, bijvoorbeeld de bomen en struiken op het schoolterrein. Zo leren ze hoe zo’n sleutel werkt. Bij een recept kunnen de afzonderlijke stappen op kaartjes geschreven worden en kan ook eens onderzocht worden wat er gebeurt als je de volgorde verandert. Met name bij het rekenen is de verleiding groot snel naar de ‘verkorting’ van het algoritme te gaan. Daar houden modellen nog lang hun betekenis, als ondersteuning van het algoritme.

			-	Kinderen leren werken met heuristieken of strategieën: bij WO leren vragen zodanig te stellen dat je via een onderzoekje van de dingen zelf een antwoord kunt vinden (‘operationele vragen’ stellen), ‘strategisch lezen’ bij studerend lezen enzovoort. 

			-	Met kinderen reflecteren op ‘wat leren is’, van wie en waar je kunt leren, wat ‘denken’ is. Ook hier kan het filosoferen met kinderen bijdragen leveren.

			-	Het strategisch handelen en deelprocessen daarbinnen vragen in de meeste gevallen om gerichte inscholing en regelmatige oefening. Daarbij is een combinatie en afwisseling van het werken in groepjes en individueel werken noodzakelijk.

 

			Mega-vaardigheden 

			Strategisch handelen en de vaardigheden en houdingen die daarmee samenhangen ( als voorwaarde en als uitkomst) zijn vaak letterlijk dicht bij huis te vinden. Door alledaagse handelingen - kinderen taken in huis geven als tafel dekken en helpen bij boodschappen doen, hen vragen naar oplossingen in situaties enzovoort - ontwikkelen kinderen houdingen en vaardigheden die nodig zijn op school en in het dagelijks leven: zelfvertrouwen, motivatie, moed en initiatief, verantwoordelijkheidsgevoel, gezand verstand, doorzettingsvermogen, zorgzaamheid, teamwerk. Ze worden ‘megaskills’ genoemd16

 

			e. Begripsvorming

			Behalve het leren hoe te leren is de begripsvorming belangrijk: het via ervaringen en

			nadenken over die ervaringen ‘vullen’ met betekenis van een aantal sleutelbegrippen.

			Begripsvorming is iets anders dan ‘de juiste termen leren gebruiken’. Het heeft te maken met het vormen van een ‘netwerk aan betekenissen’. We kunnen daarbij onderscheid

			maken tussen een ‘logische kern’ (zaken die er per definitie bijhoren) en de gevoelsmatige associaties bij zo’n begrip17. Sleutelbegrippen komen in een spiraalsgewijze beweging

			regelmatig op hogere niveaus (‘spirodynarnisch’) terug, waarbij het netwerk aan betekenissen wordt verrijkt en herordend.

			Een voorbeeld uit het ervaringsgebied: Maken en gebruiken
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			Voor Jenaplanscholen betekent dit: 

			-	Bij WO-activiteiten voor zichzelf antwoord geven op de vraag: ‘Waar gaat het om?’ en daarbij ook een relatie leggen tussen de activiteit en een sleutelbegrip. In de WOmappen en het ondersteunende materiaal worden daarvoor aanwijzingen gegeven.

			-	Het van tijd tot tijd laten maken van woordvelden rond sleutelbegrippen (‘mindmapping’), waardoor gevolgd kan worden hoe kinderen deze sleutelbegrippen ‘vullen’. Ook deze woordvelden zijn voorts thema voor gesprek.

			Deze werkwijze is ook een vorm van ‘actualiseren van voorkennis’ van de kinderen: nagaan wat ze al weten over een onderwerp of begrip. 

 

			f. Het ‘wat’ en ‘hoe’ van het leren kun je niet los van elkaar zien 

			Men heeft lang gezocht naar de ‘universele’ methode voor leren en onderwijzen. Die bestaat echter niet. De hiervoor besproken leerstrategieën hebben veel gemeen, maar variëren tevens naar vakgebied. Het is belangrijk dit bij de inscholing in het oog te houden. Jenaplanscholen hebben de neiging te weinig aandacht te geven aan de inhouden, in de trant van: ‘niet WAT je leert is van belang, maar HOE je leert’. Dat is onjuist. Gerichte aandacht voor het WAT is tevens belangrijk, omdat anders inhoudelijke verschraling op de loer ligt. Bovendien hebben keuzes van het WAT ook te maken hebben met waarden, bijvoorbeeld of je aandacht geeft aan de vaak verzwegen geschiedenis van vrouwen, kinderen, armen, minderheden of alleen aan die van mannen, rijken en machtigen. Of dat je als school het lezen van kinderliteratuur-op-niveau stimuleert of niet.

 

			 

			Voor Jenaplanscholen betekent dit: 

			-	Invoeren van het leerplan WO-Jenaplan, met aandacht voor zowel de didactiek als de inhoud.

			-	Ook bij vieringen, gesprekken en spel aandacht geven aan de vraag: ‘waar gaat het over?’ of ‘waarover zou het kunnen of moeten gaan?’

 

			g. Voelen, denken, willen en kunnen staan niet los van elkaar: integraal leren18 

			‘Leren denken’, oftewel ‘cognitieve ontwikkeling’, wordt steeds meer gezien in samenhang met de ontwikkeling van de totale persoonlijkheid. Denken omvat een heel complex aan handelingen: observeren, classificeren, interpreteren, onderscheiden van feiten en meningen, logisch redeneren, zoeken naar vooronderstellingen, verzamelen en ordenen van feitelijke gegevens, verbeelden, hypothesen formuleren, toepassen van kennis op nieuwe zaken, kritiseren, ontwerpen, toetsen.

			Al deze verschillende deelprocessen zijn wel te onderscheiden, maar vaak moeilijk van elkaar te scheiden. Je kunt tot op zekere hoogte dergelijke deelprocessen isoleren en waar nodig inscholen.

			Leren denken vereist ook een zekere mate aan durf onbetreden paden durven gaan, er op af gaan. Kinderen die er rigide (denk)gewoonten op na houden zullen daar grote moeite mee hebben, evenals kinderen die zich onveilig voelen. Cognitie heeft een gevoelsmatige basis, zeker als je ook nadenkt over je denken: zelfreflectie. Je moet durven en willen denken. Voor kinderen is denken ook en vooral ‘denken met je handen’: uitproberen. Denken is niet los te zien van voelen, willen en doen.

 

			Ook voelen is een vorm van kennen, namelijk met je hart: empathie. Niet voor niets wordt tegenwoordig gesproken over ‘emotionele intelligentie.19  Sommige dingen kun je het beste leren kennen door ze lief te hebben, ze met liefde te benaderen. Misschien geldt dat trouwens wel voor de meeste kennis. Voelen kan weer ondersteund worden door denken, met name het articuleren van je gevoelens, reflectie op gevoelens. En het willen en oordelen, hebben voelen en denken weer nodig, onder andere door argumenten te geven, waar dat mogelijk is ondersteund door onderzoek van de feiten. 

 

			De kwaliteit van de relaties in de school, met name de houding en vaardigheden van groepsleid(st)ers ten aanzien van kinderen (warmte, respect, veiligheid bieden) is van groot belang voor de kwaliteit van het leren20 Het is ook daarom belangrijk om zoveel mogelijk voort te bouwen op de sterke punten van kinderen, die proberen op te sporen en ermee verder te werken.

 

			Voor de Jenaplanschool kan dit betekenen: 

			- Scholing van het denken, door te denken: filosoferen met kinderen, natuurwetenschappelijke onderzoekjes enzovoort. Zie ook wat hierboven werd gezegd over

			‘strategisch handelen’. Deelprocessen kunnen afzonderlijk ingeschoold worden.21 

			Groepsleid(st)ers en kinderen kunnen regelmatig hardop denken en reflecteren op

			vragen als: Hoe weten wij wat wij weten? Hoe zeker weet ik wat ik weet? Hoe kunnen wij ... te weten komen? Enzovoort.

			- Aandacht voor de emotionele basis van het leren, het welbevinden van kinderen,

			veiligheid en uitdaging. Hier kan Jenaplan veel van EGO leren.

			- Aandacht voor voelen als vorm van kennen en proberen gevoelens te articuleren ( en dat kan ook op andere manieren dan met woorden), voor het geven van argumenten voor oordelen, voor handelend denken (bijvoorbeeld iets ontwerpen en maken).

			- Bij WO is het mogelijk in een fasenmodel achtereenvolgens verschillende soorten vragen aan de orde te laten komen: wat hebben wij ermee te maken? Wat weten wij er al van? Wat willen we nog meer weten? Wat vinden we ervari’? Wat doen we ermee

			(consequenties)?
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			h. Intrinsieke motivatie en ervaringsstroom

			Er wordt onderscheid gemaakt tussen intrinsieke en extrinsieke motivatie. Bij de eerste is het de zaak (activiteit) zelf die motiveert tot handelen en leren. Bij de tweede worden de activiteiten gemotiveerd door uitwendige factoren: beloning, status, dwang enzovoort. Nadere studie van kunstenaars, bergbeklimmers en anderen die (waarschijnlijk) intensief van doen hebben met intrinsieke motivatie liet het volgende zien22 : 

			-	de persoon die intrinsiek gemotiveerd is gaat zo op in het handelen, dat hij zichzelf niet bewust is als handelend subject, ik en handelen worden als een eenheid beleefd, de klimmer voelt zich deel van de rots enzovoort; men denkt niet na over zichzelf, maar is bij de dingen: ‘zelfvergetenheid’;

			-	de aandacht wordt alleen op de uitgevoerde taak gericht, in een uiterste concentratie, waarbij men zich niet laat afleiden; men is in het nu;

			-	men heeft het gevoel de situatie in de greep te hebben.

			Kortom: men beleeft de ervaring als een stroom (‘flow’).

			Deze gegevens komen terug in de omschrijving die het Ervarings Gericht Onderwijs geeft van ‘betrokkenheid’:

			‘Betrokkenheid’ is een bijzondere kwaliteit van menselijke activiteit, die zich laat herkennen aan geconcentreerde, aangehouden en tijdvergeten activiteit, waarbij de persoon 

			-	zich openstelt, op een intense wijze waarneemt en betekenissen ervaart;

			-	zich gemotiveerd voelt en geboeid is;

			-	een grote mate van energie vrijmaakt en zich ten volle in de situatie engageert; omdat

			-	de activiteit aansluit bij zijn exploratiedrang en zijn persoonlijke behoeftenpatroon;

			-	en zich aan de grens van zijn individuele mogelijkheden situeert;

			waardoor Ontwikkeling ontstaat.

 

Voor Jenaplanscholen kan dit betekenen: 

			Er is hier een nauwe relatie met het begrip ‘pedagogische situatie’ (zie basisprincipe 14 en de toelichting daarop). Een dergelijke intensieve en intrinsieke motivatie heeft een positieve invloed op het verwerven en vasthouden van het geleerde. 

			-	In de school kun je hiervoor voorwaarden scheppen:

			-	Kinderen de ruimte en tijd geven om zich in iets te verdiepen, met name in de blokperiode.

			-	Gebruik maken van activiteitengolven die kinderen (vaak samen met anderen) vertonen: kleuters die eindeloos bezig zijn met tellen, kinderen die bij het schilderen steeds maar weer experimenteren met kleuren, bovenbouwers die gefascineerd zijn door historische onderwerpen enzovoort.

			-	Uitdagen, door nieuwe leerstof en materialen, kinderen met nieuwe zaken in aanraking brengen.

			-	een dergelijke motivatie ontstaat vooral aan de rand van de mogelijkheden: niet te gemakkelijk, niet te moeilijk (zone van naast-bije ontwikkeling). In de stamgroep kunnen kinderen door anderen ‘aangestoken’ worden, vanwege de fijne verdeling aan ontwikkelingsniveaus op allerlei gebieden. Kringgesprekken bieden hiervoor in principe rijke mogelijkheden.

 

			i. Leren doe je samen met anderen

			Dat sociale ontwikkeling bevorderd wordt door sociale interactie in de groep is evident. Maar het geldt ook voor het denken. Denken is lang beschouwd als iets zeer individueels, dat zich ‘van binnen’ afspeelt. Steeds meer wordt denken echter gezien als een proces waarin individuen hun acties op elkaar afstemmen en organiseren. Kennis is iets dat mensen samen construeren, waar ze samen naar zoeken. De individuele ervaringen van kinderen, de begrippen die ze gebruiken en waarden die ze hanteren worden geconfronteerd met de ervaringen en gezichtspunten van anderen, in de stamgroep en daarbuiten, in de school en daarbuiten. Er wordt hier meer de nadruk gelegd op de sociale ontwikkeling van de intelligentie: sociale interactie - het samen zoeken naar oplossingen, argumenteren, overwegen enzovoort - leidt tot een kwalitatief betere cognitieve ontwikkeling. Dat heeft onderzoek naar onderlinge hulp van kinderen (‘tutor’ -systeem) en ‘coöperatief leren’ aangetoond. Het eigen denken wordt gescherpt door het samen met anderen zoeken naar oplossingen en door een ander iets uit te leggen. Dat is de basis voor ‘interactief leren’ in bijvoorbeeld rekenen/wiskunde en filosoferen met kinderen. Opvattingen over ‘differentiatie’ die dat uitsluitend opvatten als ‘individueel werken’ zijn achterhaald.

 

			Voor Jenaplanscholen kan dit betekenen: 

			- Stimuleren van interactie en samenwerking in groepjes. Daarbij horen ook het reflecteren op het samenwerken, -spelen en -spreken en waar nodig inscholing en oefening van vaardigheden.

			- Het zoeken van een evenwicht tussen groepswerk en individueel werken. Kinderen betrekken bij de planning van activiteiten. Zoeken van effectieve communicatievormen over individuele en groepsprojecten door middel van uitstallingen, demonstraties enzovoort.

			-	Werken aan de kwaliteitsverhoging van kringgesprekken.

 

			j. Je leert het beste in een Zo ‘echt’ mogelijke situatie

			Het schoolse leren is vaak levensvreemd leren, los van situaties waarin het er echt toe doet wat je leert. Er gaan weer stemmen op om zoveel mogelijk levensechte contexten (op) te zoeken, met als voorbeeld het meester-gezel-systeem.23Het gaat daarbij om een sociaal proces, met gebruik van authentieke bronnen en hulpmiddelen. Leren moet weer ‘contextueel’ worden. Dit laatste kan ook beschouwd worden als een reactie op het trainen van geïsoleerde deelvaardigheden, waarbij de beheersing getoetst wordt door middel van gestandaardiseerde tests. In dit geval vindt de toetsing echter plaats in de toepassingssituatie: Zijn we op tijd klaar en is alles in orde voor het ontbijt in de school voor de kinderen die op vroege vogelexcursie geweest zijn? Hebben we een goede klassenkrant gemaakt? Kunnen we voor onszelf en anderen duidelijk maken wat we aan de theatervoorstelling beleefd hebben?

			Voor Jenaplanscholen kan dit betekenen: 	

			-	Waar mogelijk het gebruik van buitenschoolse leerplaatsen en het de school binnenhalen van mensen die met kinderen kunnen werken.

			-	Waar mogelijk praktijksituaties ontwikkelen, waarin kinderen kunnen laten zien welke kennis en vaardigheden ze verworven hebben.

			-	Taal en rekenen/wiskunde zoveel mogelijk afstemmen op contexten van de ervaringsgebieden van WO, in plaats van op de contexten die methodes aangeven. Al die thematisch-cursorische methodes voor verschillende vakken, elk met een verschillende context, werken samen bezien sterk versnipperend.

 

			Verdieping: uitgaan van verschillen 

 

			Niet alleen het rekening houden met verschillen, maar het uitgaan van verschillen, is een kernpunt van het Jenaplan. Daarom worden enkele fragmenten van artikelen van Ad Boes weergegeven, die eerder in Mensen-kinderen verschenen. Ze gaan over respectievelijk ‘zorgverbreding’ en ‘hoogbegaafden’. 

 

			Zorgverbreding in Jenaplanscholen24 

			Steeds duidelijker wordt het dat het onderwijs nauwelijks een bijdrage kan leveren aan het probleem van maatschappelijke ongelijkheid. Dat heeft alles met zorgverbreding te maken: kinderen met een zwak sociaal-economische achtergrond en van ouders met een lage opleidingsgraad lopen een buitenproportioneel groter risico om in het speciaal onderwijs terecht te komen. Een school zou er goed aan doen te streven naar een in dit opzicht evenredige verwijzing naar vormen van speciaal onderwijs. Een relatieve achter-stand van kinderen die wordt veroorzaakt door sociaaleconomische achtergronden mag geen reden voor plaatsing in het speciaal onderwijs zijn. Voor ernstige gedragsproblematiek, steeds meer reden voor aanmelding bij het speciaal onderwijs, ligt dat natuurlijk anders. 

 

			Systeemfouten 

			Veel problemen van kinderen worden veroorzaakt door systeemfouten in de school. De grootste daarvan is zonder twijfel het leerstofjaarklassensysteem. De scherpste kantjes lijken daar inmiddels wel af, maar wat er van overblijft kan voor minder gemakkelijk presterenden nog steeds fataal zijn. Een voorbeeld daarvan wordt gevormd door de voorstellen van Van Kuijk, die in JSW van december 1992 aangeeft welke mijlpalen een kind dient te bereiken tussen de leeftijd van bijvoorbeeld vier en viereneenhalf jaar. Als we dat wat hij voorstelt combineren met de opvatting van de inspectie voor het basisonderwijs dat de hoofddoelstelling in de eerste vier jaren van het basisonderwijs zou bestaan uit eenvoudige vormen van geletterdheid en rekenvaardigheid (‘Goed onderwijs aan jonge kinderen’, ‘s-Gravenhage 1992), dringt de indruk zich op van een restauratie van het leerstof-jaarklassensysteem. Jenaplan vormt een alternatief voor dit systeem, op grond van een andere visie op kinderen. 

 

			Het afschaffen van het leerstofjaarklassensysteem wordt alom met de mond beleden, maar de praktijk is vaak anders. Zo is het doorvertalen van kerndoelen naar eindniveaus voor alle acht leerjaren in volle gang. Daarmee kunnen gemakkelijk nieuwe drempels worden ingebouwd die leiden tot meer zittenblijven of overplaatsing naar het speciaal onderwijs leiden. Tal van leerlingvolgsystemen, waaronder dat van het Cito, gaan uit van de gemiddelde vorderingen van kinderen. Herhaaldelijk is in Mensen-kinderen aan deze thematiek aandacht besteed. 

 

			Verschillen als uitgangspunt 

			Tot de basisfilosofie van een goede basisschool (na 1985, zie de tekst van de Wet op het Basisonderwijs) behoort het accepteren van verschillen tussen kinderen als uitgangspunt. Kinderen onderscheiden zich in tal van opzichten van elkaar, inclusief het verschil in ontwikkelingstempo. Ze beginnen ongelijk, ontwikkelen zich alleen in hoofdlijnen op vergelijkbare wijze en eindigen ongelijk. Geen onderwijssysteem en beleidsmaatregel kan daarin verandering brengen. Op dat gegeven dient de hele schoolorganisatie te zijn afgestemd. 

 

			Onlangs werd in het blad Didaktief melding gemaakt van onderzoek waaruit zou zijn gebleken dat verschillen tussen kinderen binnen een jaarklas tot meer dan een jaar kunnen oplopen. Het is onbegrijpelijk dat er zo’n verschil is tussen wat onderwijsgevenden dagelijks in de school kunnen vaststellen en wat onderzoek aantoont. Verschillen in ontwikkeling kunnen in acht jaar basisonderwijs oplopen van ongeveer drie tot meer dan zes jaar, zo maakt ook een eenvoudig rekensommetje duidelijk. Een onderzoekster van het zogenaamde PRIMA-project concludeert dat als je die twee uitersten, dus met meer dan een jaar verschil in vorderingen, in één klas hebt, “en dat is volstrekt niet ondenkbaar’’, klassikaal onderwijs eigenlijk onmogelijk is. Het gaat hier om een grootscheeps onderzoek waaraan “maar liefst 80.000 leerlingen en 800 scholen deelnemen”. Wij stellen voor het geld aan dit soort onderzoek direct aan het basisonderwijs ten goede te laten komen: voor veel geld laten vaststellen wat we al lang weten lijkt ons een onverantwoorde uitgave. 

 

			Geen gemiddelden 

			Elke suggestie dat kinderen zich op gelijke wijze en in eenzelfde tempo zouden ontwikkelen moet uit de schoolorganisatie worden weggenomen, waaronder cijfers gebaseerd op groepsgemiddelden, maar ook een systeem met opdrachten per jaargroep. 

 

			lndicatie25 

			Er is geen feilloos instrumentarium waarmee we de begaafdheid van een kind ondubbelzinnig kunnen vaststellen. Maar het intelligentie-quotiënt geeft zeker een bruikbare indicatie. Dat quotiënt is het resultaat van een eenvoudige berekening. Bij kinderen worden de mentale en de kalenderleeftijd op elkaar gedeeld. We hebben met een zogenaamde normaalverdeling te maken: er zijn relatief weinig kinderen met een zeer lage en weinig met een heel hoge intelligentie, terwijl er een grote middengroep is. In het onderwijs neigt men tot het aanspreken van kinderen met een gemiddelde ontwikkeling. Dat betekent dat op voorhand twee groepen worden uitgesloten. Zorgverbreding zoals we die op dit moment opvatten is het nemen van zodanige maatregelen dat die uitsluiting, globaal aangegeven, nog slechts geldt voor kinderen die nu naar het ZMLK gaan. In de categorieën die binnen het speciaal onderwijs worden onderscheiden vormt het ZMLK dan ook een aparte groep. 

 

			Welkom op de basisschool 

			Voor het overige zouden kinderen, als we letten op hun intellectuele vermogens, op de basisschool welkom moeten zijn: het overgrote deel van de populatie van lom- en mlk-school en zo veel als mogelijk kinderen met een zintuiglijke/ fysieke handicap. Dit uitgangspunt betekent dat kinderen met een IQ van rond 80 tot en met 140 en hoger op school leerstof aangeboden moeten krijgen die bij hun mentale ontwikkeling past. Dat is nogal wat. Een kind van 6 jaar met een IQ van 80 heeft een mentale leeftijd van (in decimalen) 4,8 jaar. Bij een kind met een IQ van 140 is die 8,4 jaar. De spreiding in een jaargroep is echter groter. Een kind met een IQ van 140 kan zeven jaar zijn, een kind met een IQ van 75 zes jaar. Het verschil in mentale leeftijd tussen hen bedraagt maar liefst 5,0 jaar. In een stamgroep is die spreiding nog weer groter. De kans op de aanwezigheid van een kind in een groep op school met een IQ van 80 in een groep is statistisch redelijk groot: 15% van de kinderen heeft een IQ tussen 70 en 85. De kans op een kind met een IQ van 140 is klein: 2% van de kinderen heeft een I.Q tussen 130 en 140. 

 

			Maar ook in de (statistische) middengroep is de spreiding groot: 68% van de kinderen heeft een intelligentie tussen 85 en 115. In een middenbouwstamgroep betekent dat een spreiding van meer dan vijf jaar (een zesjarige met IQ 85 heeft een mentale leeftijd van 5, 1 jaar, een negenjarige met IQ 115 een mentale leeftijd van 10,35! 

 

			Bandbreedte van verschillen 

			Bij het voorbereiden en inrichten van onderwijs moet vanaf het begin worden uitgegaan van de grootst mogelijke bandbreedte van verschillen tussen kinderen en niet pas op het moment dat een diagnose zou aantonen dat de groep een hoog- of laagbegaafde bevat. 

			In onderzoek wordt duidelijk gemaakt dat ieder hoogbegaafd kind een eigen intelligentie-profiel heeft. Het intelligentiequotiënt bestaat weliswaar uit een getal, maar onderzoek dat er aan ten grondslag ligt is complex van aard. Twee kinderen met eenzelfde IQ kunnen totaal verschillende begaafdheidsstructuren bezitten. Bij tot nu toe gebruikelijk intelligentie-onderzoek is het IQ het eindgetal van een complexe onderzoek dat vele factoren omvat. 

			Bij het leesonderwijs weten we dat het overgrote deel van de kinderen een eigen ontwikkelingsweg kiest, waarbij we hopen dat het onderwijs hen bij het vinden van die weg niet al te veel dwars zit. Bij hoogbegaafde kinderen geldt dat in hoge mate voor het gehele onderwijs. We moeten al het mogelijke doen om het kind in de gelegenheid te stellen zijn of haar weg te vinden. Veel dramatiek van hoogbegaafden wordt veroorzaakt door fouten in het onderwijsarrangement dat we bieden. Voor hen is onderwijs vaak stomvervelend, niet uitdagend, overbodig. 

 

			k. Levensverhaal en leren

			Het citaat boven dit hoofdstuk kwam op diverse manieren terug en niet alleen bij ‘leren doe je zelf. Als je spreekt over ‘reflectie’ en ‘zelfsturing’ kun je niet anders dan biogra-fisch denken. Hetzelfde geldt voor de begripsvorming en de ‘mega-vaardigheden’, die kinderen wel of niet in de thuissituatie leren. Het levensverhaal van de individuele mens is vervlochten met dat van anderen, is historisch-maatschappelijk bepaald. En tegelijker- tijd hebben mensen de mogelijkheid aan hun eigen levensverhaal mee te schrijven. Dat heeft gevolgen voor de manier waarop de school bezig is met het vaststellen of en hoe kinderen zich ontwikkelen. Documentatie en rapportage kunnen dan niet om dit persoonlijke aspect van het leren heen. In basisprincipe 19 wordt verwoord dat gedrags- en prestatiebeoordeling van het kind zoveel mogelijk plaatsvinden vanuit de eigen ontwikkelingsgeschiedenis van het kind en in samenspraak met hem. Eén vorm die daarin voor-al geschikt is, is het leerarchief, oftewel het portfolio: Zorgvuldig gekozen voorbeelden van werk van kinderen, observaties, reflecties, soms ook toetsresultaten enzovoort. Onder andere op deze manier kan recht gedaan worden aan de uniciteit van dit kind.

 

			Tot slot: herkenbaarheid en nieuwe uitdaging 

			De nieuwe inzichten met betrekking tot leren en onderwijzen zijn herkenbaar voor Jenaplanscholen, maar bevatten ook nieuwe uitdagingen. Dat geldt met name voor het serieus nemen van ‘strategisch handelen’ en begripsvorming en voor de spanning tussen het individuele en het sociale bij het leren. In Jenaplanscholen wordt om beheersmatige redenen vaak individueel gewerkt, in veel gevallen met tamelijk sterk gestructureerde en soms inhoudelijk ‘schrale’ leermiddelen. Om dezelfde redenen wordt ook veel schriftelijk werk gedaan. Groepsleid(st)ers beschikken over onvoldoende mogelijkheden om de begeleiding van de kinderen anders te organiseren. Ook de grootte van de stamgroep speelt daarin een rol, evenals soms onvoldoende overzicht over de leerstof, met name bij rekenen/wiskunde met moderne realistische methodes. Terecht wordt hier daarom (zeker voorlopig) in jaargroepen gewerkt, hoewel dat een stevige ingreep is in het weekplan. Als er flexibel met deze jaargroepen omgegaan wordt en ze kunnen uitgroeien tot (niet aan leerjaren gebonden) niveaugroepen is dat echter een begaanbare weg. Vanuit de Jenaplanvisie en vanuit moderne leertheorieën zou er echter meer samengewerkt moeten worden. Bovendien zijn gesprekken (in kleine groepen of in de stamgroep) nodig over een bepaald inhoudelijk probleem. Dat vraagt om inschaling, oefening en reflectie met de kinderen. Het geheel vereist een nieuwe doordenking van de organisatie, binnen en buiten de stamgroep. 

			Het zal niet toevallig zijn dat deze opvattingen over ‘leren’ steeds meer aandacht krijgen. Het hangt waarschijnlijk ook samen met de in het vorige hoofdstuk beschreven maatschappelijke en culturele veranderingen: de individualisering, de sterke dynamiek enzovoort. Voor een groot deel is het ook het opnieuw ontdekken van oudere opvattingen over leren, zij het anders onderbouwd. Jenaplanscholen vinden ook hier bouwstenen voor hun schoolconcept. 

 

			Om verder te lezen 

			-	Strategisch handelen: Algemene map SLO-project ‘Wereldoriëntatie Jenaplan’, pa. 4.1.2. over ‘didactische modellen’

			-	Begripsvorming: Kees Bath, Wereldoriëntatie, wat leren ze ervan? Over sleutelbegrippen, in: Mensen-kinderen,jrg.11 nr. 3,januari 1996

			-	Integraal leren: Carini, P. (1996), Voortbouwen op de sterke punten van kinderen, in: Mensen-kinderen, jrg. 11 nr. 3, januari 1996; Carini, P./D. Carroll (1990), Evaluatie op grond van de praktijk in de klas, in: Mensen-kinderen,jrg. 6, nr. 2, november 1990

			-	Coöperatief leren en tutorschap: Riezen, K. (1989), Coöperatief leren, Hoevelaken: CPS. Vasse, A. (1995), Kinderen begeleiden kinderen, in: Mensen-kinderen, jrg. 11, nr. 2, november 1995. Met een reactie van Felix Meijer.
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			4 Kwaliteit 

 

			Veel vernieuwingen zijn gebaseerd op criteria als doelmatigheid, eenvoudige realiseerbaarheid, publieke druk, financiële overwegingen. Beleid moet echter gebaseerd zijn op een uitgewerkte visie op de doelen van het onderwijs. We moeten proberen een visie te formuleren die het mogelijk maakt om tegengestelde krachten tot een synthese te brengen. 

 

			Naar Renée Brimfield, Imagination, rigor and caring26

			

 

			4.1 Wat is kwaliteit? 

 

			Kern 

			‘Kwaliteit van onderwijs’ omvat meer dan het effectief en efficiënt aanleren van kennis en vaardigheden. Ook de ‘pedagogische kwaliteit’ is belangrijk: de vorming van kinderen tot zelfstandige en zelfverantwoordelijke personen. Beide moeten in samenhang doordacht worden, waarbij het pedagogische voorop staat. 

 

			Toelichting 

			Het begrip ‘onderwijskwaliteit’ wordt meestal gedefinieerd in termen van meetbare onderwijsresultaten, met name op het gebied van de instrumentele vaardigheden. De scholen moeten op dat gebied ‘goede resultaten boeken’. Als je niet oppast gaat dat ten koste van moeilijk met gestandaardiseerde toetsen te meten doelen van het onderwijs. De dreiging van verschraling is reëel. Daarnaast loopt er een discussie over de pedagogische kwaliteit van het onderwijs. Het lijkt wel over het dan over iets heel anders gaat, om normen en waarden, om een menselijk klimaat binnen de school. Wel valt het op dat binnen de zorgverbreding steeds meer aandacht gevraagd wordt voor ‘sociaal-emotionele ontwikkeling’, al wordt deze helaas vaak benaderd vanuit een ‘probleem’ -optiek: mogelijke blokkeringen van de belangrijker geachte cognitieve ontwikkeling. De sociaal-emotionele ontwikkeling heeft echter ook betekenis in zichzelf27 Jenaplanscholen zullen proberen verschillende kwaliteitsdimensies in samenhang te doordenken.

			Het is goed om een breder begrip van ‘onderwijskwaliteit’ te hanteren: de pedagogische kwaliteit van het onderwijs, waarbinnen het onderwijskundige een eigen plek heeft. De vorming van de kinderen tot verantwoordelijke en zelfstandige personen staat dan voorop (zie de eerste vijf basisprincipes Jenaplan). De belangen van kinderen in brede zin komen in beeld.

 

			Verdieping 

			‘Onderwijskwaliteit’ heeft verschillende dimensies, die elk hun eigen recht hebben en die je niet tegen elkaar moet uitspelen. Het is de kunst ze in samenhang te doordenken en ze in de praktijk op een evenwichtige wijze vorm te geven. We geven hieronder een in dit verband bruikbare indeling van ‘kwaliteit’28: 

			-	De instructieve dimensie: effectief doen verwerven van de noodzakelijke kennis en vaardigheden. Ook in een Jenaplanschool is dit van het grootste belang!

			-	De initiërende dimensie: enthousiast maken, cultiveren van de prestaties van kinderen, motiveren tot leren en handelen, uitdagen tot de eigen grens te gaan, intellectuele eerlijkheid, concentratie, ontwikkeling van de verbeelding, bij kinderen en leraren.

			-	De mede-voelende dimensie: empathie, meeleven met anderen, solidariteit, inclusief denken, de school als een zorgende gemeenschap, gevoeligheid, zorg voor planten-dieren-dingen-de aarde, acceptatie, verbondenheid, vertrouwen, hoop, moed, kwetsbaarheid, aandacht voor verandering en groei.

			-	De organisatorische dimensie, op het niveau van de stamgroepen en van de school: doelgerichtheid (missie), effectieve inzet menskracht en middelen, communicatie.

			-	De kritische dimensie: kritisch nadenken over maatschappij en cultuur.

			-	De inspirerende of zin-gevende dimensie: wat houdt de school en de werkers daarin gaande? Welke inspiratiebronnen kunnen ze aanboren en welke perspectieven ontwikkelen? Hoe kan men weer op adem komen, nieuwe inspiratie opdoen?

 

			Dit spoort met de basisprincipes Jenaplan. De instructieve en de organisatorische dimensies hebben hier een plek binnen een groter geheel. Zie het citaat aan het begin van dit hoofdstuk. 
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			4.2 Kenmerken van kwalitatief goed Jenaplanbasisonderwijs 

 

			Tegen de achtergrond van de in voorgaande hoofdstukken beschreven en gewogen tendensen wordt nu een aantal kwaliteitskenmerken van Jenaplanonderwijs beschreven. 

			Ze zijn te beschouwen als concretisering van de basisprincipes. De kwaliteitskenmerken overlappen elkaar enigszins29, maar samen zijn ze dekkend voor de kwaliteiten van een Jenaplanschool. Bij de beschrijving van concrete Jenaplanvormen en van de inhouden zullen ze terugkomen. 

 

			4.2.1 Een Jenaplanschool is ervaringsgericht 

 

			Kern 

			De sociaal-emotionele ontwikkeling van kinderen neemt in een Jenaplanschool een belangrijke plaats in. Dat doel is op zichzelf belangrijk voor de persoonlijkheidsvorming van kinderen en als basis voor de cognitieve ontwikkeling. Het tegemoet komen aan basisbehoeften van kinderen is grondslag voor een gevoel van welbevinden, van waaruit er betrokkenheid kan ontstaan bij de omgeving. Het Ervarings Gericht Onderwijs levert werkwijzen en instrumenten om het onderwijs (met name blokperiode, WO, gesprekken, zorgverbreding, spel) meer in deze richting te ontwikkelen en waarmee groepsleid(st)ers hun eigen houding en handelen kunnen evalueren. 

 

			Toelichting 

			Onder ervaringsgerichtheid verstaan we hier, in aansluiting bij het ‘Ervaringsgericht Onderwijs’ (EGO) de eenheid van voelen en kennen: doorvoelde betekenissen, voeling houdend met de eigen ‘ervaringsstroom’, behoeften en motieven.30Hierbij horen begrippen als empathie en sympathie (‘nabijheid’). 

			Naar de mate waarin aan de basisbehoeften van een kind tegemoet gekomen wordt is er sprake van een gevoel van welbevinden. Vanuit een dergelijk gevoel van welbevinden kan er betrokkenheid ontstaan bij de omgeving, zich uitend in intense activiteit: spelen, onderzoeken, maken, zorgen, inoefenen. Zie wat we daarover schreven in hoofdstuk 3 ( onder h.) Vanuit deze betrokkenheid kan verbondenheid met mensen, dingen, planten en dieren, de wereld groeien. 

			In de Jenaplantheorie spreken we liever over grondkrachten in de ontwikkeling van kinderen dan over basisbehoeften, omdat zo meer recht wordt gedaan aan de dynamiek van de kinderlijke ontwikkeling. De basisbehoeften die EGO noemt zijn sterk verwant met de grondkrachten die in het Jenaplan aandacht krijgen: lichamelijke behoeften, behoefte aan affectie/warmte/tederheid, behoefte aan veiligheid/duidelijkheid/continuïteit, behoefte aan erkenning, behoefte om zichzelf als kundig te ervaren ( competentie) en behoefte om moreel ‘in orde’ te zijn. 

 

			Belangrijke middelen om de ontwikkeling van kinderen te ondersteunen zijn in dit verband: 

			-	Het mogen en kunnen kiezen van activiteiten.

			-	Verrijking van het milieu. Er moet immers iets te kiezen zijn,je moet ook uitgedaagd worden.

			-	De ervaringsgerichte dialoog door groepsleid(st)ers met kinderen. Daarbij gaat het erom dat hij/zij zorgvuldig aansluit bij de gevoelens van het kind, mede met het oog op beter functioneren van dat kind, het vrijmaken van energie, het bevrijden van emotionele blokkades. 

 

			Het EGO heeft instrumenten ontwikkeld, met behulp waarvan groepsleid(st)ers hun eigen houding en handelen kunnen evalueren. Een belangrijke daarvan is de relatieroos, gericht op het verhelderen en verbeteren van relatie groepsleid(st)er-kind en het zo tevens verbeteren van de sfeer in de groep. 

			Wat kan dat betekenen voor de Jenaplanschool? 

			Dit alles sluit sterk aan bij wat Petersen voorstond en ontwikkelde en bij basisprincipes 1 en 4. De kracht van EGO ligt in de instrumenten die groepsleid(st)ers in handen krijgen om hun situatie te verhelderen. 

			In een Jenaplanschool is de ervaringsgerichtheid van belang in de onderbouw, maar deze pedagogische kwaliteit, de aandacht voor de gevoelsmatige (persoonlijke) kant van het leren, blijft ook in de midden- en bovenbouw belangrijk. Er zijn verbanden tussen dit principe en de blokperiode, de inrichting van schoolwoonkamers (met name ontdekhoeken), de werkwijze bij wereldoriëntatie,maar ook bij taal en rekenen en vooral ook: kunstzinnige vorming. 

			De uitgangspunten van EGO zijn in hoge mate tevens toepasbaar op het functioneren van een schoolteam, met name wat betreft betrokkenheid en zich welbevinden. 

 

			Om verder te lezen 

			Boes, A.W., e.a. (1995), Ervaringsgericht Onderwijs: EGO, in: Mensen-kinderen, mei 1995 en de daar ontsloten literatuur. 

			Petersen, E. (1988), De grondkrachten van de kinderlijke ontwikkeling en de school, Hoevelaken: CPS 

			Bouwmeester, Tj., e.a. (1995),Antropologie van het kind, reader nascholing Jenaplan, Hoevelaken: CPS. 

 

			4.2.2 Een Jenaplanschool is ontwikkelingsgericht 

 

			Kern 

			Kinderen moeten niet alleen bevestigd worden als persoon, maar tevens uitgedaagd worden tot het ontwikkelen van competenties over een breed gebied, tot het verleggen van hun grenzen. Het ‘ontwikkelend onderwijs’ reikt Jenaplanscholen hiervoor begrippen en werkwijzen aan. Daartoe behoren strategisch handelen (leren hoe te leren), activiteiten die ontwikkeling stimuleren, een doordachte leerstofkeuze en het inrichten van situaties waarin kinderen hun zone van naast-bije ontwikkeling kunnen ervaren. Een prestatiecultuur, in plaats van een prestatiecultus. 

 

			Toelichting 

			In basisprincipe 13 wordt gesproken over de leerstofkeuze, die behalve aan de leef- en belevingswereld van kinderen, ontleend wordt aan ‘de cultuurgoederen die in de maatschappij als belangrijke middelen worden beschouwd voor de hier (in basisprincipes 1 t/m 10) geschetste ontwikkeling van persoon en samenleving’. In basisprincipe 17 wordt gesproken over een doordachte combinatie van enerzijds zelfstandig spelen en leren en anderzijds gestuurd en begeleid leren. ‘Dit laatste is expliciet gericht op niveauverhoging.’ In beide groepen onderwijsleeractiviteiten ‘speelt het initiatief van de kinderen een belangrijke rol’. 

			Kinderen moeten niet alleen bevestigd worden in hun persoon - door het recht doen aan hun basisbehoeften (zie bij 4.2.1) - maar tevens uitgedaagd worden tot het verleggen van hun grenzen, tot het ontwikkelen van competenties over een breed gebied, tot ontwikkeling. Hier kan het ‘ontwikkelend onderwijs’ ons begrippen en werkwijzen aanreiken voor een eigentijds Jenaplanconcept. 

			Wat kan dat betekenen voor de Jenaplanschool? 

 

			-	Het ‘leren leren’ komt hier weer aan de orde. Het in hoofdstuk 3 reeds besproken ‘strategisch handelen’ maakt daar deel van uit.

			-	Activiteiten die ‘ontwikkeling’ stimuleren verlopen meestal in een drieslag van achtereenvolgens handelen met spullen, het in beeld brengen daarvan (met name in schema’s) en tenslotte de verkorte handeling door middel van symbolen, formules enzovoort. Kinderen moeten in deze reeks heen en weer kunnen gaan, dus ook terug kunnen gaan naar een eerdere fase. Dit geldt zowel voor rekenen/wiskunde als wereldoriëntatie.

			-	Kinderen worden uitgedaagd om tot hun grens te gaan, te presteren. Het gaat hier om het cultiveren van prestaties en niet om een prestatiecultus, zeker niet om het presteren en ‘uitblinken’ ten koste van anderen. Wat iemands grens is, is een volstrekt individuele zaak. Kinderen herkennen dat vaak. Die zeggen dan bijvoorbeeld: ‘dat is heel goed voor Jaap’.

			-	De ontwikkeling van competenties op een breed terrein vindt vooral plaats als kinderen hun zone van naast-bije ontwikkeling kunnen ervaren. Dat gebeurt zowel bij het incidenteel leren, bijvoorbeeld in de stamgroep, met zijn vele ingebouwde ontwikkelingsniveaus, als bij intentioneel leren. Dit vraagt om gedifferentieerde situaties en opdrachten, ook bij ‘gestuurd en begeleid leren’. De afwisseling van de vier basisactiviteiten draagt hieraan ook bij.

			-	Concentratie op essentiële begrippen (sleutelbegrippen) en principes is hier van belang. Kinderen moeten dergelijke sleutelbegrippen en principes kunnen ervaren, voelen. 

			-	De school moet ‘deuren en vensters openen’ voor kinderen: hen in aanraking brengen met voor hen nieuwe en boeiende inhouden.

			-	Er is een toenemende zelfsturing door de kinderen, de ervaring van groeiende competentie, ook in het omgaan met ‘moeilijke situaties’. Dat geldt vooral in de blokperiode. Zie over het begeleiden van kinderen die hier extra en specifieke zorg nodig hebben hoofdstuk 7 van het invoeringsprogramma ‘Werken als proces’.

			-	Zodoende wordt ook gewerkt aan de groei van zelfkennis (reflectie) en een gezond zelfbeeld.

			-	De rapportage over het leren van de kinderen is vooral: zichtbaar maken van ontwikkeling. Dat vraagt om het documenteren van deze ontwikkeling. Het portfolio (leerarchief) per kind, waarin representatieve gegevens en werkstukken worden bewaard is daarvoor een passende vormgeving. Bij het samenstellen daarvan worden (in overeenstemming met basisprincipe 19) ook de kinderen betrokken. 

 

			Om verder te lezen 

			-	Carini, P. (1996), Voortbouwen op de sterke punten van kinderen, in: Mensen-kinde-ren, jrg. 11 nr 3, januari.

			-	Janssen-Vos, F. (1990), Basisontwikkeling, Assen: Van Gorcum

			-	Oers, B. van/B. Pompert (1991 ), Kijken naar kinderspel, in: Vernieuwing, jrg. 50, nr. 7

			-	Parreren, C.F. van (1989), Ontwikkelend onderwijs,Amersfoort:Acco

			4.2.3 Een Jenaplanschool is een leef- en werkgemeenschap ( coöperatief) 

 

			Kern 

			Samenwerken, helpen, zorg dragen voor elkaar, samenspreken, -spelen, -beslissen, -vieren, dat alles maakt de school tot een leef- en werkgemeenschap, waarin ook de ouders als volwaardige partners zijn opgenomen. Leren is sociaal leren, in samen problemen oplossen, tutorschap, mentorschap, samen evalueren en in diverse vormen communiceren. Daarbij is gericht aandacht nodig voor sociale vaardigheden en omgangsvormen. 

 

			Toelichting 

			In basisprincipe 11 wordt gesproken over ‘een relatief autonome coöperatieve organisatie van betrokkenen’ (accent KB). In basisprincipe 14 wordt de naar leeftijd en ontwikkelingsniveau heterogene groepering (stamgroep) gemotiveerd ‘om het leren van en het zorgen voor elkaar te stimuleren’. Samenwerken en helpen nemen in een Jenaplanschool een belangrijke plaats in. Voor de ontwikkeling van kinderen -sociaal, emotioneel, cognitief, moreel enzovoort - blijkt coöperatie heel belangrijk te zijn, en competitie van ondergeschikt belang. Zie wat we daarover schreven in hoofdstuk 3 ( onder h). In samenwerkings- en helprelaties worden kinderen uitgedaagd het beste van zichzelf te geven en verder te ontwikkelen: leren door samenwerken. Hier liggen aanknopingspunten met beide voorgaande kwaliteitscriteria. 

			Breder bezien gaat het om de school en de stamgroep als leergemeenschap, als leef- en werkgemeenschap, ook als een ‘zorgende gemeenschap’, om sociaal leren. 

 

			Wat kan dat betekenen voor de Jenaplanschool? 

			-	Helpen kan verder ontwikkeld worden: in tafelgroepen, van kinderen die (binnen de blokperiode) met verschillende inhouden bezig zijn ( onderlinge consultatie), van mentorschap voor nieuwe kinderen in de stamgroep en van (eventueel stamgroepdoorbrekende) ‘tutorsystemen’. Dat vraagt om reflectie met de kinderen (helpers en geholpenen) op het helpen, om rollenspel en inoefening. Ook het oefenen van vaardigheden als het snel en zo geruisloos mogelijk in de kring gaan, het zachtjes lopen, de deur zo dicht doen dat het niemand stoort horen hierbij. Steeds maar weer moet hier aandacht voor gevraagd worden en moet er eventueel opnieuw geoefend worden.

			-	Onderzoekende gesprekken bij WO, rekenen en filosoferen kunnen verder ontwikkeld worden. Dat geldt ook voor groepenwerk (het samen aan een probleem werken) bij verschillende vak- en vormingsgebieden.

			-	De vier basisactiviteiten zijn primair sociale activiteiten: samen-spreken, werken, -spelen, -vieren.

			-	De hele stamgroep kan ingeschakeld worden bij het formuleren van vragen en andere opdrachten waarmee een groepje kinderen aan de slag gaat en wordt ook ingeschakeld bij feedback, verslag- en evaluatiekring.

			-	Samen worden teksten en kunstzinnige producten besproken. Hier kan Jenaplan veel van Freinetonderwijs leren!

			-	Geschreven en andere secundaire bronnen worden beschouwd als antwoorden op vragen die mensen zich gesteld hebben en waaraan onderzoek ten grondslag lag: hoe is men tot deze tekst gekomen? Wij bouwen voort op wat mensen voor ons ontdekt hebben, wij toetsen wat wij ontdekt hebben ook aan wat anderen voor ons gevonden hebben.

			-	Neerslagen van onderzoekjes en van kunstzinnige activiteiten vormen dan ook een bron voor toekomstige schoolgeneraties en maken (in een toegankelijke en goed geconserveerde vorm) deel uit van het documentatiecentrum.

			-	Er wordt veel aandacht geven aan het openbaar maken ( communiceren) van wat ontdekt en gemaakt is, door middel van uitstallingen, projectboeken, groepskranten enzovoort. Daarbij is het aspect vormgeving/verzorging belangrijk.

			-	Kinderen participeren van jongsaf (naar de maat van hun mogelijkheden) in de imichting en beheer van het lokaal en in het formuleren van de leefregels in eigen stamgroep. Bovendien worden ze betrokken in het evalueren van de regels. Dit is een belangrijk stuk democratische vorming.

			-	Ook verder oefenen ze in besluitvorming (mee-beslissen) over zaken die hen zelf aangaan, waarbij een sociocratische werkwijze kan worden gevolgd.

			-	Er is aandacht en zorg voor elkaar in lief en leed.

			-	Vieringen zijn een vormgeving van de waarden die de school belangrijk vindt, als belevingsvorm van ‘gemeenschap’.

 

			De stamgroep, die meer jaren bijeen blijft bevordert het ontstaan van een coöperatieve cultuur. 

			Het coöperatieve karakter van een Jenaplanschool slaat ook op de relatie binnen het team en tussen team en ouders. Zonder intensieve inhoudelijke samenwerking binnen het team en inhoudelijke participatie van ouders in de school is Jenaplanonderwijs niet mogelijk (basisprincipes 11 en 12). 

 

			Om verder te lezen 

			-	Boland, To. (1994),Dat doen we zelf: zelfbestuur in een freinetgroep. Module nascholing Freinetonderwijs, Enschede: SLO

			-	Both, K. (red.), Werakboek Uitstalling van Kinderwerk, Hoevelaken: CPS.

			-	Capelleveen, S. van (red.)(1996), Groepsprocessen, reader nascholing Jenaplan, Hoevelaken: CPS

				-	Vosse, A. (1995), Kinderen begeleiden kinderen, in: Mensen-kinderen, jrg. 11, nr. 1, sept.1995.

 

			4.2.4 Een Jenaplanschool is een wereldoriënterende school 

 

			Kern 

			Wereldoriëntatie zal van een Jenaplanschool steeds meer het inhoudelijke hart van het onderwijs moeten worden, waar de andere inhoudelijke gebieden worden toegepast. Kenmerkend voor WO is het ervaren, ontdekken en onderzoeken, naast het luisteren naar en het werken en spelen met verhalen. De inhouden van WO worden beschreven in zeven ervaringsgebieden. 

			Een Jenaplanschool herken je snel aan de grote aandacht die gegeven wordt aan WO. 

 

			Toelichting 

			In basisprincipe 3 wordt aangegeven dat ieder voor het ontwikkelen van een eigen identiteit niet zonder relaties kan: met andere mensen, de zintuiglijk waarneembare werkelijkheid van natuur en cultuur, de niet zintuiglijk waarneembare werkelijkheid: verbeelding, ideeën en idealen, religie. In basisprincipe 18 staat dat wereldoriëntatie een centrale plaats inneemt, met als basis ervaren, ontdekken en onderzoeken. We zouden dat, ook in het licht van het reeds genoemde basisprincipe 13 ( over waardevolle ‘cultuurgoederen’ en basisprincipe 5 ( dat gaat over cultuurdrager en -vernieuwer zijn en waar mogelijk als zodanig aangesproken worden) willen aanvullen met verhalen: luisteren en kijken naar verhalen en daarmee spelen en werken. 

			De vorige kwaliteitscriteria richtten de aandacht vooral op de lerende persoon, hier wordt de blik naar buiten gericht, op de wereld. 

			Wereldoriëntatie is allereerst het belangrijkste doel van het onderwijs: kinderen helpen de wereld in al zijn facetten te leren kennen ( en dan weer: ‘kennen’ in brede zin, cognitief en gevoelsmatig), zich daarin thuis te leren voelen en zich daar een mening over te vormen. Andere leerstofgebieden zijn daaraan dienstbaar. 

			Wereldoriëntatie is ook een (inhoudelijk) vormingsgebied, dat die inhouden omvat die het meest met WO als doel te maken hebben. In Jenaplanschool worden die inhouden beschreven in zeven ervaringsgebieden: Het jaar rond, Omgeving en landschap, Maken en gebruiken, Techniek, Communicatie, Samen leven en Mijn leven. Dit vormingsgebied vormt het inhoudelijke hart van het onderwijs, waar andere leerstofgebieden worden toegepast: begrijpend en studerend lezen, informatica, rekenen/wiskunde, met kaarten werken, kunnen terugdenken in de tijd, kunstzinnige vaardigheden, Engelse taal enzovoort. 

			We kunnen ook zeggen dat Jenaplan een weg is naar meer geïntegreerd onderwijs. In hoofdstuk 6 wordt daarop verder ingegaan. 

 

			4.2.5 In een Jenaplanschool wordt kritisch nagedacht over ontwikkelingen in samen-leving en cultuur 

 

			Kern 

			Jenaplan is gericht op het werken aan een humane en ecologisch duurzame samenleving. Dat betekent ook de ontwikkeling van een kritisch-constructieve instelling ten aanzien van ontwikkelingen in samenleving en cultuur, te beginnen in eigen huis: de school zelf. Jenaplanscholen zullen daarom altijd iets ‘dwars’ houden, kritische vragen stellen bij ontwikkelingen. Een Jenaplanschool wil ook kinderen kritisch leren denken. Maar kritiek betekent soms ook: tegen alle eenzijdige nadruk op ‘nuttigheid’, tegen de loodzware ernst en de ellende in de wereld in: spelen en het leven vieren! 

 

			Toelichting 

			In basisprincipe 5 wordt aangegeven dat mensen-kinderen als cultuurdrager en -vernieuwer worden gezien en waar mogelijk ook zo aangesproken. Dat betekent aandacht voor diverse cultuuruitingen, ook die welke een experimenteel karakter hebben: kunst, samenlevingsvormen, techniek, levensbeschouwing enzovoort. Basisprincipe 6 t/m 10 geven aan aan welke criteria een humane en ecologisch duurzame samenleving zou moeten voldoen. Er wordt niet aangegeven hoe zo’n samenleving er uit zou moeten zien, wel worden waarden beschreven waaraan maatschappelijke ontwikkelingen getoetst moeten worden: respect voor de uniciteit en onvervangbare waarde van mensen, ruimte en stimulans bieden voor de identiteitsontwikkeling van ieder ( contra discriminatie), sociale rechtvaardigheid, vreedzaam en constructief omgaan met verschillen en veranderingen, respectvol en zorgvuldigheid t.a.v. de natuur en t.a.v. toekomstige generaties. Maatschappelijke ontwikkelingen worden kritisch-afwegend benaderd, dat wil zeggen dat ze niet onkritisch afgewezen of omhelsd31worden. Zie hoofdstuk 2 als een poging in die richting. 

 

			Wat kan dat betekenen voor de Jenaplanschool? 

			-	Genoemde waarden maken gevoelig voor

				-	(relatief) goede en foute ontwikkelingen;

				-	mooi en lelijk, waar en onwaar;

				-	sociale verhoudingen in de omgeving van de school en de positie van de eigen school daarin (hoe uitnodigend en toegankelijk is de school?);

				-	minderheden en hun positie, het zwakke en kwetsbare dat onze solidariteit en mededogen wekt.

				Er wordt zoveel mogelijk kritisch-constructief omgaan met verschillen in de school, verschillen die zich kunnen ontwikkelen tot tegenstellingen, die zich voorts weer kunnen ontwikkelen tot conflicten. Tegenstellingen en conflicten worden niet ontkend, maar vormen een mogelijkheid tot leren. 

			-	Er zal zorgvuldig omgegaan worden met dingen, in tegenstelling tot de weggooi-mentaliteit die hier en daar in de samenleving heerst. 

			-	Hetzelfde geldt voor de omgang met planten, dieren en levensgemeenschappen. Ook hier ontstaan vaak conflicten in waarden en belangen, bijvoorbeeld als rupsen de kool in de schooltuin dreigen op te eten of een muggenplaag de school teistert. Hoe ga je om met dergelijke conflicten op een zo natuur- en milieuvriendelijk mogelijke manier? 

			-	Er wordt, voorzover dat bij basisschoolkinderen al mogelijk is binnen WO en in het schoolleven aandacht gegeven aan het ontstaan ( de geschiedenis) van tegenstellingen en conflicten, waardoor ze begrijpelijker worden.

			-	Hetzelfde geldt voor de rol van kinderen, zwarten, vrouwen, homo’s in de geschiedenis (binnen de ervaringsgebieden ‘Samen leven’ en ‘Mijn leven’).

			-	Er wordt geprobeerd de kinderen verschillende perspectieven op dezelfde situatie of gebeurtenissen te laten ervaren, bijvoorbeeld die vanuit niet-westerse culturen op het Westen, bijvoorbeeld: ‘Je zult maar ontdekt worden!’

			-	Er is ruim aandacht voor het wekken, voeden en scholen van de verbeeldingskracht, waarin de mogelijkheden van mensen en situaties worden onderzocht, op zoek naar een hoopvol perspectief. De kunst heeft hier een belangrijk rol (zie ook hoofdstuk 5).

			-	Er is aandacht voor utopieën vroeger en nu, beelden van een andere, menselijker en ecologisch duurzamer samenleving, niet als ‘blauwdruk’ (‘zo moet het!’), maar als inspirerend beeld: niet berusten in het bestaande32; 

			-	De vier basisactiviteiten drukken uit dat je niet alleen leeft om te werken, dat er meer waardevolle wijzen van mens-zijn bestaan.

			-	Regelmatig worden vraagtekens gezet bij dingen ‘die zo horen’: waarom dan wel?hoezo?

			-	Helder denken, argumenten geven, gevoelens onder woorden brengen is van belang.

			-	Muziek en dans, genieten van schoonheid en gemeenschap krijgen aandacht, om het goede van het leven te vieren, dwars tegen alles in: ‘toch is het leven goed’.

			-	‘Educaties’ - vredeseducatie, natuur- en milieu-educatie, ontwikkelingseducatie, consumenteneducatie en roldoorbrekend onderwijs vormen belangrijke bronnen voor wereldoriëntatie, als ‘kritische dimensie’.

			-	Dit alles is ook van toepassing op de verhoudingen in het team (basisprincipe 12) en de relaties met de ouders.

 

			Petersen zei: ‘dat het er onder mensen anders aan toe moet gaan - eerlijker, zorgzamer. Een Jenaplanschool en de Jenaplanbeweging zullen daarom altijd, ook in onze tijd, in zekere zin ‘dwarse’ scholen en een tegendraadse beweging blijven en daaraan herkenbaar zijn. 

			Waar tegen gewaakt moet worden: het als teamleden onderling en scholen onderling de maat nemen, elkaar veroordelen. Daar groeien mensen en gemeenschappen niet van. Maar ook vrijblijvendheid is ongewenst. Het is niet zo gemakkelijk om hier het juiste evenwicht te vinden. 

 

			4.2.6 Jenaplanonderwijs is zin-zoekend onderwijs 

 

			Kern 

			Elke Jenaplanschool zal gericht aandacht geven aan levensbeschouwelijke en existentiële vragen (‘levensvragen’), aan zingeving. Dat kan meer passief ‘luisteren’ zijn - naar verhalen, gedichten, muziek, kijken naar dans en spel en naar beelden, ervaren van symbolen en rituelen en stilte, gebed en meditatie, bezinning op wat je raakt en inspireert. 

			Het kan ook actiever ‘handelen’ zijn - je inzetten voor anderen, op zoek gaan naar wat je 

			wilt en waarbij je je betrokken voelt en waarmee je je wilt verbinden: mensen, planten dieren, dingen. Het kan ook zijn: samen nadenken over zin-vragen. Zin krijgen in school. 

			Dit heeft alles te maken met de eigen levensverhalen van de kinderen en volwassenen in de school. 

 

			Toelichting 

			In het Jenaplan van Peter Petersen wordt gesproken over drie levenssferen waarin mensen leven: God, natuur en mensenwereld. In de basisprincipes (principe 3) wordt gesproken over ‘de niet zintuiglijk waarneembare werkelijkheid’. Tot dit laatste hoort ook wat Petersen ‘God’ noemde. Wij gebruiken daarvoor de omschrijving ‘zingeving’. Mensen zijn zin-zoekers, vragen zich af wie ze zijn, wat hun leven betekent, wat hun plek is in het geheel van de werkelijkheid, waar ze vandaan komen en heen gaan, welke zin hun leven heeft. Mensen die hun leven als zinloos ervaren raken in een crisis. 

 

			Wat kan dat betekenen voor de Jenaplanschool? 

			In de school kunnen kinderen zin ervaren, in verhalen, in gesprekken ( onder andere aandacht voor existentiële vragen van kinderen, in filosofische gesprekken), in aandacht en zorg voor elkaar, in stilte - meditatie - gebed, in spel, in vieringen met de bijbehorende symbolen en rituelen, in de ervaring van schoonheid bij kunstzinnige vorming en wereldoriëntatie, in de ervaring van samenhang in het ritmisch weekplan, in het zelf wezenlijke keuzes kunnen maken, in expliciete levensbeschouwelijke vorming, c.q. godsdienstonderwijs en humanistisch vormingsonderwijs. 

			Let wel: het gaat in dit alles om religieuze en niet-religieuze zin-ervaring! 

			Dit kwaliteitskenmerk heeft een samenbindende en verdiepende functie ten aanzien van het totaal van Jenaplanonderwijs, mede als reactie op fragmentarisering en zingevingscrisis (zie slot hoofdstuk 2). 
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			Doorkijkje 

			In ‘De Lanteerne’ in Nijmegen wordt veel aandacht gegeven aan het structureren van de tijd, in verband met zingeving. De school constateert net als anderen dat er steeds meer bijkomt en dat alles steeds sneller gaat: 

			“Als ik in de spiegel kijk met onze school schrik ik van het overgewicht. We hebben van alles te veel en er komt dagelijks meer bij ... 

			En steeds vaker kom ik tot de conclusie: ‘En nu gaan we afslanken! Het is genoeg’. Maar ook in de schoolse consumptiemaatschappij is afvallen een groot probleem. Je moet eerst je dieet samenstellen ... “ 

			Dat dilemma ervaar ik als de beslissende wending waar het onderwijs voor staat. Wat is genoeg? Ofwel de kaatsende vraag: “Wat komt deze school, nu en in deze omstandigheden toe? Wat moeten we elkaar nu geven?” 

 

			Het beeld van de dubbele bloedsomloop kan hier helpen. De grote bloedsomloop staat dan voor de schoolorganisatie, het leerplan, de cursussen, de projecten enzovoort. Allemaal belangrijke zaken. Maar zonder de kleine bloedsomloop, waarin nieuwe zuurstof wordt opgedaan, zou het lichaam afsterven. Zonder zingeving gaat het niet. 

			Om deze vorm te geven wordt als voorbeeld teruggegrepen op het ritme van de kloosters, de ‘getijden’. De schoolweek begint met een uur waakzaamheid: de weekopening, met de hele school, in de gemeenschapsruimte. Daar kunnen ook ouders bij zijn en de conciërge is waakzaam: hij kan snel de telefoon aannemen of andere storingen voorkomen. 

			In de weekopening komt op een speelse en gevarieerde manier aan de orde waar het de komende week vooral om gaat. Er wordt geprobeerd de toon te zetten, door middel van muziek, kleine verhalen over zaken die kinderen en volwassenen meegemaakt hebben, ‘grotere’ verhalen (zingevingsverhalen) als een bijbelverhaal, een sprookje, iets uit een levensverhaal van iemand enzovoort. De inhoud van een serie weekopeningen is in een teamvergadering besproken en vastgesteld. Teamleden zijn ingepland. In de week vooraf wordt de komende weekopening ook voorbereid door kinderen die daarin een rol hebben. Een van de vormen die een jaar lang gehanteerd werd was ‘ga er eens voor zitten’. Er stond steeds een bepaalde stoel op het podium (herkenbaarheid, ritueel!). Daarin nam steeds een ander teamlid plaats, die iets vanuit de eigen ervaring vertelde. 

 

			De weekopeningen worden gepland vanuit een jaarcyclus, die verdeeld is in vier perioden: oogsttijd, kersttijd, paastijd en sint janstijd. Elke periode wordt gekleurd door een bepaald verhaal. De kersttijd (van Sint Maarten tot aan carnaval) stond bijvoorbeeld eens in het licht van ‘De kleine prins’ van Saint Exupéry. De paastijd had ooit als rode draad het sprookje van ‘het lelijke jonge eendje’. Delen van dat verhaal komen steeds terug in de weekopening. Het decor in de gemeenschapsruimte tekent gedurende zo’n hele periode de sfeer. 

			Het hele jaar wordt steeds, aan het begin van de weekopening (en -sluiting) een kaarslantaarn aangestoken (in verband met de naam van de school). In de weeksluiting wordt steeds even op het thema van die week teruggekomen. Verder gaat het schoolleven grotendeels zijn eigen gang (de ‘grote bloedsomloop’), maar naar men hoopt wel gekleurd door de weekopening en de grote tijdsbogen die men probeert vorm te geven. 

			Tot zover ‘De Lanteerne’. 

 

			Andere scholen kiezen hier voor het vertellen (niet: voorlezen) van verhalen als invalshoek, bijvoorbeeld in de weekopening door telkens een ander teamlid. Andere laten in een teamvergadering telkens een ander teamlid vijf minuten iets vertellen over wat hem/haar ‘beweegt en gaande houdt’ of anderszins ruimte te geven aan ervaringen van mensen. Er zijn scholen waar teamleden elkaar hun levensverhalen vertellen: welke ‘kritische personen’ en ‘kritische gebeurtenissen’ hebben jou kijk op opvoeding en onderwijs beslissend beïnvloed? Wat was voor jou het ‘beslissende boek’ of de ‘beslissende film?’ enzovoort. Er wordt hier en daar weer gesproken over het belang van rituelen in de school, in de vieringen, bij levensmomenten (zowel blije als verdrietige). En teams gaan nadenken over de verhalen die ze de kinderen niet mogen onthouden, en die weer gekoppeld kunnen worden aan de ervaringsgebieden van WO. Mogelijkheden genoeg, teveel. Per school zal men hier een andere invulling geven. En dat is maar goed ook. 

 

			Om verder te lezen 

			-	Haverkort, J (1996), Waakzaam, over vieren in Jenaplanscholen, in: Mensen-kinderen nr. 50, januari 1996

			-	Bath, K. (1996), Over stilte in de school, in: idem

			-	Kelchtermans, K. (1996), Groepsleid(st)ers en hun loopbaanverhaal, in: idem

			-	Bath, K. (1992), Op verhaal komen, over de Jenaplanschool als zingevende school, in: Mensen-kinderen, september 1992

 

			4.2.7 Relaties en dwarsverbanden 

			Niet alle situaties binnen Jenaplanscholen zullen steeds aan alle kwaliteitscriteria kunnen voldoen, zo nuchter moeten we wel zijn. De criteria grijpen trouwens in elkaar, veronderstellen elkaar ook, zoals het overzicht laat zien. In de Jenaplanschool als geheel moeten de criteria wel zichtbaar zijn. De verschillende Jenaplanstructuren (groepering, het leerplan, de ordening van tijd en ruimte in de school, de vier basisactiviteiten) geven daar mogelijkheden voor. In de beschrijving van de doelen, van de schoolontwikkeling en van de verschillende facetten en inhouden van Jenaplanonderwijs zullen we deze criteria steeds laten terugkomen. 
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			5 Ontwikkeling competenties 4-U-jarigen 

 

			Leraar zijn valt niet mee, maar kind zijn ook niet. Ook het beeld van de jeugd als een onbezorgde blije periode in het menselijk leven is meer karikatuur dan realiteit. De wereld is een tamelijk hard milieu, waarin veel wordt geëist en weinig rekening wordt gehouden met kinderen. 

 

			Lennart Vriens, Kleine mensen, grote rechten (Mensen-kinderen,januari 1997) 

 

			5.1 Opgroeien in onze complexe samenleving 

			Uit het overzicht van maatschappelijk-culturele ontwikkelingen in hoofdstuk 2 kan opgemaakt worden dat opgroeien in onze samenleving een ingewikkelde kwestie is. Niet voor niets wordt gesproken over ‘fragmentarisering’ en ‘zingevingscrisis’. Hoe kun je als kind daarin je weg vinden en je veelzijdig ontwikkelen? Hoe kan de school (als onderdeel van de totale opvoeding) kinderen daarbij helpen? Bouwstenen zijn ook te vinden in opvattingen over ‘leren’ die in hoofdstuk 3 uiteengezet werden. 

			Een sleutelpositie wordt ingenomen door hoofdstuk 4 - waar kwaliteitscriteria voor Jenaplanbasisonderwijs in onze tijd worden beschreven. Deze criteria hebben ook consequenties voor de eigen inkleuring van de doelstellingen van basisonderwijs, de accenten die je legt. In dit hoofdstuk beschrijven we de doelen/doelgebieden van Jenaplanbasisonderwijs. Deze sluiten heel nauw aan bij de doelen die in artikel 8 van de Wet op het Basisonderwijs worden geformuleerd: 

			‘Het onderwijs richt zich in elk geval op de emotionele en verstandelijk ontwikkeling, en op het ontwikkelen van creativiteit, op het verwerven van noodzakelijke kennis en van sociale, culturele en lichamelijke vaardigheden’ (lid 2) en: ‘Het onderwijs gaat er mede vanuit dat de leerlingen opgroeien in een multiculturele samenleving’ (lid 3). 

			Basisprincipe 4 spreekt over het erkennen als totaal mens en de consequenties daarvan.

 

			Twee groepen van doelen 

			We onderscheiden daarbij twee groepen van doelen:  

			-	persoonlijkheidsvormende doelen, gericht op de ontwikkeling van verschillende aspecten van de persoonlijkheid van de kinderen: denken, voelen, willen ( ook wel te benoemen als: oordelen en waarderen), verbeeldingskracht, kunnen;

			-	oriëntatiedoelen - gericht op verschillende dimensies van de werkelijkheid waarmee we kinderen in aanraking willen brengen. Dat zijn de aan ruimte en tijd gebonden waarneembare werkelijkheid en de niet-zintuiglijk waarneembare werkelijkheid: ruimte, tijd, verbeelding en levensbeschouwing.

			Verbeelding hoort enerzijds onder de persoonlijkheidsvormende doelen (verbeeldingskracht), maar heeft met name betrekking op de niet-zintuiglijk waarneembare dimensie van de werkelijkheid en zal daarom bij het laatste besproken worden. 

			Zoals al eerder gezegd: het gaat hierbij om onderscheidingen, niet om scheidingen! Zoals zal blijken grijpen de doelen heel vaak in elkaar. 

 

			Het gaat hier om integrale doelen voor Jenaplanbasisonderwijs, dat wil zeggen dat ze doorwerken in: 

			-	inhouden en werkwijzen;

			-	schoolorganisatie: structuur en cultuur. Ze worden nu stuk voor stuk besproken.
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			5.2 Denken 

 

			Ik weet het antwoord wel, maar wat is de vraag eigenlijk? 

 

			In een Jenaplanschool 

			-	wordt systematisch aandacht gegeven aan het leren hoe te leren, oftewel: strategisch handelen ( onderzoeken en ontwerpen);

			- vinden in alle bouwen onderzoekende kringgesprekken plaats;

			-	is de wereldoriëntatie mede gericht op het verwerven (verkennen en ‘vullen’) van een aantal sleutelbegrippen.

 

			Toelichting 

			Denken is een zeer complex geheel. Je hebt verschillende soorten denken, met onderscheidingen zoals: 

			-	intuïtief tegenover analytisch;

			-	rationeel-berekenend tegenover poëtisch en verhalend.

 

			Denken omvat deelaspecten zoals: observeren, vragen stellen, vergelijken, classificeren, beschrijven, samenvatten, interpreteren, bekritiseren, zoeken naar vooronderstellingen en argumenten geven, verzamelen en ordenen van feiten, hypothesen opstellen en toetsen, toepassing van principes, zoeken naar vooronderstellingen, reflecteren. Deze deelaspecten zijn voor een deel afzonderlijk in te scholen, maar dan alleen in een betekenisvolle context. 

 

			Vindplaatsen in de Jenaplanschool 

			Leren denken in een Jenaplanschool omvat: 

			a.	Leren onderzoeken en ontwerpen (strategisch handelen en onderzoekende gesprekken). We bespreken hierna met name het onderzoeken.

			b. 	Begripsvorming.

 

			
				
					
				
				
					
							
							ad a. Leren onderzoeken 

							Overzicht 

								1.	Vragen naar feiten operationaliseren

							. Heb je wel gezien dat ....... ? 

							. Vergelijk het eens met ...... ? (ordenen) 

							. Wat gebeurt er als ........ ? (hypothese en experiment) 

							. Zie je kans om ....... ? 

							. Hoe en waarom, waardoor .... ? (verklaringen zoeken) 

							2. Vragen naar gevoelens en meningen operationaliseren

							. Wat bedoel je met .... ? 

							. Begrijp ik het goed, dat je ...... ? 

							. Op grond waarvan vind je ...... ? 

							. Hoe komt het dat ik ...... ? 

							(wat doe ik ermee?) 

							. Wat voel je bij ..... ? 

							. Zonet zei je ....... , nu zeg je ...... , tegenspraak? 

							. Van binnenuit proberen te begrijpen. 

							3.	Argumenten voor een mening geven.

							4.	Deelterreinen en deelvragen onderscheiden.

							5.	Reflecteren op spelend verkennen en gericht onderzoeken. Ik heb geleerd dat

							..... Ik heb geleerd dat ik ..... 

							6.	Kritisch denken (zie ook 1 t/m 3). Verschillende bronnen vergelijken, problemen van verschillende gezichtspunten uit bekijken ( ook rollenspel!), zicht krijgen op het dilemma-karakter van situaties en beslissingen.

							7.	Praktische sociale en andere alledaagse problemen systematisch oplossen.

							8.	Verbeelding: hypothesen formuleren, mogelijkheden bedenken.

							9.	Ontwerpen en maken. Optimaliseren.

							10.	Verschillende soorten bronnen kunnen gebruiken: observeren van de werkelijkheid (toestanden en processen), interviewen, experimenteren, teksten bestuderen, plaatwerk kunnen analyseren enzovoort.

						
					

				
			

 

			Strategisch handelen komt met name hier naar voren. Het stimuleren van het stellen van vragen en het helpen van de kinderen om vragen om te zetten (‘operationaliseren’) in onderzoek heeft hier een centrale plaats. Vragen kunnen spontaan ontstaan in het zelfstandig spelen en leren, maar ook in begeleide situaties. In gestuurde situaties wordt het operationaliseren van vragen ingeschoold en geëvalueerd. Kinderen leren aan de hand van stappenplannen systematisch een probleem aanpakken, waarbij werkwijzen als het experiment en (om een ander uiterst te noemen) het via drama zich inleven in hoe een ander iets ervaart en beleeft worden geïntroduceerd. 

			Stappenplannen zijn ondersteunend in het leren onderzoeken. In de WO-mappen zijn dergelijke stappenplannen ( of didactische modellen) opgenomen. Met jonge kinderen gaat het om het verhelderen van vragen, het verwoorden van ervaringen, het uitproberen enzovoort. Bij oudere kinderen mag in het algemeen meer ‘discipline’ verwacht worden, bijdragend aan een grotere zelfbewustheid (zelfsturing), door planning en reflectie. 

 

			
				
					
				
				
					
							
							Een voorbeeld 

							-	wat wil ik (weten, ontwerpen, organiseren)? - een vraag of probleemstelling, die de aandacht richt

							-	wat weet/heb ik al?

							-	is dat juist/voldoende?

							-	wat heb ik (verder) nodig aan informatie (bronnen), spullen, faciliteiten?

							-	selecteren bronnen enzovoort

							-	ontleden bronnen met oog op vraag/probleemstelling

							-	interpreteren bronnen

							-	samenvatten en vastleggen, integreren

							-	evalueren:

							-	in hoeverre is de vraag (juist) beantwoord, c.q. het probleem opgelost?

							-	heb ik het probleem goed aangepakt? wat zou ik beter kunnen doen? welke vaardigheden heb ik daarvoor nodig?

						
					

				
			

 

			Een tweede vorm van onderzoek zijn onderzoekende gesprekken: sommige open kringgesprekken, thematische gesprekken - rekengesprekken, gesprekken over thema’s uit de ervaringsgebieden, kunstbeschouwende gesprekken, filosoferen met kinderen - waaronder het ‘denken over denken’ - de godsdienstkring. 

 

			ad b. Begripsvorming 

			Begrippen vormen de inhoudelijke neerslag in ons hoofd van alle ervaringen die we opdoen. Sommige daarvan noemen we sleutelbegrippen. Het zijn formuleringen van de essenties van een bepaald stukje van de werkelijkheid, die als het ware sleutels zijn op soortgelijke gebeurtenissen en verschijnselen. Bijvoorbeeld: leven, macht, energie, klimaat. 

			Sleutelbegrippen bevatten meestal ook belevingsinhouden, gevoelens en waarderingen die ze oproepen. Begrippen worden namelijk ‘gevuld’ op grond van ervaringen en het nadenken daarover. Tegelijkertijd is er zoiets als een gemeenschappelijke (logische) kern van het begrip, dingen die er ‘per definitie’ bij horen. Beide aspecten moeten aandacht krijgen. Zie het voorbeeld in hoofdstuk 3 (paragraaf 3.5). 

			De gevoelsmatige en waarderingskant is belangrijk in verband met de beleving, die ook belangrijk is voor geestelijke groei. Als deze genegeerd wordt kan het bovendien een zakelijke discussie frustreren. De logische inhoud van het begrip moet aan de orde komen, omdat kinderen kennis moeten maken met de sociale en culturele betekenis van de begrippen. Kinderen geven vaak heel andere betekenissen aan begrippen dan volwassenen denken. Kinderen kunnen geholpen worden hun persoonlijke begrip te expliciteren via het maken van een woordveld (zie hoofdstuk 3, paragraaf 3.5). Zodoende kunnen de ideeën van de kinderen in gesprek komen. Sleutelbegrippen komen in de loop van de basisschool op hogere niveaus terug: eerst intuïtief begrepen, later meer analytisch, systematisch geordend en in woorden gevat. 

 

			Sleutelbegrippen spelen allereerst een rol in de wereldoriëntatie. Bij WO-activiteiten wordt ook een relatie gelegd met een sleutelbegrip. De sleutelbegrippen die voor Jenaplanscholen van belang zijn moeten voldoen aan de wettelijke kerndoelen en tevens uitdrukking zijn van de waarden die in de eerste tien basisprincipes zijn geformuleerd. Binnen de ervaringsgebieden van WO is aan beide criteria voldaan (zie de algemene map en de ervaringsmappen). Verder komen sleutelbegrippen aan bod in rekenen/wiskunde, terwijl er uiteraard ook sterke relaties zijn met nederlandse taal. 

 

			Algemene aandachtspunten in verband met ‘leren denken’ 

			-	‘Leren denken’ vereist een schoolklimaat dat intellectueel stimulerend is, met een sfeer van nieuwsgierigheid en een gezonde scepsis: ‘hoe weet je dat?’ hoe kom je daarbij?’ ‘waarom vind je dat, verklaar je eens nader?’

			-	Er zijn als regel meer ‘goede’ oplossingen voor een probleem mogelijk en achter elke beantwoorde vraag komen weer nieuwe vragen te voorschijn. Daar moet je op bedacht zijn en mee kunnen leven.

			-	Groepsleid( st )ers zijn voor kinderen model van denken: nieuwsgierig, zoekend, reflectief, soms hardop denkend (hoe zal ik dat doen? wat weet ik al? wat nog niet? als ik nou eerst ... ?), met oog voor denkprocessen bij kinderen. Het is goed als kinderen ervaren dat de groepsleid( st )er voor zichzelf een denkpauze inlast, net zoals hij/zij dat ook bij kinderen zal stimuleren, onder andere in kringgesprekken.

			-	Inscholing van deelvaardigheden, waaronder het vragen stellen en het gebruik van verschillende soorten bronnen is nodig, onder andere begrijpend/studerend lezen, maar ook observeren, classificeren, gebruik hulpmiddelen (loep, kijker, computer enzovoort), onderzoekje plannen. Soms gaat het daarbij om een langer lopende cursus, meestal om korte cursussen of cursorische momenten.

			-	Deelvaardigheden moeten, in verband met toepassingen, regelmatig opnieuw onder de aandacht gebracht worden en waar nodig geoefend worden.

			-	Via hulpschema’s kunnen kinderen waar nodig ondersteund worden bij hun denkprocessen.

			-	De stamgroep is onderzoeksgemeenschap: ondersteunend, uitdagend, kritisch.

			Relatie met de kwaliteitscriteria 

			Met name ‘ontwikkelingsgerichtheid’ en ‘coöperatie’ komen hier naar voren. Bij ‘gevoelde betekenissen’ van sleutelbegrippen is er een relatie met ‘ervaringsgerichtheid’. De ‘kritische’ kwaliteitsdimensie komt tot uiting in het ‘kritisch denken’. 

 

			Ontwikkeling 

			Zowel op schoolniveau als landelijk is hier nog veel te ontwikkelen. De ingrediënten daarvoor zijn aanwezig. Het gaat om de uitwerking. 

 

			Om verder te lezen 

			-	Jan ette Meijling/Kees Both, Leren onderzoeken in de Jenaplanschool, Amersfoort: CPS, gereed in 1997.

			-	Kees Both, Wereldoriëntatie, wat leren ze ervan? Over sleutelbegrippen, in: MensenKinderen, jrg. 5, nr. 3,januari 1990.

 

			5.3 Voelen 

 

			Sommige dingen leer je het best kennen door er verliefd op te raken. 

 

			In een Jenaplanschool 

			-	wordt systematisch aandacht besteed aan de ondersteuning van de sociaal-emotionele ontwikkeling van kinderen;

			-	ontwikkelen de kinderen een houding van nieuwsgierigheid ten aanzien van de dingen, en van verwondering;

			-	worden spel en viering, verhalen en kunstzinnige vorming en het zorgen voor elkaar in de stamgroep mede in dit licht gezien;

			-	is humor belangrijk, worden lief en leed gedeeld.

 

			Toelichting 

			Mensen zijn niet alleen denkers, maar ook ‘voelers’. Bij het denken neem je afstand van de situatie, maar mensen reageren ook meer primair, door reacties van aangetrokken of afgestoten worden, bewogen (geroerd, opgewonden, geraakt) worden. Mensen zoeken naar vervulling van verlangens en bevrediging van behoeften. Mensen kennen stemmingen (de subjectieve kleuring van je ervaring). Soms ‘ga je helemaal uit je bol’; soms heb je het gevoel dat je overweldigd wordt, uit het lood geslagen bent, bijvoorbeeld bij uitbarstingen van woede, verdriet of grote angst. Soms kun je de hele wereld aan en heb je uitbundig plezier met elkaar. 

 

			Verdieping 

			Er wordt wel onderscheid gemaakt tussen gevoelens en emoties. Gevoelens zijn meestal een reactie op zintuiglijke ervaringen van de dingen, de dingen doen ons iets. Gevoelens kun je cultiveren, verfijnen. Je kunt je trainen in gevoeligheid, in ontvankelijkheid. Natuur en kunst vormen daarbij belangrijke middelen, evenals humor in de dagelijkse omgang met elkaar. Emoties daarentegen dringen zich op, komen vaak ‘van heel diep’, gaan meestal gepaard met sterke lichamelijke verschijnselen ( opwinding). Met emoties moet je leren omgaan, ze erkennen en herkennen (niet wegstoppen) en uiten en/of reguleren. 

 

			Bij dit doel kunnen we denken aan: 

			-	Het ontwikkelen van zelfrespect en zelfmacht: ik ben niet machteloos aan de omgeving uitgeleverd, ik kan zelf iets doen. Bij nogal wat kinderen zijn er in hun leven dingen gebeurd die hiervoor grote blokkades hebben opgeworpen en binnen grenzen kan de school hier iets aan doen: kinderen helpen hun zelfvertrouwen te herwinnen, hun angsten te herkennen, te oefenen met het verleggen van hun grenzen. Voorbeelden daarvan vinden we in hoofdstuk 7 van het invoeringsprogramma ‘Werken als proces’. Op z’n minst kan de school proberen een veilige en warme situatie te scheppen voor alle kinderen, waarin kinderen het gevoel hebben dat met name de groepsleid(st)ers oog hebben voor hun gevoelens en emoties.

			-	Het ontwikkelen van gevoelens en houdingen van mededogen, empathie, humor, solidariteit. Dit hangt ook samen met de sociale ontwikkeling en sociale vaardigheden. 

			-	Het ontwikkelen van een onderzoekende houding, nieuwsgierigheid ten aanzien van het ‘andere’ en ‘vreemde’.

			-	Leren herkennen en op een constructieve wijze leren werken met gevoelens en emoties als geborgenheid en eenzaamheid, angst en vrees, woede, trots en nederigheid, vreugde en verdriet, voorkeur en afkeer. Het in woorden en op andere manieren uiten en articuleren van gevoelens en emoties is belangrijk voor de ontwikkeling. Gevoelens kunnen de ontwikkeling blokkeren.

			-	Ontwikkelen van verwondering over de natuur, de cultuur en het bestaan als zodanig. 

			-	Kunnen omgaan met onzekerheid en dilemma’s, met open vragen.

			-	Zoeken naar perspectief, hoop.

			-	Cultiveren van de waarneming, trainen van de ontvankelijkheid voor de dingen, genieten van schoonheid en goedheid.

			-	Stil kunnen zijn, mediteren, bidden, zingen en muziek maken.

			-	Uitdrukking geven aan gevoelens en emoties tegenover anderen.

 

			Vindplaatsen in de Jenaplanschool 

			-	Vanuit het Ervarings Gericht Onderwijs zijn instrumenten aangereikt om beter zicht te krijgen op gevoelens en emoties bij kinderen en bij groepsleid(st)ers zelf Deze kunnen benut worden.

			-	De kunstzinnige vorming levert mogelijkheden om gevoelens en emoties uit te drukken en te communiceren met anderen: schilderen, boetseren en andere vormen van driedimensionaal werk, dansen, drama, muziek enzovoort.

			-	Spreken en spelen over dromen, sprookjes enzovoort.

			-	Hierbij is er een nauwe relatie met het spel en met vieringen. Zie aldaar.

			-	In thematische kringgesprekken kunnen kinderen met elkaar spreken over gevoelens en emoties, in het kader van het ervaringsgebied ‘Mijn leven’. Zie ook de boeken over ‘Het kringgesprek’ van Besell.

			-	Verhalen en visuele bronnen (platen, foto’s, film enzovoort) vormen een belangrijke bron en aanleiding voor gesprekken, ook omdat ze ‘langs een omweg’ de eigen ervaring van de kinderen oproepen. De leeskring kan ook hier een functie hebben. 

			-	De waarneming met verschillende zintuigen kan worden verfijnd, ook van de geur, het gehoor, de tastzin. Hierbij hoort ook verfijning van de taal waarin de ervaringen uitgedrukt worden.

			-	Het schrijven van teksten, waaronder dagboeken, kan helpen bij het articuleren van gevoelens.

			-	Bij de evaluatie van activiteiten wordt ook aandacht gegeven aan de beleving ervan.

 

			Algemene aandachtspunten in verband met voelen 

			-	Waar mogelijk moeten voelen en denken met elkaar verbonden worden. Dat kan bij het onderzoeken van de natuur, maar ook bij het nadenken over gevoelens. Een hyperrationele maatschappij roept op dat mensen vluchten (begrijpelijk) in het irrationele. Denken en voelen moet je niet teveel uit elkaar halen.

			-	Er moet nagedacht worden over de grenzen van de school: kinderen hebben recht op ‘privacy’,mogen (sociale druk!) niet gedwongen worden over dingen te praten; bovendien kan de school niet aan therapie doen, hoe ‘therapeutisch’ het schoolklimaat van een Jenaplanschool ook kan zijn.

			-	Er is een spanningsveld tussen oppervlakkigheid en diepgang die in zekere mate nodig is.

			-	Als kinderen zich bewust worden van hun situatie en gevoelens moet je er rekening mee houden dat ze dingen niet meer nemen, veranderingen willen.

 

			Relatie met de kwaliteitscriteria 

			De ervaringsgerichtheid komt hier het sterkst tot uiting, naast het zin-zoeken. Het coöperatieve heeft hier de vorm van sociale ondersteuning, communicatie, delen. 

 

			Om verder te lezen 

			-	themanummer van Mensen-kinderen (mei 1995) over Ervaringsgericht Onderwijs

			-	D. Goleman (1996), Emotionele intelligentie,Antwerpen/Amsterdam: Contact.

			-	P. van Lier/S.M. Hoeben/CFM. van Lieshout (1993), Sociaal-emotionele ontwikkeling, de vertrouwensrelatie als basis, Culemborg: De Ruiter.

			-	H. de Boer/ A. Janssen (1994 ), Beter omgaan met jezelf en de ander, Hoevelaken: CPS

 

			5.4 Willen

 

			Wil het onder mensen anders worden, dan zullen we een nieuw dienen moeten leren. 

 

			In een Jenaplanschool 

			-	is wereldoriëntatie het onderzoekend leren van kinderen en volwassenen in een ethische context;

			-	wordt er gestreefd naar de integratie van waardenoverdracht (leven in de school), waarden-ontwikkeling (nadenken over waarden) en waardenverheldering (verhelderen van eigen waarden);

			-	doortrekken de in de basisprincipes genoemde waarden het hele onderwijs (basisprincipe 12)

 

			Toelichting 

			Onder ‘willen’ verstaan we de ontwikkeling van ethische waarden, c.q. morele ontwikkeling, maar tevens houdingen als doorzettingsvermogen en taakbewustzijn. Morele ontwikkeling is van levensbelang in onze pluriforme, dynamische, democratische samenleving. Want hoe kunnen mensen daarin vreedzaam samenleven? Zie voor de achtergrond daarvan hoofdstuk 2. ‘Men’ ( overheid, politieke partijen, maatschappelijke organisaties) maakt zich zorgen over normen en waarden en verwijst dan naar gezinnen en onderwijs, die ‘weer moeten opvoeden’. 

			Ook de ontwikkeling van ethische waarden hoort tot de kern van Jenaplanonderwijs. Het leren ‘inclusief te denken, het leren omgaan met verschillen, tegenstellingen, conflicten worden daar geoefend en besproken. In de basisprincipes worden ethische waarden genoemd: sociale rechtvaardigheid, uniciteit van de mens, creativiteit, solidariteit, verantwoordelijkheid voor natuur en milieu. 

 

			Verdieping 

 

			Enkele onderscheidingen zijn van belang: 

			a. Normen en waarden

			Normen zijn gedragsregels: elkaar niet slaan, ‘niet storen, kring!’, aandacht voor de kinderen op het podium in de weeksluiting, op je beurt wachten in verband met hulp van de groepsleid(st)er.

			Waarden gaan dieper, zijn maatstaven met behulp waarvan mensen hun eigen gedrag en dat van anderen beoordelen. In bovenstaande voorbeelden zijn dat respectievelijk: de integriteit van iemands lijf, respect voor de leefwereld van de stamgroep, waardering voor de presentatie en prestaties van anderen, een rechtvaardige verdeling van aandacht en tijd.

			Waarden hebben te maken met hoe je bent, niet om wat je hebt of wilt hebben (belangen). In Jenaplanscholen moeten we proberen achter de normen de waarden te herkennen.

 

			b. Handelen op gezag van anderen en uit eigen overtuiging

			In onze samenleving wordt het laatste steeds belangrijker als doel. Bij jonge kinderen zal het handelen op gezag sterker zijn, bij oudere kinderen in de basisschool het zelf nadenken over dingen en tot keuzes komen.

 

			c. Rechtvaardigheid en zorg

			Je kunt uitgaan van principes, met name rechtvaardigheid als basis voor sameleven: een eerlijke verdeling van rechten en plichten, van lasten en lusten, gelijkwaardigheid en onpartijdigheid. Morele ontwikkeling is dan leren nadenken over dergelijke principes, die voor iedereen, zonder onderscheid gelden.

			Je kunt ook uitgaan van het bevorderen van het welzijn van de ander, van de ontwikkeling van een positieve betrokkenheid bij wel en wee van de ander, van empathie en sympathie. Daarbij wordt ook de ander uitgenodigd tot zorg, behulpzaamheid, vriendelijkheid. Dit is het zorg-perspectief op morele ontwikkeling. Het gaat dan niet om voor iedereen geldende principes, maar om concrete mensen en situaties, die je van binnenuit moet leren begrijpen, om het vormen van gemeenschap. Beide benaderingen vullen elkaar aan: doen en kritisch nadenken over mogelijk doen. 

 

			d. Waardenoverdracht- ‘zo doen we dat hier en daarom’ - (via de cultuur van de stamgroep), waardenontwikkeling (via morele discussies en via een democratische schoolgemeenschap) en waardenverheldering (hulp bij het bewustworden van eigen, innerlijke waarden). In een Jenaplanschool wordt geprobeerd deze benaderingen te integreren.

 

			Bij dit doel hoort ook 

			-	moed: voor je eigen mening uitkomen, het voor anderen opnemen, eigen kwetsbaarheid tonen, keuzes maken, inzet, engagement;

			-	bereidheid tot verantwoording van de eigen mening en keuzes;

			-	afwegen tussen vasthouden aan principes en het zoeken naar compromissen; omgaan met verschillen, die zich kunnen ontwikkelen tot tegenstellingen, waaruit voorts conflicten kunnen voortkomen.

 

			Vindplaatsen in de Jenaplanschool 

			-	Kringgesprek over door kinderen ervaren problemen en dilemma’s: verhelderen (beleving), keuzemogelijkheden overwegen, besluiten wat eraan gedaan wordt/kan worden. Idem via zorgvuldig voorbereide ‘cases’ in de vorm van verhalen en/of rollenspel. 

			-	Filosofische gesprekken over ethische vragen.

			-	Helpen, zorgen (voor kinderen, andere mensen, planten en dieren, dingen) en reflectie daarop, ook van de geholpene. Oefenen in het perspectief nemen en inleven. 

			-	Spel, vrij en geleid, drama.

			-	Vieringen, als spiegel van de waarden in de school (zie ook 6.2.3.).

			-	Werken met platen (foto’s, cartoons enzovoort) en av-media. Media-educatie. 

			-	Nieuwskring.

			-	Het voorbeeld van de groepsleid(st)er: echt, eerlijk, oprecht verontwaardigd, zelf een standpunt hebben of daarover twijfelen, direct reagerend waar het aantasting van Jenaplanwaarden betreft.

			-	Wereldoriëntatie: de ervaringsgebieden en de invloed daarin van de educaties. Bijvoorbeeld: welvaartsverschillen, armoede en milieu, toekomstbeelden (mogelijk en wenselijk?) van individuele kinderen en de samenleving.

 

			Algemene aandachtspunten in verband met willen 

			-	Er is een duidelijke relatie met voelen, denken en kunnen. Waarden moet je voelen, het mag geen puur verstandelijk spel van argumenten zijn. Echter: ook leren argumenteren is belangrijk, juist in deze pluriforme samenleving. Het kan niet zo zijn van: ‘ik voel er dit bij,jij dat, einde verhaal’. In dat geval nemen mensen elkaar niet serieus, of het wordt tot puur een machtsspel: wie krijgt gelijk? En tenslotte: er is ook sociale en lichamelijke vaardigheid nodig.

			-	Zich veilig voelen is een belangrijke voorwaarde voor deelname aan morele discussies.

			-	Moraliseren moet vermeden worden. Wel kan gezegd worden: ‘zo doen wij dat hier, in school, en daarom’ (waardenoverdracht).

			-	Bij de beschrijving en beoordeling van de ontwikkeling van kinderen worden vaak (landelijke gemiddelde) normen gebruikt, waarbij men in conflict komt met de uniciteit van elk mensenkind.

 

			Relatie met de kwaliteitscriteria 

			Er zijn duidelijke relaties met: ontwikkelingsgerichtheid (mondiger worden), wereldoriënterend, kritisch, coöperatief (samen zoeken naar het goede, zorg), zin-zoekend. Maar tevens met ervaringsgerichtheid: recht doen aan basisbehoeften als grond voor de morele ontwikkeling, betrokkenheid, verbondenheid. 

 

			Om verder te lezen 

			Kees Bath, Ontdekken waar het op aan komt: waarden in gesprek tussen ouders en team, in: Mensen-kinderen,jrg.11, nr.1,januari 1996. 

 

			5.5 Kunnen 

 

			Goed-geïntegreerde, gezonde jonge kinderen hebben al een sterk gevoel ontwikkeld van ‘dat kan ik’. Zij willen dingen zelf doen en ze scheppen veel genoegen in het laten zien van wat ze kunnen. Hun ik, hun persoon, wordt daarin en daardoor bevestigd. Soms voelen zij zich zwaar beledigd als volwassenen tussenbeide komen en voor de kinderen doen wat ze heel goed zelf kunnen. Zo wordt Teddy, 4 jaar, heel erg boos als zijn moeder, als ze haast heeft, zijn autogordel losmaakt, nadat ze de auto geparkeerd heeft. “Ik kan het zelf wel”, roept hij dan, zwaar in zijn eer aangetast. 

			Selma Wassermann33

 

			In een Jenaplanschool: 

			-	is er gerichte aandacht voor de lichamelijkheid van de kinderen: hun bewegingsbehoef te, voor doen als basis voor leren, de ontwikkeling van de motoriek en het waarnemen met alle zintuigen, nadenken over het eigen lijf;

			-	neemt de ontwikkeling van sociale vaardigheden een centrale plaats in, waarbij deze ook op een geplande wijze ingeschoold worden;

			-	leren kinderen plannen: hun individuele werk en gemeenschappelijke taken.

 

			Toelichting 

			Onder het kopje ‘kunnen’ vallen diverse groepen van vaardigheden: 

			-	motorische en zintuiglijke vaardigheden: grove en fijne motoriek, kracht, uithoudingsvermogen, ‘handigheid’, het omgaan met beperkingen en handicaps;

			-	culturele vaardigheden: lezen, schrijven, rekenen; deze worden hier niet verder besproken (zie hoofdstuk 7);

			-	sociale vaardigheden;

			-	plannings-/organisatievaardigheden.

 

			5.5.1 Motoriek en zintuigen 

 

			Hier moeten we denken aan34

			- Bewegingsspel, dat bij kinderen sterk te maken heeft met ritme en coördinatie met anderen (touwtje springen, balspelen enzovoort). Hiertoe behoort ook het perfectioneren van bewegingen, het ontwikkelen van snelheid en richtingverandering, uithoudingsvermogen en ademhaling, beweeglijkheid, reactiesnelheid, kunnen remmen, oefenen en automatiseren (beheersing).

			-	Bouwen en construeren, met bijbehorende technieken - knippen, snijden, stapelen, vouwen, plakken, met naald en draad werken - die vragen om een toenemende precisie, oog-hand-coördinatie enzovoort. Hier is ook veiligheid in het geding. 

			-	Beeldende activiteiten: schilderen, tekenen en schrijven.

			-	Dans en bewegen op ritme.

			-	Andere aspecten van bewegingsonderwijs, zoals het bewaren van evenwicht. 

			-	Verfijnen van de waarneming (zien, horen, ruiken, tasten, proeven).

			-	Reflectie op handicaps en hoe je daarmee om kunt gaan.

 

			Hierbij zijn kennis, beeld en waardering van het eigen lichaam en van lichaamsdelen in het spel, evenals kennis en bewustwording van een linker- en rechterlichaamsdeel, van spanning en ontspanning, van voor, achter, boven en onder. Zodoende is er een duidelijke relatie met ruimte en tijd (zie aldaar). 

			Het is niet de bedoeling hier een leerplan voor spel en beweging uit te werken. Wel willen we benadrukken dat de lichamelijkheid en het bewegen fundamenteel zijn voor leren en ontwikkeling van de kinderen, ook voor hun zelfbeeld, zelfkennis en zelfwaardering (ook via de ogen van andere kinderen).Alle leren begint met materieel, d.w.z. lichamelijk handelen, ook begripsvorming.35

 

			Vindplaatsen in de Jenaplanschool 

			-	Ruimte voor beweging tijdens de schooldag, individueel en als groep. Ritme van inspanning en ontspanning.

			-	Buitenspel op het schoolterrein, waarbij het voor midden- en bovenbouw de vraag is of een kwartier pauze meer kan zijn dan ‘kinderen uitlaten’. Bij Petersen duurden de pauzes langer, maar deze omvatten dan ook voor een deel geleid spel. 

			-	Bewegingsonderwijs, in de gymzaal en buiten.

			-	Ontwerpen, construeren, bouwen, leren werken met diverse (zachte en harde, omgaan met weerstanden) materialen, integratie van handvaardigheid en het ervaringsgebied ‘techniek’.

			-	Basistechnieken in de omgang met materialen leren hanteren (‘werkles’ in de onderbouw en verder).

			-	Dans.

			-	Schrijfonderwijs (zie hoofdstuk 7).

			-	Bewegen en doen met dingen door het hele leerplan heen, inclusief verkennings- tochten (lopen en fietsen) en terreinspelen.

			-	Spreken, spelen en werken over het eigen lijf: zie het ervaringsgebied ‘Mijn leven’. Dit ervaringsgebied heeft duidelijke relaties met dans en bewegingsonderwijs.

 


5.5.2 Sociale vaardigheden 

 

			Hier moeten we denken aan: 

			-	Persoonlijke vaardigheden, die voor het grootste deel al onder ‘denken’, ‘voelen’ en ‘willen’ zijn besproken: omgaan met eigen gevoelens, je eigen mogelijkheden kunnen inschatten, probleemoplossend, reflectie op het eigen denken, ontwikkelen van innerlijke stilte, zelfvertrouwen. Verder noemen we: ontdekken van verschillende perspectieven op dezelfde werkelijkheid, zich anderen kunnen verplaatsen, assertiviteit, omgaan met eigen agressie.

			-	Communicatieve vaardigheden: observeren en beschrijven, herkennen van de subjectiviteit van het waarnemen (anderen zien het heel anders), actief luisteren, kritiek geven en ontvangen, verbaal en non-verbaal communiceren van gedachten en gevoelens. 

			-	Interactie in groepen: samenwerken (plannen, taken verdelen, afspraken maken, coördineren, oplossingen zoeken, evalueren), helpen en geholpen worden, leiderschap, vormen van groepen, herkennen belangen en machtsverschillen, omgaan met macht, omgaan met agressie, bemiddelen in conflicten, besluitvorming (met deelprocessen), democratisch gedrag en houding, compromissen sluiten, verschillende vormen van conflict-oplossing kunnen hanteren, omgaan met geweld. 

 

			Vindplaatsen in de Jenaplanschool 

			Binnen de stamgroep en in diverse situaties binnen een Jenaplanschool kunnen deze sociale vaardigheden volop aan de orde komen. Het sociale klimaat biedt daarvoor volop mogelijkheden en nodigt uit tot sociaal gedrag en sociale ontwikkeling. Zie daarover 6.3 Maar:

			-	Hebben groepsleid(st)ers voldoende zicht op het al of niet realiseren van die mogelijkheden? Is er ook aandacht voor negatieve krachten in stamgroepen, bijvoorbeeld dominantie van oudere over jongere kinderen, lichamelijk en geestelijk geweld, gelijke kansen voor jongens en meisjes bij bepaalde activiteiten of andere zaken die met discriminatie en opgelegd rolgedrag te maken hebben?

			-	Beschikken kinderen uit zichzelf wel in voldoende mate over sociale vaardigheden?

 

			In Jenaplanscholen vindt het stimuleren van sociale vaardigheden in principe op informele, spontane wijze plaats in het sociale klimaat en de sociale situaties die het Jenaplan biedt. Tegelijkertijd moeten groepsleid(st)ers van tijd tot tijd bewust aandacht geven aan de sociale vaardigheden van de kinderen. Dat kan op de volgende manieren plaatsvinden: 

			a.	‘Tussendoor’, bijvoorbeeld als onderdeel van een kringgesprek of naar aanleiding van observaties tijdens de blokperiode of bij samenwerkende WO-situaties. De aandacht van kinderen kan gericht worden op goede en minder goede ( tot negatieve) aanpakken van helpen, taakverdeling, luisteren, anderen vernederen enzovoort. Hierbij horen ook korte oefeningen.

			b. 	Regelmatig met kinderen te reflecteren op hun sociale ervaringen op alle drie hierboven genoemde terreinen: persoonlijke vaardigheden, communicatie en de interactie in groepen.

			c.	Op een geplande, systematische wijze aandacht geven aan sociale vaardigheden, die anders onvoldoende uit de verf komen. Dat geldt zeker voor het coöperatief leren (strategisch handelen) en voor het tutorschap tussen kinderen. De betreffende vaardigheden worden tijdelijk uit hun context gelicht, onder de loep gelegd en goed bekeken en besproken, geoefend en voorts weer in de context van het leven en leren in de stamgroep teruggeplaatst. Voor elke school en stamgroep kunnen overigens weer andere sociale vaardigheden in aanmerking komen voor zo’n aanpak. Groepsleid(st)ers moeten daarom op de hoogte zijn van programma’s en materialen op dit terrein, overzicht hebben.

			Dit alles geldt ook voor vaardigheden als: het snel en zo geruisloos mogelijk in de kring gaan, het door het lokaal bewegen, de deur zo dicht doen dat anderen niet gestoord worden enzovoort. Zo nodig wordt hier regelmatig geoefend. 

 

			In het algemeen geldt verder dat de aanpak van problemen, rond geweld, pesten, discriminatie geïntegreerd moet worden met 

			-	het samen-leven in de school: daar gebeurt het of niet;

			-	het leren over het samenleven: wereldoriëntatie, zoals aan de orde gesteld in het ervaringsgebied ‘Samenleven’. Even afstand nemen en reflectie op wat er gebeurt tussen mensen kan het samenleven verbeteren, in het klein en het groot.

			Werkwijzen en inhouden uit de vredeseducatie zijn hier bruikbaar, zoals het leren bemiddelen, analyse van conflicten, rollenspel.36 

 

			5.5.3 Plannings- en organisatievaardigheden 

 

			Hier gaat het om het kunnen organiseren van het eigen werk en het samen met anderen organiseren van een gebeurtenis: maaltijd, feest, excursie enzovoort. 

			Het eerste vraagt om het kiezen ( wat, hoe, volgorde) van activiteiten, het structureren van het werk, tijdsbesef (inschatten, klokkijken), samenwerken en helpen, uitstellen van een hulpvraag, zelfstandig omgaan met hulpmiddelen en bronnen (zie ‘Werken als proces’, bijlage 2). 

			Het laatste heeft te maken met ‘strategisch handelen’: wat willen we? wanneer? wat is nodig? welke stappen? het terugredeneren vanuit het eindpunt naar de stappen die nu en verder gezet moeten worden, in een soort draaiboek. 

			Relaties met de kwaliteitscriteria 

			Wat bij 5.5.1 (Motoriek en zintuigen) werd beschreven heeft te maken met ervaringsgerichtheid (zelfbeeld, zelfervaring) en, ontwikkelingsgerichtheid (vergroten vaardigheid en inzicht). Er wordt bovendien een relatie gelegd met ‘wereldoriënterend’ (nadenken over het eigen lijf). 

			5.5.2 (sociale vaardigheid) heeft te maken met ontwikkelingsgerichtheid (vergroten weerbaarheid) en coöperatief, terwijl er tevens verbindingen zijn met ‘wereldoriënterend’ (leven met anderen en nadenken over samenleven) en ‘kritisch’ (nadenken over geweld, relatie met vredeseducatie). 

			5.5.3 (plannings- en organisatievaardigheden) vloeit voort uit ‘ontwikkelingsgerichtheid’ en ‘coöperatief’. 

 

			Ontwikkeling 

			Er is behoefte aan een samenvattende publicatie over ‘leren samenleven en -werken’, waarin aandacht wordt gegeven aan het sociale klimaat (stamgroepen, waarom en hoe?), coöperatief leren en sociale vaardigheden.  

 

			5.6 Tijd en ruimte 

 

			‘Goedendag’, zei de kleine prins. 

			‘Goedendag’, zei de koopman. 

			Hij verkocht uitstekende dorstlessende pillen. Men slikt eens in de week een pil en voelt nooit meer behoefte aan drinken. 

			‘Waarom verkoop je die?’ vroeg het prinsje. 

			‘Het is een grote tijdsbesparing’, zei de koopman. ‘De geleerden hebben het uitgerekend. Je spaart drie en vijftig minuten in de week.’ 

			‘En wat doe je met die drie en vijftig minuten?’ 

			‘Daar doe je mee wat je wilt .. .’ 

			‘Als ik drie en vijftig minuten over had’, dacht het prinsje bij zichzelf, ‘dan liep ik heel rustig naar een bron ... .’ 

 

			A. de Saint Exupéry

 

			In een Jenaplanschool: 

			-	leren kinderen omgaan met de tijd (planning en juist loslaten) en de ruimte;

			-	leren kinderen nadenken over tijd en ruimte: de beleefde tijd en ruimte en de meettijd en ruimte;

			-	wordt bewust aandacht besteed aan een structuur van tijd en ruimte (in ritmisch week- plan en schoolwoonkamer) die voorwaarden zijn voor het leren leven met en het nadenken over tijd en ruimte;

			-	maken kinderen kennis met een breed scala aan verschijnselen in tijd en ruimte, zoals beschreven in de ervaringsgebieden van wereldoriëntatie.

 

			Toelichting 

			De werkelijkheid die je met je zintuigen kunt waarnemen, de aan tijd en ruimte gebonden werkelijkheid, biedt materiaal dat kinderen in WO ontmoeten. Petersen omschreef deze als ‘natuur’ en ‘mensenwereld’. Voor huidige Jenaplanscholen is deze beschreven in de ervaringsgebieden, deze omvatten ook de niet-zintuiglijk waarneembare werkelijkheid, die besproken wordt in 5.7 en 5.8. We gaan nu verder in op tijd en ruimte als zodanig. 

 

			Er zijn verschillende soorten TIJD: de meettijd (klokkentijd) en de beleefde (subjectieve) tijd. Dwars daar doorheen loopt het onderscheid tussen lineaire en cyclische tijd. Kinderen maken hiermee kennis vanaf hun geboorte. De tijdstructuur van het leven van basisschoolkinderen verandert sterk, zoals we al in hoofdstuk 2 beschreven. Snelheid (steeds sneller) en verbrokkeling zijn daarvoor kenmerkend. 

 

			Voor RUIMTE gelden soortgelijke onderscheidingen: beleefde ruimte en meetruimte. Ook de ruimtestructuur van het leven van basisschoolkinderen verandert snel (zie hoofdstuk 2): versnippering, plekken hebben minder een eigen karakter ( egalisering), mensen hebben een minder sterke relatie met plekken. 

 

			Vindplaatsen in de Jenaplanschool 

			Kinderen leren in een Jenaplanschool nadenken over tijd en ruimte en leren leven met tijd en ruimte. 

			-	Nadenken over de tijd: tijd meten aan de natuur, over omgang met tijd vroeger en elders, filosoferen over de tijd, leren over cyclische tijd (dag-en nachtritme,jaarritmes, kringlopen in de natuur enzovoort), leren omtrent de lineaire tijd (tijdsbegrippen, schatten en meten, levensfasen, de geschiedenis, de toekomst).

			-	Leren omgaan met de tijd, de cyclische tijd -klokkijken, omgaan met ritmes van het eigen lijf en de seizoenen, omgaan met planten en dieren en hun eigen gedrags- en groeiritmes - en de lineaire tijd: schatten, planning werk in de blokperiode, gebruik van planningsschema, kalender en agenda, afspraken maken, omgaan met afstanden en snelheden in het verkeer,je niet vervelen,je de tijd gunnen, bezig zijn met toekomst en het eigen verleden.

			-	Omgaan met de ruimte: ontwikkeling ruimte besef ( ervaring en beleving van ruimtes

				-	binnen en buiten, visualisering, hoe anderen ruimtes ervaren hebben), waarderen en inrichten van de ruimte ( thuis, op school, schoolterrein, elders, inclusief participeren in het beheer, aandacht voor natuurlijke elementen) en ruimte en dans en beweging.

			-	Nadenken over de ruimte: ruimtelijk denken (lokaliseren), meten ruimte (meten en meetkunde), weergeven ruimte (beelden en teksten, kaartvaardigheid, vorming kaartbeeld), de relaties tussen ruimte en ontwikkelingen in de samenleving en tussen ruimte en natuur, ruimte en tijd en filosoferen over ruimte.

 

			Het ritmisch weekplan en de schoolwoonkamer zijn hier belangrijke ondersteunende structuren. Kinderen kunnen hier al veel leren, vanuit de geleefde situatie. Dit leren kan van tijd tot tijd expliciet worden, bijvoorbeeld als kinderen gaan nadenken over hun ruimte, hun ruimte gaan karteren, gaan ‘opruimen’ en nadenken over wat ‘opruimen’ is en het effect daarvan. Hetzelfde geldt voor het nadenken over de tijdbesteding in de blokperiode. Ook de structurering van het jaar, met vieringen en andere hoogtepunten is een belangrijke ‘dragende’ structuur voor de kinderen. Daar kan des te meer van geleerd worden als er iets vastgelegd wordt, in de vorm van dagboeken, foto’s, webschema’s enzovoort. 

 

			De ervaringsgebieden van WO, met name ‘Het Jaar Rond’ en ‘Omgeving en landschap’, maar ook de tijd- en ruimtedimensies van de andere ervaringsgebieden, leveren hier veel ideeën. 

 

			Relatie met de kwaliteitscriteria 

			Bij deze doelen gaat het vooral om ontwikkelingsgerichtheid ( een brede competentie op dit terrein), wereldoriënterend en kritisch (nadenken over ontwikkelingen in de samenleving en hoe die ons beïnvloeden). 

 

			Om verder te lezen 

			-	Algemene map WO-Jenaplan, afdeling B, over Tijd en Ruimte (leerlijnen voor 4-12- jarigen, plus beschrijvingen van cursussen voor kaartvaardigheid en geschiedenis in de bovenbouw).

			-	Kees Both, Ruimte en Jenaplanschool, Hoevelaken: CPS

			-	Tjitse Bouwmeester/Kees Both/foos van der Linden, Tijd -Oriënt 5, Hoevelaken: CPS.

 

			5.7 Verbeelding 

 

			Het wezenlijke is onzichtbaar 

 

			 A. de Saint Exupéry

 

			In een Jenaplanschool 

			-	wordt de verbeeldingskracht van kinderen gevoed en geoefend, mede met het oog op het verkennen van niet-zintuiglijk waarneembare, diepere dimensies van de werkelijkheid;

			-	idem met het oog op het verkennen van nieuwe (creatieve) mogelijkheden;

			-	zijn spel, kunst, verhalen, symbolen, natuurervaringen en filosofische gesprekken belangrijke middelen met het oog op voorgaande doelen.37

 

			Toelichting 

			Je kunt op verschillende manieren naar dingen kijken: 

			-	naar hun verschijning, feitelijk, tastbaar;

			-	naar hun betekenis voor mensen, de beleving, de zin ervan.

			Een kranslegging bij een monument kun je niet begrijpen, als je niets begrijpt van de symbolische betekenis van monument en handeling.

			Bij de verschillende manieren van kijken horen ook verschillende talen: 

			-	Een logisch-discursieve taal, gericht op precisie en controleerbaarheid: de wiskundige formule is hier model.

			-	Een analoge taal, gericht op gedachten en gevoelens die de dingen oproepen: water als bedreigend, rustgevend, zuiverend enzovoort. Water is meer dan H20. Hier passen metaforen, verhalen, dromen, symbolen en rituelen, kunstwerken, het rollenspel van kinderen: het kleed wordt tot woelig water, de schoen tot een schip met passagiers. De werkelijkheid is maar ten dele in cijfers en ‘harde feiten’ te vangen. De werkelijkheid van de armoede bijvoorbeeld of van de liefde: daar horen verhalen bij.

			Het symbool van Arnnesty, de kaars met het prikkeldraad er omheen, drukt de essentie van waar deze organisatie voor staat direct uit, tenminste voor de goede verstaander. Er wordt ook wel gesproken over ‘oersymbolen’, symbolen die wereldwijd herkend worden: het huis (zoals geborgenheid), de boom, licht en donker, de vogel (zoals vrijheid), de reis (beeld voor een mensenleven en de zoektocht van de mensheid). Voor de aarde worden bijvoorbeeld verschillende metaforen gebruikt: ruimteschip, moeder, huis (oikos). Deze drukken verschillende verhoudingen tot de aarde uit. 

			Samenvattend spreken we hier over de verbeelding, die uitdrukt wat niet op andere manieren uit te drukken is en waarin ook een diepere dimensie van de werkelijkheid onthuld wordt. Er zijn trouwens ook dingen ‘die elk voorstellingsvermogen tarten’, zoals Auschwitz en Tsjernobyl, die zelf tot symbool werden van onmenselijkheid en menselijk falen. 

 

			Verdieping 

 

			Het oefenen en gebruik van de verbeelding is een correctie op een eendimensionale, ‘platte’ werkelijkheidsopvatting. In de verbeelding worden mogelijkheden onderzocht, als aanvulling of correctie op de gegevenheden van alledag. Vastgelopen situaties kunnen zo opengebroken worden vanuit het ontdekken van een nieuw perspectief. Het visioen kan inspireren: zo kan het (dus) ook. Toekomstmogelijkheden kunnen verkend worden. Verbeelding is vindplaats van hoop. De verbeelding is ook anti-ideologisch: ideologen houden niet van verbeeldingskracht, dat is veel te ‘wild’ en ondermijnt hun zorgvuldig in stand gehouden ideologie. Verbeeldingskracht heeft ook van doen met creativiteit de dingen op een andere manier, in een ander perspectief zien: 

			“Creativiteit gaat vooraf aan denken. Als Picasso in een bord een arena ziet ... is dat gewoon de meest fantastische creatieve daad; hij onderbreekt de kijk op dat bord, als een ding om koekjes op te leggen, hij beschildert het met mensen en een stierengevecht. Als ik hier een fietszadel en een stuur neerleg zeggen negen van de tien mensen ‘fiets’, maar Picasso maakt een stierenkop met horens zichtbaar; dat vind ik zo ongeveer toveren ... , daarmee betovert hij inderdaad ons gezichtsvermogen. Dat hij die dingen, die bij ons hardnekkig in een systeem zijn ondergebracht, weet Jos te pulken en in een ander betekenissyteem plaatst - dat hij die ordening doorbreekt, dat heeft alleen maar met zien te maken. In mijn werk probeer ik dat ook te doen, de werkelijkheid met andere ogen bekijken. .... De wereld veranderen vraagt een veranderde manier van kijken” (Herman Hertzberger, architect38) 

 

			Betekenis voor de Jenaplanschool 

			Voorzover deze betekenis al niet duidelijk is, enkele aanduidingen. De verbeelding: 

			-	doorbreekt het conventionele denken, is het onderzoeken van mogelijkheden, van openheid en spelen met de werkelijkheid (basisprincipe 5!);

			-	vormt een correctie op onze nuttigheidscultuur, ook daarin is er verwantschap met spel;

			- 	is een noodzakelijke aanvulling op het logisch denken; oplossingen voor problemen zijn vaak evenzeer of meer het resultaat van verbeeldingskracht dan van logisch denken;

			- 	is in de gestalte van kunst een belangrijk middel voor reflectie - het ontroert, confronteert, dwingt tot eerlijkheid en zoeken naar waarheid;

			- 	is belangrijk voor de ontwikkeling, omdat de beelden van kinderen al heel vaak concreet voor hen worden ingevuld: de tv, kant en klaar speelgoed enzovoort; het boek is in dat opzicht veel rijker, omdat je er veel bij kunt voorstellen;

			-	helpt kinderen te leren zien wat er achter de dingen zit, onthult waarheid.

 

			Algemene aandachtspunten in verband met verbeelding 

			-	De verbeeldingskracht kan ook leiden tot een fantasiewereld die volstrekt losstaat van het dagelijks leven. Dat kan een vluchtweg zijn om het uit te houden, het kan ook zijn dat beide werelden door elkaar gehaald worden. Bij kinderen heb je dat soms ook, die moet je dan weer ‘terughalen’ in de tastbare werkelijkheid, weer ‘met beide voeten op de grond’ zetten. 

			-	Media, met name ‘science fiction’-achtige tv- en computerprogramma’s, kunnen dergelijke vervreemdende effecten hebben. 

			-	Verhalen kunnen ‘waar’ zijn, zonder ‘echt gebeurd’ te zijn. Dat geldt voor sprookjes, bijvoorbeeld Vrouw Holle (geluk valt je toe, als je het wilt dwingen grijp je er naast) en mythen. Volgens veel eigentijdse theologen geldt dat ook voor bijbelverhalen. Een verhaal kan ook een regelrechte leugen zijn, bijvoorbeeld boeken over ‘natuurvolken’, die volstrekt uit de duim gezogen zijn. 

 

			Vindplaatsen in de Jenaplanschool 

			-	Kunstzinnige vorming, zowel receptief (kijken naar kunst als voeden van de verbeelding, anders leren kijken naar de werkelijkheid) als actief.

			-	Ervaringen met natuurverschijnselen blijken voor kinderen in de basisschoolleeftijd belangrijk te zijn voor de ontwikkeling van hun verbeeldingskracht: de rijke verscheidenheid aan vormen enzovoort, levensverschijnselen (bijvoorbeeld het uitkomen van een vlinder), kwetsbaarheid en indrukwekkendheid (kosmos, weer enzovoort)39 

			-	Het vertellen van en spelen en werken met verhalen.

			-	Spelen, werken en vieren met symbolen (huis, reis, boom enzovoort) als verdieping van de ervaringsgebieden, in relatie met levensbeschouwelijke vorming.

			-	Spel.

			-	Met kinderen toekomstbeelden verkennen.

			-	Filosoferen met kinderen over ‘werkelijkheid’, kun je een ziel zien’ enzovoort.

			-	WO, met name het ervaringsgebied ‘Mijn leven’ en ‘Communicatie’.

			-	Kijken naar kinderen: hun verbeeldingskracht, als inspiratiebron.

			-	De basismetaforen van elk ervaringsgebied binnen WO: huis, boek, reis enzovoort.

 

			Relatie met de kwaliteitscriteria 

			Dit doel is een concretisering van 

			-	ervaringsgerichtheid: omgaan met gevoelens door middel van verbeelding;

			-	ontwikkelingsgerichtheid en wereldoriënterend: verkennen van ruimere mogelijkheden, verkennen van nieuwe dimensies;

			-	kritisch: mogelijkheid tot kritiek op gegeven situaties, mogelijkheid tot verkenning van alternatieve wijzen van zien;

			-	zin-zoekend: er wordt gezocht naar betekenis van de dingen, naar wat achter de verschijnselen ligt; diepere lagen in de persoon worden aangesproken, rakend aan existentiële vragen.

 

			Om verder te lezen 

			-	Tom de Boer, Kunst en verbeelding, het cultiveren van de hoop, in: Mensen-kinderen, jrg. 11, nr. 5, mei 1996.

			-	Tom de Boer, Het leren van de kunst en de kunst van het leren (2), in: Mensen-kinderen, jrg. 12, nr 2, november 1996

			-	Tom de Boer, Het leren van de kunst en de kunst van het leren (3), in: Mensen-kinderen, jrg. 12, nr.3, maart 1997.

			-	Tom de Boer, Spel als basisactiviteit, een invoeringsprogramma, Amersfoort: CPS

			-	Helmut Schreier, Sleutelervaringen en wereldoriëntatie, in: Mensen-kinderen, jrg. 3, no.5, mei 1991

			-	WO-Jenaplan, Map Ervaringsgebied ‘Communicatie’: A.l.

 

			5.8 Levensbeschouwing 

 

			God, natuur en mensenwereld zijn de drie grote werkelijkheden waarin en waartoe ieder mens zijn leven moet verwerven en leiden en via welke bij alleen mens kan worden. 

 

			Peter Petersen 

 

			In een Jenaplanschool 

			-	is er openheid voor levensbeschouwelijke vragen en wordt het gesprek daarover actief bevorderd;

			-	worden ‘basisverhalen’ (zin-gevende verhalen) gekozen en verteld, wordt daarmee gespeeld en gewerkt;

			-	is de levensbeschouwelijke oriëntatie van kinderen zoveel mogelijk geïntegreerd in de wereldoriëntatie.

 

			Toelichting 

			Hier kunnen we voortbouwen op de bespreking van ‘zin-zoeken’ ( 4.2.6), ‘willen’ (5.4) en ‘verbeelding’ (5.7). Onder ‘levensbeschouwing’ verstaan we hier een kijk op het leven, normen en (vooral) waarden die het handelen richting geven, een kijk op de werkelijkheid van mens en natuur, wellicht ook een besef dat er meer is tussen hemel en aarde dan wij kunnen zien en tasten, een kijk van het individu op een eigen en als het kan zinvolle plek in dit geheel. 

			Levensbeschouwing is breder dan religie. Religie heeft betrekking op een besef dat mens en wereld een diepere dimensie hebben, een scheppingskracht die in dat geheel werkzaam is, het transcendente en onbenoembare, het zich geborgen weten in een groter zinsverband, soms ook het besef dat het gegevene niet het enige is, dat er ook veel mogelijkheden zijn om dat te doorbreken. Religie kan knechtend zijn (‘Dankbaar moet je zijn, nederig en klein’), maar ook bevrijdend: ‘We shall overcome’. Religie en godsdienst vallen niet samen, er bestaat ook zoiets als ‘religieus humanisme’. Godsdienst heeft betrekking op het geloof in een aanspreekbaar ‘iemand’ die mens en wereld te boven gaat, God of goden, of ‘de liefde die maan en sterren beweegt’ (Dante). Met betrekking tot religie en godsdienst kun je alleen in beelden spreken. Stel dat een God bestaat, dan kunnen wij mensen daarover alleen in metaforen en verhalen spreken. 

 

			In Jenaplanscholen hebben we te maken met een grote levensbeschouwelijke pluriformiteit: binnen scholen (zie hoofdstuk 2) en tussen scholen. Maar wezenlijk voor Jenaplan is openheid voor levensbeschouwelijke vragen (inclusief die op het terrein van religie en godsdienst). Van Jenaplanscholen met een expliciet godsdienstige oriëntatie mag verwacht worden dat er openheid is voor vragen van kinderen en volwassenen en dat vragen niet bij voorbaat dichtgetimmerd zijn door dogmatische antwoorden. In christelijke kringen dringt meer en meer het besef door dat mensen met betrekking tot wat christenen ‘God’ noemen per definitie niet veel kunnen ‘weten’, maar dat dit niet-weten een besef van vertrouwen niet in de weg hoeft te staan. Van openbare en algemeen-bijzondere Jenaplanscholen mag verwacht worden dat zij openstaan voor levensbeschouwelijke vragen en deze zingevingsdimensie niet bij voorbaat buiten de deur houden of overlaten aan godsdienst- en HVO-docenten. 

 

			Vindplaatsen in Jenaplanscholen 

			-	Heel belangrijk zijn ontmoetingen van kinderen met volwassenen met een authentieke levensbeschouwing, mensen die doen wat ze zeggen en zeggen wat ze doen; mensen die ook falen, waarbij het heel belangrijk is hoe ze daarmee omgaan. Deze volwassenen zijn in de eerste plaats groepsleid(st)ers en verder kan de school ontmoetingen organiseren met ouders en andere mensen met een verschillende levensbeschouwelijke achtergrond. Zo voorkom je dat het een ‘praten over’ wordt, in plaats van een authentieke ontmoeting. 

			-	Kringgesprekken over levensvragen, kijk op de werkelijkheid enzovoort. 

			-	Het kiezen van ‘basisverhalen’: dragende, zin-gevende verhalen, waarvan de school vindt dat deze kinderen niet onthouden mogen worden. Vertellen en spelen en werken met deze verhalen. 

			-	Een ritme, tussen weekopening (waarin het perspectief van deze week aan allen duidelijk moet worden: waar gaat het deze week om?) en weeksluiting (in hoeverre hebben we dat deze week bereikt?). Zie het doorkijkje bij 4.2.6.

			-	Vieringen, met rituelen en symbolen.

			-	Muziek maken, zingen, dansen.

			-	Filosoferen met kinderen.

			-	Gesprekken in het team over: ‘wat houdt ons/wat houdt mij gaande?’

			-	Zie verder ook 5.4 en 5.7.

 

			Algemene aandachtspunten in verband met ‘levensbeschouwing’ 

			-	Veel scholen hebben ‘levensbeschouwelijk onderwijs’ of’godsdienstonderwijs’ apart op het weekplan staan. Naarmate men meer zicht heeft op de mogelijkheden van integratie in het schoolleven en wereldoriëntatie (de ervaringsgebieden) kan deze aparte plek minder belangrijk worden of vervallen.

			-	De problematiek van het kwaad is in alle scholen belangrijk. Hoe gaan we om met slechte neigingen in onszelf en met gebeurtenissen om ons heen? Mogen we tolerant zijn ten aanzien van onverdraagzamen? Welke plaats heeft straf in samenleving en school?40 

 

			Relatie met kwaliteitscriteria 

			Hier komt vooral de zin-zoekende dimensie in beeld. 

 

			Om verder te lezen 

			-	Kees Both, Levensbeschouwing en Jenaplanonderwijs: ervaringen en vragen, in: Mensen-Kinderen,jrg. 4, nr. 4, maart 1989.

			-	Kees Both, Op verhaal komen. Over de Jenaplanschool als zingevende school, in: Mensen-kinderen,jrg. 8, nr.1, sept.1992

		


		
			6 Bouwstenen schoolontwikkeling Jenaplan 

 

			De school moet van een ‘totale institutie’, waar leerlingen ‘beziggehouden’ worden, weer een plaats van al-zijdige ontwikkeling worden, een ervaringsruimte. 

 

			Hartmut von Hentig41 

 

			6.1 Inhouden schoolontwikkeling 

 

			In hoofdstuk 1 omschreven we schoolontwikkeling als een proces waarbij leerplanontwikkeling, de ontwikkeling van de schoolorganisatie (teams en individuele leraren) en het management van verandering en verbetering van een school in onderlinge samenhang aangepakt worden. We zullen hier de Jenaplanconceptuele kant uitwerken, met enige aandacht voor de organisatie. Het management van verandering en verbetering komt in dit stuk niet aan de orde, hoe belangrijk dat ook is42 Het gaat in dit hoofdstuk om inhoudelijke bouwstenen voor schoolontwikkeling, als concretisering van de hiervoor besproken kwaliteitscriteria en doelen. 

 

			In een Jenaplanschool is het Jenaplanconcept leidraad voor de schoolontwikkeling. Uitgangspunten, kwaliteitscriteria en (integrale) doelen van het Jenaplanconcept werken door in de inhouden en didactiek, maar ook in de schoolorganisatie, op het niveau van de stamgroep en de school als geheel. In hoofdstuk 4 en 5 zijn daarvan veel voorbeelden te vinden. We zullen deze uitgangspunten, kwaliteitscriteria en doelen nu verbinden met een aantal Jenaplanvormen die ons ter beschikking staan. Deze vormen of structuren ontlenen we aan de opzet van de Onderwijspedagogiek (‘Führungslehre’) van Petersen, die volgens ons als eigentijds model van onderwijsvoorbereiding nog steeds bruikbaar is.43 

 

			Dit boek is als volgt opgebouwd: 

			1.	Het begin vormt een filosofische aanloop voor een omschrijving van ‘pedagogische situatie’. Het gaat erom dat we proberen in de school pedagogische situaties te scheppen, of beter: optimale voorwaarden daarvoor te scheppen. Situaties waarin kinderen uitgedaagd worden als hele persoon te handelen en belangrijke keuzes kunnen maken. Die uitdaging ontstaat doordat de groepsleid(st)er de situatie ‘onder spanning zet’: voorwaarden creëert waardoor de kinderen gemotiveerd worden tot betrokkenheid, waardoor de vonk kan overspringen en energie kan vrijkomen.44 De spanning wordt werkzaam als de kinderen deze overnemen: keuzes maken, handelen.

 

			Doorkijkje: een voorbeeld van ‘overname’ 

			-	Oom Joop is dood ...

			Het is even stil in de klas. De mededeling van Irma komt niet helemaal onverwacht. We kennen ome Joop al een tijdje, hoewel we hem nooit hebben ontmoet. Longkanker had-ie. Rookte als een ketter. Maar hij kon ook prachtig op het kerkorgel spelen. Laatst nog, een goeie week geleden. Irma hield ons op de hoogte. En wij stuurden een kaartje. Met een tekst. Wat schrijf je in zo’n geval? Van harte beterschap, een voorstel van Jeanet, werd afgestemd. Beste oom Joop. We hebben gehoord dat u erg ziek bent. We wensen u sterkte. We hopen dat U niet veel pijn hebt. En dat U nog mooi orgel kunt spelen. Sommigen vonden dat we ook nog iets moesten zeggen als Stom van dat roken ... Maar ook dat ging niet door, dat was toch al te laat.

			De dood komt bij mijn weten niet voor in de kerndoelen. Maar als hij zich laat gelden kun je hem niet terzijde schuiven. In elke bouw van de school zal vroeg of laat het gesprek daarover gaan. Laat maar komen. Een attente juf voelt wel aan hoe ze het moet laten verlopen. De kinderen geven het je wel aan.

			Eerst komen de eigen ervaringen.

			-	Mijn oma ...

			-	Mijn broertje .. .

			-	Onze hond .. .

			Het gevoel in de kring wordt heel intens. Het is goed dat er een plek is waar je over deze dingen kunt praten. Soms hapert een stem, schieten ogen vol tranen. Dan is er altijd wel iemand die even over je knie streelt of een glas water haalt of een arm om je heen slaat.

			Ik let natuurlijk op Irma, maar vooral ook op Aalze. Er waren kort geleden twee sterfgevallen in zijn familie waar ze thuis behoorlijk druk mee zijn geweest. En Aalze is een gevoelige knaap. Hij heeft het er niet makkelijk mee.

			Als de vloed van verhalen wat is weggeëbd vraag ik:

			-	Heb je je wel eens voorgesteld hoe het is als je doodgaat? Natuurlijk heb je het nooit meegemaakt, maar heb je er wel een beeld van? Snap je wat ik bedoel ... ?Het is even stil. Sommigen knikken. Ja, daar hebben ze wel eens over nagedacht. Nynke komt het eerst:

			-	Ik denk dat het zo is: Eerst gaan je herinneringen weg. En dan je gedachten. En dan ben je dood.

			Jacob: 

			-	Je wordt heel moe. En je denkt dat je gaat slapen. En dan floept je adem er uit. Jan:

			-	Misschien merk je het geeneens ...

			Dan steekt Aalze zijn hand op, een beetje aarzelend. Ik geef hem meteen de beurt:

			-	Ik lig dan op mijn bed en dan denk ik dat er een vleeseter in mijn buik zit... De kinderen kijken vragend. Gelukkig, niemand lacht.

			-	Een vleeseter, Aalze?

			-	Ja, die zit dan in mijn buik en vreet mij helemaal leeg. En op het laatst denk ik dat ik dood ga …

			- Wie van jullie kan dat zich voorstellen? vraag ik. Hoe dat voelt, een vleeseter in je buik ...

			De kinderen vinden het al niet vreemd meer. Ja, zo’n naar knagend gevoel in je buik, ja dat hebben er wel meer. Als er iets heel ergs gebeurt. Als je in het zwarte donker van de nacht wakker wordt van de ruzie beneden. Als de hond van de buren tegenover je staat te grommen. Als je baby-zusje weer zo’n erge astma-aanval heeft. Een vleeseter ... , die Aalze, hij heeft er een woord voor gevonden. een beeld. Nu kunnen we praten! 

			Hoe zou hij er uit zien? Wie heeft een idee? Teken hem eens ... 

			Weet je eigenlijk wel dat je in je droom met je vleeseter kunt praten? Wat zou je hem willen vertellen? Welke vragen zou je hem willen stellen? En wat zou hij antwoorden? Misschien is het wel mogelijk vriendschap met hem te sluiten. Hoe moeten we dat aanleggen? We zouden het kunnen spelen ... 

			-	Sluit je ogen en stel je voor: Je slaapt en je gaat bij jezelf naar binnen ... We hebben Aalze’s vleeseter geadopteerd. En, misschien, een beetje gedresseerd. We hebben hem kleur en vorm gegeven. En een karakter, niet door en door slecht. Ook hij heeft zijn zwakke plek, dat moet haast wel. Er valt met hem te praten bij tijd en wijle. Aalze kan het met hem op een akkoordje gooien als-ie weer uit z’n schuilhoek komt. Tenminste, dat hopen wij. Misschien is hij eenzaam en moet je een liedje voor hem zingen, wie weet. (Column TOM, september 1996)

 

			De kinderen zijn van begin tot eind betrokken bij dit gesprek, ook als ze niet zoveel zeggen. Dat is te zien aan hun houding en mimiek. De ‘spanning’ wordt opgeroepen door het thema. Essentieel voor de kring is dat daarin zaken aan de orde komen die in principe allen aangaan. Dat kan de actualiteit zijn, een voorafgaande gemeenschappelijke ervaring (een excursie bijvoorbeeld of een ruzie), wat kinderen hebben uitgezocht in een project, een voorbereid thema voor de kring, samen dingen besluiten en regelen. Maar er is meer. De kinderen weten dat, als ze in de kring gaan voor gesprek, het nooit vervelend is. In de kring komen wezenlijke zaken aan de orde. Er is een gesprekscultuur gegroeid. De duur van het gesprek hangt vooral af van de betrokkenheid van ieder. De kringvorm is ook essentieel, evenals het feit dat er niets in de kring staat, met uitzondering van een lage tafel met wat dingen uitgestald. Zo kunnen we elkaar allemaal zien. Met de regels die gehanteerd worden (en waaraan steeds weer herinnerd wordt) is dat een belangrijke voorwaarde om het gesprek ‘op spanning’ te houden. 

 

			‘Overname’ kan ook plaatsvinden in de blokperiode, als er op een gedifferentieerde wijze werkcontracten met kinderen worden gesloten, werk dat ze aankunnen en dat tevens uitdagend genoeg is. Kinderen verdrinken niet in de vele keuzemogelijkheden, maar er valt wel wat te kiezen. Aan de werkhouding van kinderen is te zien of ‘overname’ plaatsgevonden heeft. Als de groepsleid(st)er even het lokaal uit gaat, gaan kinderen gewoon door met hun werk. 

 

			2. Hoe kan ‘spanning’ opgebouwd worden? Allereerst door een aantal voorstructurerende maatregelen te nemen:

			-	De groepering, met name de stamgroep: de verscheidenheid van de kinderen daagt uit, je kunt je aan elkaar optrekken, enzovoort.

			-	De inrichting en het beheer van de ruimte, met name de stamgroeplokalen, ‘schoolwoonkamer’ genoemd. Dat moet iets van de kinderen zelf zijn. Aan de lokalen is ook af te lezen welke WO-thema’s op dit moment in de aandacht staan.

			-	De ordening van de tijd, in een ‘ritmisch weekplan’.

			-	Hoofdactiviteiten die de bouwstenen vormen voor een ritmisch weekplan: basisactiviteiten: gesprek, spel, werk en viering.

			Naast en in wisselwerking met deze sociale activiteiten onderscheidt Petersen ook individueel gerichte activiteiten, of ‘innerlijke verwerkingsvormen’: intensief waarnemen, mediteren, overleggen, bidden.

			-	Het leerplan, met wereldoriëntatie als hart.

			-	De pedagogische houding.

			Petersen benoemt al deze voorstructurerende maatregelen als ‘Führung des Unterrichts’, vertaald als ‘leidinggeven aan het onderwijs’.

			We noemen deze structuren facetten van het Jenaplan.

 

			3. Daarbinnen, binnen die Jenaplanstructuren, c.q. -vormen, gaan groepsleid(st)ers interacties aan met kinderen, en wel zo dat elke situatie om een eigen manier van leiding vraagt: ‘Führung im Unterricht’, oftewel: ‘leidinggeven in het onderwijs zelf’. De voorstructurerende maatregelen en het begeleiden van kinderen in de situatie horen dus beide tot het leidinggeven in een Jenaplanschool.

 

			Dit denken over onderwijsplanning en de structuren die Petersen noemt passen heel goed in onze tijd: 

			-	inhoudelijk gezien als correctie op de maatschappelijke situatie van fragmentarisering enzovoort (zie hoofdstuk 2, waar dat punt voor punt in terug te vinden is); 

			-	als vorm van planningsdenken past het bij eigentijdse opvattingen over organisaties; steeds beter zien we de principiële grenzen van de planbaarheid en de vaak onvoorziene bijeffecten van allerlei fraaie plannen. Dat wil niet zeggen dat je niet aan onderwijsplanning moet doen, maar er moet rekening mee gehouden worden dat er altijd een element van openheid en onvoorspelbaarheid, van verrassing is. Belangrijk is het inspelen op krachten van ‘zelforganisatie’. Soms zul je heel nauwkeurig en op korte termijn plannen (met name cursussen), vaak ook open en op lange-termijneffecten gericht. 

 

			In onderstaand schema staan de facetten genoemd. Ze hangen samen, veronderstellen elkaar, bouwen op elkaar verder. Deze samenhang vormt een sterk punt van het Jenaplanconcept. Het is als bij de facetten van een kristal, die je niet los kunt zien van het geheel. In de blokperiode bijvoorbeeld ( een aspect van ‘basisactiviteiten’) komen onvermijdelijk aspecten van groepering (sociale processen in de stamgroep, samenwerken en helpen), ruimte (waar werken? werkboeken en ontdekhoeken), tijd ( de plaats in het weekplan,relaties met andere situaties) en leerplan (wat doe je in de blokperiode?) aan de orde. In het invoeringsprogramma ‘Werken als proces’ is deze samenhang concreet uitgewerkt. Zo kun je van elk van de facetten lijnen trekken naar alle andere. Tegelijkertijd is het mogelijk om één facet als uitgangspunt te nemen. Je kunt ontwikkelthema’s vinden, die relatief goed te isoleren zijn, zodat je niet alles tegelijk overhoop hoeft te halen. Wel kunnen andere facetten ( onderdelen daarvan) méébedacht worden. Op deze wijze wordt een ontwikkelthema verankerd in het geheel van het Jenaplanconcept. 
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			Deze facetten worden nu stuk voor stuk besproken, daarbij teruggrijpend op de kwaliteitscriteria en de doelen. Daaraan voorafgaand willen we de pedagogische houding van groepsleid( st )ers in Jenaplanscholen bespreken, een onderdeel van ‘Führung des Unterrichts’. 

 

			6.2 Pedagogische houding 

 

			Leerkrachten vermijden vaak een slordig schrift op het bord, omdat ze bang zijn voor een ongunstige invloed op het schrift van de leerlingen. Heel wat belangrijker is de invloed die ze door hun sociaal, gevoelsmatig en intellectueel gedrag uitoefenen. Dat wordt veel scherper dan het bordschrift voortdurend door de leerlingen waargenomen en geleerd. 

 

			Reinhard/ Anne-Marie Tausch45

 

			In een Jenaplanbasisschool 

			-	hebben groepsleid(st)ers een pedagogische houding die gekenmerkt wordt door echtheid, belangstelling voor kinderen en hun leef- en belevingswereld, respect, fijngevoeligheid en wederkerigheid, uitdaging tot groei, maatschappelijk engagement en een democratische gezindheid, speelsheid en humor;

			-	kennen groepsleid(st)ers zelf ook momenten van verwondering;

			-	zijn groepsleid(st)ers bereid tot reflectie op het eigen handelen en de eigen ontwikkeling als persoon en professional en tot verdere ontwikkeling van het eigen vakmanschap.

 

			Korte beschrijving 

			Aan het concrete pedagogisch gedrag van groepsleid(st)ers liggen houdingen ten grondslag. De kwaliteitskenmerken die in hoofdstuk 4 besproken worden verwijzen ook naar een pedagogische houding. 

			Basaal is het respect voor de persoon en eigenheid van elk kind. Dat wil niet zeggen dat alles getolereerd wordt. De waarden die in basisprincipe 2 genoemd worden geven ook criteria aan die aanleiding kunnen zijn tot het stellen van grenzen. Maar ook dat hoort bij kinderen-in-ontwikkeling: de behoefte aan structuur en leiding. Soms moeten de zwakken beschermd worden tegen het ellebogenwerk van sterkeren of moeten schuchteren aangemoedigd worden. De manier waarop is echter essentieel, bijvoorbeeld in de kring een schuchter kind naast de groepsleid(st)er laten zitten. Het van een afstand luid en vermanend toespreken van een kind is niet alleen zeer storend voor de andere kinderen, maar heeft ook anderszins negatieve effecten. Beter is het - een goede regel in de Montessorischool - naar het betreffende kind toe te gaan en het individueel aan te spreken. Het vernederen van kinderen hoort niet thuis in een Jenaplanschool. Het taalgebruik van groepsleid(st)ers tegenover kinderen hoort inclusief/wederkerig en groeibevorderend te zijn: tegen een kind spreken zoals je zelf ook aangesproken zou willen worden, ook niet in de ‘wij’-vorm spreken (‘nu gaan we .. .’) als het gaat om aanwijzingen van de groepsleid(st)er voor de kinderen. 

			Empathisch vermogen, de situatie willen en kunnen bekijken door de ogen van kinderen is een ander aspect van de pedagogische houding. Kinderen zoeken veiligheid en ondersteuning, hebben anderen nodig, waaronder de groepsleid(st)er en groepsgenoten. Kinderen willen ook iets presteren, tot iets in staat zijn en zelfstandig worden. Als dat niet lukt, als er geen ontwikkeling is, dan schort er iets aan de situatie. Daarbij kan de groepsleid( st )er zelf niet buiten schot blijven en deze zal zich moeten afvragen welke verwachtingen het kind van hem/haar heeft, welke verwachtingen hij/zij van het kind heeft en wat er verbeterd zou kunnen worden. Hier gaat het om responsiviteit en er bestaan werkwijzen om de verwachtingen van groepsleid( st )er en kind te verhelderen en bespreekbaar te maken. 

			Dit heeft zowel te maken met ervarings- als met ontwikkelingsgerichtheid. Ook echtheid en oprechtheid zijn van belang, tegenover gekunsteldheid. De groepsleid(st)er zal als mens door het kind herkend moeten worden, in gevoelens en emoties en ervaringen. Centraal in de pedagogische houding staat: vertrouwen in kinderen en het verwerven van vertrouwen van kinderen. Kinderen moeten voldoende experimenteerruimte hebben, moeten ook veilig fouten kunnen maken en kunnen spelen met ideeën. Soms moet je ‘laten gebeuren’ (en dan daarover achteraf met kinderen praten). Soms moet je ook bewust en beslist ingrijpen. Het vraagt een grote mate van ervaring en zelfkennis om te weten of jewel of niet moet ingrijpen. Inspiratie - geïnspireerd zijn en kinderen weten te inspireren tot leren en ‘goed leven’ is een onmisbaar aspect van de pedagogische houding. Reflectiviteit, het streven naar een grotere zelfkennis is, tenslotte, fundamenteel voor al het bovenstaande. Zelfevaluatie, intervisie en supervisie zouden om die reden voor groepsleid(st)ers in Jenaplanscholen vanzelfsprekend moeten zijn. Wat wordt beweerd met betrekking tot de kinderen - voortdurend blijven leren - geldt ook voor groepsleid( st )ers. En dat vraagt weer om voldoende zelfvertrouwen om daarvoor open te kunnen staan. 

 

			Doorkijkje 

			Een voorbeeld van het vaak ontbreken van echtheid, responsiviteit en wederkerig taalgebruik is het vragen stellen door groepsleid(st)ers aan kinderen. Een authentieke vraagsituatie heeft de volgende kenmerken: 

			-	er is een vrager die iets niet weet en die zich richt tot iemand die het misschien weet;

			-	wat je wilt weten wordt gespecificeerd in de vraag;

			-	de situatie heeft een vrij grote mate van dwingendheid, je kunt je niet gemakkelijk onttrekken aan het appèl van iemand die je iets vraagt.

			In het onderwijs is het heel vaak omgekeerd, daar vraagt degene die iets weet aan iemand die iets niet weet en die toch antwoord moet geven. Dat leidt tot onechte situaties: kinderen raden naar een antwoord (dat zit ‘tussen de oren van de leraar’), andere kinderen ‘drukken’ zich, leraren praten kinderen naar het antwoord toe enzovoort. Jos Elstgeest heeft daarover onthutsende en zeer confronterende artikelen geschreven. Als je wilt weten of kinderen iets weten (controlevragen) dan kun je dat het beste zeggen: ‘Ik wil weten of jullie ... weten’. Dan is de functie van de vraag duidelijk. Voor het overige kunnen groepsleid(st)ers en kinderen zich beter bezig houden met het stellen van echte (authentieke) vragen. Vragen waarop je overigens vaak geen eenduidige antwoorden krijgt. Maar ook dat moeten we leren uithouden. 

 

			Petersen noemt de groepsleid(st)er ‘de organisator van kinderlijke energieën ... de vooruitziende stuurman ... die verwachtingsvol elke werkdag ingaat, deze als een nieuw avontuur beschouwt’. Het gaat hier over zogenaamd ‘koerszoekend leiderschap’. Ook dat is een belangrijk aspect van de pedagogische houding. 

 

			Om verder te lezen 

			-	A.W. Boes, e.a. (1995), Ervaringsgericht onderwijs en Jenaplan. Themanummer Mensen-Kinderen, jrg. 10, nr. 5, mei. Beschrijft werkwijzen en instrumenten voor pedagogische reflectie, met name de ‘ervaringsgerichte dialoog’ en de ‘relatieroos’.

			-	Both, K. (1996), Vragen stellen, in: Algemene Map WO-Jenaplan, rubriek C. Enschede: SLO.

			-	Castelijns, J./L.M. Stevens (1996), Responsieve instructie in de onderbouw, Hoevelaken: CPS.

			-	Tausch, R./A.M. Tausch (1985), Psychologie van opvoeding en onderwijs, Deventer: Van Loghum Slaterus.

 

			6.3 Groepering 

 

			Met behulp van de groep komt het tot ontplooiing van het indhiduele persoonlijke leven, omdat alleen in en door de gemeenschap de individualiteit tot persoonlijkheid kan worden en zich als zodanig kan bestendigen. 

 

			Peter Petersen 

 

			In een Jenaplanbasisschool 

			-	wordt de basisgroepering gevormd door de leeftijdsheterogene stamgroep, waarin kinderen het overgrote deel van de schooltijd samen zijn en niet-jaargroepgebonden spreken, spelen werken en vieren; 

			-	zijn er drie bouwen, onder-, midden- en bovenbouw; 

			-	worden binnen de stamgroep vrijgekozen tafelgroepjes gevormd van drie of vier kinderen; 

			-	is plaats voor stamgroepoverstijgende groeperingsvormen: onderwijs in vorderingsgroepen, keuzecursussen, tutorschap en vieringen per bouw of met de hele schoolgemeenschap. 

 

			1. Korte beschrijving

			Wie ‘Jenaplan’ zegt, denkf·stamgroep’. De stamgroep is op het oog het opvallendste onderscheid met de leerstof-jaarklassenschool. Petersen heeft steeds benadrukt dat hij het goede van de leerstof-jaarklassenschool wilde behouden. De leerstof-jaarklassenschool was een reactie op het ‘hoofdelijk onderwijs’: een situatie, waarin kinderen van alle leeftijdsgroepen individueel met verschillende vakken bezig waren - rekenen, lezen, taal - en waarbinnen individueel instructie gegeven wordt en overhoord werd. In de verreweg de meeste gevallen leverde dat een chaotische situatie op. Het indelen van de kinderen in klassen met dezelfde kalenderleeftijd, gekoppeld aan leerstof per jaar, bracht rust in de tent. Maar de nadelen werden steeds duidelijker en Petersen wilde verbeteringen en veranderingen met behoud van de orde en regelmaat.

			In onze tijd zien we tegenstrijdige bewegingen. Enerzijds is de homogene groepering van kinderen uit de gratie. Kinderen worden daarbinnen te weinig gestimuleerd tot ontwikkeling. In de Verenigde Staten en Canada is er ook nieuwe aandacht voor leeftijdsheterogene groepen en voor de school als leef- en werkgemeenschap46.Anderzijds staat de stamgroep in Jenaplanscholen onder druk: een sterker accent op ‘effectieve instructie’ en een grotere leerdruk met gebruik van toetsen en leerlingsvolgsystemen en methodes die gebaseerd zijn op leerjaren. De situatie bij rekenen-wiskunde spreekt boekdelen: hoe organiseer je dat? Het antwoord van de meeste scholen: in jaargroepen! Hetzelfde gebeurt, als je niet oppast bij begrijpend/studerend lezen. Nogal wat Jena-planscholen werk( t )en ook voor de zaakvakken in dezelfde richting. En als je dan in de middenbouw ook nog niveaulezen buiten de stamgroep hebt kun je je afvragen wat er dan van de stamgroep overblijft. Waarschijnlijk ook vanwege deze problemen zijn nogal wat Jenaplanscholen met stamgroepen gaan werken die twee leerjaren omvatten. Is er dan verschil met een combinatieklas, waarin leerjaren nog een herkenbare rol spelen?

 

			2. Waar gaat het om? Kwaliteitscriteria en doelen

			De schoolgemeenschap als geheel is te typeren als leef- en werkgemeenschap, die kinderen, teamleden en ook de ouders omvat. Daarbinnen vormt de stamgroep de kern. Zoals bij alle hier besproken Jenaplanvormen gaan de bedoelingen (functies) voorop en moeten de vormen getoetst worden aan deze functies: ‘waar gaat het om?’47 Hieronder volgt puntsgewijs een opsomming van de voordelen van de stamgroep, in vergelijking met de jaarklas.

 

			
				
					
				
				
					
							
							1.	Kinderen zijn achtereenvolgens jongste, middelste en oudste in een groep, door hun veranderende positie leren ze hun eigen mogelijkheden kennen en verschillende bijdragen leveren aan de groep, inclusief het ontwikkelen van hun potentiële leiderschapskwaliteiten. In principe kunnen jongere kinderen ook leidinggeven aan oudere kinderen.

							2.	Kinderen blijven langere tijd deel uitmaken van de groep (meestal 3 jaar), waardoor een goede pedagogische sfeer vastgehouden kan worden en zich een cultuur kan ontwikkelen van ‘zo doen wij dat hier’. Er is continuïteit én verandering, omdat er jaarlijks kinderen uitgaan en binnenkomen en een deel van de kinderen blijft.

							3.	Oudere kinderen kunnen hulp verlenen. Van méér weten en kunnen, levenservaring, wordt gebruik gemaakt.

							4.	Kinderen kunnen per definitie zelfstandiger werken.

							5.	Kinderen worden minder afhankelijk van de onderwijsgevende. Er is meer zelforganiserend vermogen in de groep.

							6.	Groepsleiders uit dezelfde bouw hebben vergelijkbare problemen, waardoor de onderlinge bespreekbaarheid groter wordt.

							7.	Speel- en werkgroepen (tafelgroepen) worden op natuurlijke wijze gevormd.

							8.	Terugval in ontwikkeling heeft, bijvoorbeeld bij ziekte, geen directe gevolgen voor het deelnemen aan de groep, want het kind blijft in dezelfde stamgroep.

							9.	Het vergelijken van leervorderingen heeft minder effect. Een kind behoort niet jarenlang bij de ‘dommen’ of de ‘goeden’.

							10.	Er is, vanwege de fijn verdeelde niveauverschillen op allerlei terreinen, minder concurrentie (die vindt meestal plaats tussen meer gelijken) en meer basis voor coöperatie.

							ll. De groepsleider kan moeilijker terugvallen op slechte onderwijsgedragingen en slechte ideeën over leerprestaties. Bijvoorbeeld door te denken dat alle kinderen even-ver-zijn ( door de bewust vergrote leeftijdsspreiding noodzaakt de stamgroep eerder om te individualiseren);

							12.	Kinderen van elke leeftijd kunnen op hun tijd hun volle potentieel ontwikkelen;

							13.	Begaafde kinderen blijven in hun sociale groep en kunnen zich daardoor harmonischer ontwikkelen dan een kind dat op basis van intellectuele prestaties te snel doorgroeit.

							14.	Kinderen die bepaalde vaardigheden bezitten, kunnen stimulerend werken ten aanzien van de kinderen die die vaardigheid nog niet bezitten. De leerling in de middenbouw die al kan lezen is bijvoorbeeld een stimulans voor nog-niet lezers om te gaan leren lezen. Zie wat we in hoofdstuk 3 schreven over de motiverende betekenis van de zone van naast-bije ontwikkeling.48 

						
					

				
			

 

			Er liggen hier duidelijke relaties met de kwaliteitscriteria van ervaringsgerichtheid (jezelf beter leren kennen), ontwikkelingsgerichtheid (kinderen ervaren vanwege de fijnverdeelde verschillen hun zöne van naast-bije ontwikkeling op cognitief, lichamelijk, sociaalemotioneel en waardengebied, als vorm van incidenteel of ‘tussendoor’ leren), coöperatief en wereldoriënterend (het omgaan met verschillen in de stamgroep is een stuk ‘geleefde wereldoriëntatie’, waarop tevens gereflecteerd kan en moet worden). 

 

			3. Vormgeving

			Een driejarige stamgroep heeft de potentie om bovenstaande te realiseren. Voor de tweejarige stamgroep is dat veel minder het geval: de drie fasen die kinderen doorlopen, met hun wisselende positie in de groep worden beperkt tot twee, de groep is maar twee jaar bijeen en dat geldt ook voor de duur dat groepsleid(st)er en groep samen optrekken, er is een minder fijnverdeelde verdeling van begaafdheidsverschillen en meer kans op concurrentie. Er is, afgezien van de beheersbaarheid en de druk van buitenaf waarover we schreven, maar één motief dat pleit voor tweejarige stamgroepen: een grote culturele diversiteit. Als er bij wijze van spreken al tien zeer verschillende culturen in je groep vertegenwoordigd zijn kun je je voorstellen dat een tweejarige stamgroep het meest haalbare is. Petersen wilde ‘spanning’ opbouwen (zie 6.1), maar was ook van mening: ‘nooit overspannen’. De driejarige stamgroep leverde in zijn tijd de optimale spanning op. In onze tijd is deze leeftijdsomvang in het algemeen gesproken hanteerbaar. Om organisatorische redenen kan het noodzakelijk zijn tijdelijk een of meer tweejarige stamgroepen in te stellen. In zo’n situatie is het noodzakelijk ruim aandacht te geven aan sociale processen en dito vaardigheden in de groep en aan het werken aan gezamenlijke inhouden. Een school moet dus wel heel goede argumenten hebben om met tweejarige stamgroepen te werken.

 

			De indeling in bouwen in een basisschool is deels toevallig. De tweejarige kleuterschool werd met de zesjarige lagere school samengevoegd. Er zijn ook ervaringen met een andere indeling van bouwen: met name met een driejarige onderbouw voor 4-7 jarigen, of een opvanggroep van vierjarigen en een onderbouw-stamgroep met groep 2/3, naar het model van de Engelse infants’ school. Dit is alleen verantwoord als er ‘van onderaf’ gedacht en gehandeld wordt, met bijvoorbeeld een leesdidactiek van functioneel aanvankelijk lezen. De kleuters mogen niet tekort komen, maar de lijn vanuit de basis die gelegd wordt dient doorgetrokken te worden naar de zevenjarigen. Op de driejarige ( of eenjarige opvanggroep en tweejarige) onderbouw volgt dan een driejarige midden- en een tweejarige bovenbouw. Van acht kun je nu eenmaal geen drie maal drie maken. De overgang naar een volgende bouw gebeurt in goed overleg tussen alle betrokkenen en op grond van het bezien van de hele ontwikkeling van het kind. Sommige scholen kennen een dakpansgewijze overlapping van de bouwen en een flexibele overgang. 

			Binnen de stamgroep kiezen de kinderen vrij49 tafelgroepen en taakgroepjes (bij projecten, bijvoorbeeld). Het gaat daarbij om groepjes van drie (blijkt, voor velen verrassend, vaak optimaal te zijn) of vier kinderen. Voor nieuwe kinderen in de stamgroep is een tafelgroeplid mentor voor zolang dat nodig is. Er moet een zekere continuïteit zijn in de tafelgroep. Zodra deze gevormd is kan afgesproken worden dat deze minstens een half jaar in stand blijft. Bij problemen in de tafelgroep moet geprobeerd worden deze op te lossen. Alleen in het uiterste geval kan een tafelgroep tussentijds veranderd worden. Behalve de stam- en tafelgroepen zijn er in de bovenbouw stamgroepdoorbrekende cursusgroepen, meestal als niveaugroepen, waarbij de niveaus bepaald worden door de vorderingen van de kinderen. Ze zijn in principe niet aan jaargroepen gebonden. 

 

			4. Relaties met andere Jenaplanfacetten

			Bij de ontwikkeling van de groeperingswijze, met name stamgroepen, stuit je op de inhouden: wat kun je met wie samendoen?. Met name WO biedt hier vele mogelijkheden. Ook komen de basisactiviteiten in beeld: spelen en vieren kan eenvoudig samen gebeuren. Gesprek ook, maar vooral hier moet gewaakt worden voor het voldoende tot hun recht komen van de jongste kinderen. De organisatie van groepen is van grote invloed op het weekrooster. Als er veel activiteiten buiten de stamgroep plaatsvinden heeft dat een negatief effect op de ritmiek van het weekplan. De kinderen horen overwegend in hun stamgroep te zijn. De ruimte tenslotte is medebepalend voor de ontwikkeling van de stamgroep (zie aldaar). Bruikbare werkmiddelen vormen een belangrijke factor bij het werken in stamgroepen.

 

			Om verder te lezen 

				-	Henk van der Weiden, Groeperingsvormen, in: Mensen-kinderen, jrg. 11, nr. 3, jan. 1996.

			Ontwikkeling 

			Hier is een nieuwe en uitvoerige publicatie gewenst. Daarbij zullen de uitkomsten van recente ontwikkelingen ( onder andere in de Verenigde Staten) ook verwerkt moeten worden. 

 

			6.4 Basisactiviteiten 

 

			6.4.1 Algemeen 

 

			Een pedagogische situatie roept spanning op, daagt uit tot vragen, onderzoeken, nieuwsgierigheid, verwondering. Kinderen reageren hierop op een persoonlijke wijze, door waarneming, filosoferen, beschouwen, mediteren, bidden. Petersen spreekt van de ‘individuele grondvormen’ (A). De kinderen worden ook samen met anderen actief, in gesprek, spel, werk en viering50: de sociale grondvormen (B). Beide groepen van activiteiten hangen samen: 

			-	bij de individuele grondvormen worden begrippen uit B. gebruikt, bijvoorbeeld: filosoferen is als denkproces een innerlijk gesprek;

			-	omgekeerd vormen de individuele grondvormen de ziel van de sociale vormen, zijn daarin ingevlochten, ook als momenten, bijvoorbeeld: stilte in gesprekken, aandacht en verzonken zijn in het werk.

			De basisactiviteiten die Petersen onderscheidde - gesprek, spel, werk en viering zijn: 

			-	algemeen-menselijk, daarom zijn het ook basis-activiteiten;

			-	fundamenteel voor samen mens-zijn/mens-worden;

			-	ze vullen elkaar daarom aan: leven is bijvoorbeeld méér dan werken;je kunt er niet zomaar een weglaten;

			-	ze doen een beroep op de totale persoon.

 

			De (sociale) basisactiviteiten worden nu stuk voor stuk besproken. 

 

			6.4.2 Gesprek 

 

			Maar dan heb je er af en toe behoefte aan,je medemens te danken, ook als hij niets bijzonders voor je heeft gedaan. Waarvoor dan? Hiervoor: dat hij mij, als hij mij ontmoette, werkelijk ontmoet heeft; dat hij de ogen opendeed en mij met geen ander verwisselde; dat hij de oren opendeed en vol vertrouwen vernam, wat ik hem te zeggen had; ja, dat hij opendeed wat ik nu juist eigenlijk aansprak: het goed-gesloten hart 

 

			Martin Buber51

 

			In een Jenaplanbasisschool 

			-	zijn in gesprekken alle deelnemers gelijkwaardig en spreken met elkaar;

			-	worden gesprekken gevoerd in verband met kennisverwerving, meningsvorming en besluitvorming;

			-	worden thematische kringgesprekken, observatiekringen, lees- of verhalenkringen, open kringgesprekken en planningskringen gehouden;

			-	is er gerichte aandacht voor gespreksdoelen, regels en taken;

			-	vormen de gesprekken een spiegel voor de cultuur van de stamgroep.

 

			1. Korte beschrijving

			In een Jenaplanschool is er een analogie tussen gesprekken thuis, bijvoorbeeld tafelgesprekken, en die op school. In dergelijke gesprekken gaat het om:

			-	samen overleggen en beslissen;

			-	het bespreken (delen en verdiepen) van ervaringen;

			-	meningsvorming.

			‘Gesprek’ is ook ruimer te zien, namelijk als een dialoog met de omringende werkelijkheid, die vragen aan ons stelt en waaraan wij, omgekeerd, vragen stellen.52 Gesprek als dialoog moet onderscheiden worden van het debat, waarin men van de ander wil winnen. Het goede gesprek is een groeibevorderende relatie voor iedere betrokkene. Dat sluit een ‘gevecht’ om het zoeken naar waarheid, schoonheid en goedheid niet uit.53Gesprekken in een Jenaplanschool vinden ook op informele wijze plaats tussen werkende en spelende kinderen tussen groepsleid( st )er en kinderen. Het spreken in tafel- of taak groepen kan verbeterd worden, door met de kinderen over het spreken na te denken en zo nodig luister- en spreekvaardigheden in te oefenen.

			We concentreren ons hier verder op kringgesprekken, waarvan de kwaliteit ook doorwerkt in andere gesprekssituaties. 

 

			2. Waar gaat het om?

			Kringgesprekken kunnen als doel hebben:

			-	Verwerven van kennis in een kring waarin geen onderscheid bestaat tussen ‘weters’ en ‘niet-weters’, maar ieder het zijne/hare inbrengt. Denk hier ook aan ‘het actualiseren van voorkennis’ waarover in hoofdstuk 3 werd geschreven. Kinderen kunnen onvermoed veel kennis hebben van een thema.

			-	Uitwisselen en ontwikkelen van meningen, van levensbelang in en voor het leven in een pluralistische samenleving. Zie ook wat geschreven werd over ‘waardenontwikkeling’ (5.4.).

			,	Besluiten, belangrijk voor participatie in de leef- en werkgemeenschap.

			-	Bijdragen aan het verwerven van sociale en communicatieve vaardigheden en houdin- gen, als: actief luisteren, geduld, je gedachten op een voor anderen begrijpelijke wijze onder woorden brengen, rekening houden met gevoelens van anderen.

			-	Bijdragen aan het ontwikkelen van een positief zelfbeeld, kritisch zijn tegenover verstrekte informatie, kunnen genieten van de inbreng van anderen.

 

			Er zijn hier relaties met alle kwaliteitscriteria, met accenten per type gesprek. Hetzelfde geldt voor alle integrale doelen. Goede kringgesprekken vormen een potentieel rijke leersituatie! 

 

			3. Vormgeving

			De volgende typen van kringgesprekken komen voor:

			-	De open kring, die geen ‘leuterkring’ mag zijn, zonder echte (doorleefde) ervaringen en voor iedereen interessante informatie. Zie daarover het invoeringsprogramma ‘Gesprekken in de kring’ en de daarin opgenomen artikelen uit Mensen-kinderen over dit thema.

			-	De themakring, die door kinderen is voorbereid, zoals de krantenkring, de beleving van bepaalde soorten situaties, gevoelens, verschillen tussen mensen en gezinnen. Kinderen stellen hierbij elkaar vragen. Is geschikt voor midden- en bovenbouw, onder andere omdat kinderen zich in anderen moeten kunnen verplaatsen.

			-	De leeskring, waaraan kinderen vrijwillig meedoen en die gericht is op lees beleving, mede in het kader van literatuuronderwijs. In midden- en bovenbouw, in de onderbouw voorafgegaan door de verhalenkring, waarbij de groepsleid( st )er vertelt of voorleest en de kinderen navertellen en over het verhaal spreken.

			-	De observatiekring, gericht op het observeren van een voorwerp, kunstwerk, plant of dier. Deze dient door de groepsleid(st)er inhoudelijk goed voorbereid te worden. Er wordt bij deze gespreksvorm tevens ingegaan op beleving en waarderingen en er is een combinatie mogelijk met het schrijven van teksten, tekenen enzovoort over het geobserveerde. In de onder- en middenbouw heeft de observatiekring vaak het karakter van een kijk- en vertelkring naar aanleiding van door kinderen of groepsleid(st)er meegebrachte dingen.

			-	De vrije-tekstkring, voor scholen die met vrije teksten werken.

			-	De planningskring, waarin de kinderen meebeslissen over wat zij gezamenlijk, in groepjes en/of individueel gaan ondernemen, bijvoorbeeld in projecten en de blokperiode. Is geschikt voor alle bouwen.

			-	De verslagkring, waarin een onderzoekje aan de hele stamgroep wordt gepresenteerd.

			-	De evaluatiekring over de gang van zaken in de stamgroep, te vergelijken met de ‘klas-senvergadering’ in de Freinetschool. Hierbij staat in principe ook de rol van de groepsleid(st)er ter discussie.

 

			4. Algemene opmerkingen

			-	Bij alle kringgesprekken is het van belang aandacht te geven aan voorwaarden en regels.

			-	Een gesprek kan soms overgaan in een door de groepsleid( st )er te geven les, ter verdieping van het gesprek.

			-	Toepassingsgebieden zijn onder meer wereldoriëntatie, taalbeschouwing (nadenken over taal), filosoferen met kinderen en rekenen-wiskunde.

 

			Om verder te lezen 

			Ad Boes, Gesprekken in de kring, een invoeringsprogramma, Hoevelaken: CPS. 

 

			6.4.3 Spel 

 

			In het spel van de mens speelt deze zichzelf, ook daar waar hij nabootst. Steeds beeldt hij zichzelf uit. Zo spelen kleine kinderen bij het gymnastische of ritmische spel niet de boom die zich in de storm heen en weer beweegt, niet het muisje dat, opgesloten in de keuken, bij geluid angstig in het rond rent, maar - zichzelf. Zo zijn viering en spel, beide, uitingsvormen van het innerlijk van de mens, waarbij hij zelf ontwikkeld, gevormd en in de hoogste en beste gevallen vergeestelijkt wordt. 

			Peter Petersen

 

			In een Jenaplanbasisschool 

			-	neemt spel een belangrijke plaats in, omdat het relaties heeft met alle kwaliteitscriteria en alle integrale doelen; dat geldt vooral voor drama;

			-	wordt een speelse houding’ als kwaliteit van groepsleid(st)ers positief gewaardeerd

			-	wordt aandacht gegeven aan vrij, begeleid en geleid spel;

			-	vormt spel een belangrijke werkvorm binnen de wereldoriëntatie.

 

			1.	Korte beschrijving

			Bij ‘spel’ is onderscheid te maken tussen een in de tijd af te bakenen activiteit die je als ‘spel’ kunt benoemen en een kwaliteit van activiteiten: speelsheid. Kinderen die eindeloos herhalen en zichzelf proberen te verbeteren bij het touwtje springen en oudere kinderen die zich proberen in te leven in het vluchteling-zijn, zijn aan het spelen. Het eerste is ‘vrij’ spel, het laatste is een geleide onderwijsactiviteit: het via drama proberen anderen en situaties dichtbij te brengen en zo ook jezelf beter leren kennen. Kinderen doen dat tevens spontaan, met poppen en de poppenkast, met verkleedkleren enzovoort. Als je probeert te omschrijven wat dan het ‘spelachtige’ is aan deze activiteiten, dan kun je alleen een aantal kenmerken noemen: 

			-	vrijheid van de speler, deze bepaalt zelf of hij wil spelen en hoe het spel wordt ingevuld;

			-	het creëren van een eigen wereld, anders dan het ‘gewone leven’ (verbeelding, ‘net alsof);

			-	het proces is als regel belangrijker dan het product of einddoel.

			Daarom is het lastig om het ‘spelkarakter’ van een ritmisch weekplan te bepalen; wel zijn herkenbare spelsituaties te benoemen.

 

			2. Waar gaat het om?

			Spel heeft te maken met alle integrale doelen:

			-	denken: spel als vorm van onderzoek van de dingen, exploratie, ‘aanrommelen’; spel in relatie tot filosoferen;

			-	voelen: spel als expressie van wat iemand bezig houdt, als spiegel van de binnenwereld; willen: spel als middel om persoonlijke stellingname ten opzichte van de werkelijkheid vorm te geven en om morele dilemma’s te onderzoeken;

			-	kunnen: spel als uiting van vitaliteit en behoefte aan beweging, als middel om lichamelijke competenties te ontwikkelen (kracht, snelheid, lenigheid, reactiesnelheid, evenwicht enzovoort) en om sociale en communicatieve vaardigheden te ontwikkelen; 

			-	ruimte en tijd: spel om de ruimtelijke oriëntatie te stimuleren en de oriëntatie in de tijd; verbeelding: het spelen met de werkelijkheid, het onderzoeken van nieuwe mogelijkheden, gebruik van beelden; een beroep op de creativiteit;

			-	levensbeschouwing: spel om verhalen van binnenuit te beleven, om existentiële vragen samen te onderzoeken, muziek en dans als uiting.

 

			Spel heeft ook van doen met alle genoemde kwaliteitscriteria. Spel is een vorm van wereldoriëntatie. 

 

			3. Vormgeving

			We kunnen onderscheid maken tussen vrij spel, begeleid spel en geleid spel. In deze drie vormen is de rol van groepsleid(st)ers verschillend: voorwaarden scheppend qua materiaal, uitlokkend en meer direct leidinggevend.

			De oervorm van spel is ‘drama’. Daarin komen alle hierboven (onder 1) genoemde kenmerken samen. Verder kunnen we als verschijningsvorm onderscheiden ( een logischsluitende indeling is lastig te geven):

			-	Spellijnen, als spel met poppen (-hoek, -kast; handpoppen, maskers, schimmenspel enzovoort), bouwen en construeren ( twee- en driedimensionaal, met blokken, maken dingen van natuurlijk materiaal), bewegingsspel, spel als afwisseling en ontspanning ( een ‘spelletje tussendoor’), buitenspel.

			-	Spel in wereldoriëntatie: een werkvorm binnen WO, zoals de verhaallijn (‘storylineapproach’), rond de leeskring en teksten schrijven, ‘aanrommelfase’ in onderzoek.

			-	Taalspel.

			-	Speelse wiskunde.54 

			Het is, nogmaals gezegd, lastig om van een opgeschreven ritmisch weekplan het spelkarakter te bepalen. Expliciete spelsituaties die zeker terugkomen zullen vermeld worden, maar verder kunnen vele speelse situaties ontstaan. Het voorkomen van spel, als onderdeel van het ritme, kan er per week gedeeltelijk verschillend uitzien.

 

			4. Algemene opmerkingen

			-	Spel en onderzoek gaan vaak in elkaar over. Je moet soms eerst de eigenschappen van dingen onderzoeken en dan kun je ermee gaan spelen. Het ‘aanrommelen’ als vrije exploratie van dingen is zo’n overgangsvorm. Zie over ‘aanrommelen’ de algemene map WO-Jenaplan, rubriek C.

			-	Een speelse houding van groepsleid(st)ers vormt een belangrijke factor in de ontwik-keling van spel in de school. Zij moeten zelf kunnen spelen.

 

			5. Relaties met andere facetten

			Spel vraagt, letterlijk, om ruimte. De hal, het speellokaal, de gymzaal en de buitenruimte kunnen daarvoor gebruikt en ingericht worden. Spel vraagt ook om tijd. Kinderen verliezen zich vaak in het spel en waar dat mogelijk is moet er daarom flexibel met de tijd omgegaan worden. Spel biedt mogelijkheden voor oriëntatie in ruimte en tijd en scholing in sociale vaardigheden. De relaties met de verschillende inhoudelijke gebieden werden hierboven (3) gelegd.

 

			Om verder te lezen 

			-	Tom de Boer, Spel als basisactiviteit een invoeringsprogramma, Hoevelaken: CPS

			-	Janet Moyles/Kees Both, Laat ze toch spelen, Nijkerk: Intro

			-	Greet CaminadaNvonne Leenders, Buitenspel in het zonnetje, Hoevelaken: CPS

 

			6.4.4 Werk 

 

			Prestaties zijn iets wat in de aard van de mens ligt en waar hij al jong gevoelig voor is. Welk kind, welke mens wil niet graag iets presteren, veel kennen en kunnen, veel begrijpen? We mogen op kinderen rekenen, die willen presteren. De pedagogische voorwaarde voor ons werken en onze hulp wordt juist gevormd door hun bereidheid om te presteren, ja de prestatiehonger van kinderen en jongeren. 

 

			Peter Petersen 

 

			In een Jenaplanbasisschool 

			-	is er dagelijks een blokperiode van als regel 100 minuten, waarin de kinderen leren werken onder eigen verantwoordelijkheid;

			-	bestaan er inscholingscursussen ten behoeve van het verwerven van kennis en vaardigheden die noodzakelijk is om je in de wereld te kunnen oriënteren en voor voortgezette scholing;

			-	zijn er keuzecursussen, die gericht zijn op het vergroten van de persoonlijke expertise van kinderen, mede ten dienste van de schoolgemeenschap.

 

			1.	Korte beschrijving

			Er is, gezien het totaal aan basisactiviteiten, wel gezegd dat deze uitdrukken dat ‘leven’ meer is dan ‘werken’. ‘Werk’ als menselijke bestaanswijze is echter ook van groot belang. ‘Werk’ heeft op z’n best te maken met iets tot stand kunnen brengen en daarin jezelf realiseren. Bovendien kan door betaalde arbeid iemand economisch zelfstandig zijn. Dat voor heel veel mensen beide voorgaande punten geen realiteit zijn is treurig. Velen vinden gelukkig compensatie voor saai en door hen als zinloos ervaren werk in hun vrije tijd. In verband met ‘prestaties’ geldt: geen prestatiecultus, wel een prestatiecultuur. De kwaliteit van het proces is daarbij belangrijk, evenals het product.

 

			2.	Waar gaat het om?

			Bij ‘werk’ gaat het idealiter om een combinatie van zelfrealisatie (iets waarover je trots/voldaan kunt zijn) en iets betekenen voor anderen. In een Jenaplanschool moeten kinderen dit kunnen ervaren.

			‘Werk’ betekent:

			-	iets kunnen plannen en uitvoeren en evalueren (aspect van strategisch handelen);

			-	jezelf scholen: inschaling, oefenen;

			-	jezelf een opdracht geven en volharden tot deze zo volbracht is dat je daarover tevre-den kunt zijn; volharding, ook als het moeilijk is - omgaan met weerstanden;

			-	kwaliteitsbesef, vanuit zichzelf ( de eigen inzet en bekwaamheid) en eisen die aan het product gesteld worden; dat geldt bijvoorbeeld heel sterk voor de vrije tekst in de Freinet-didactiek.

 

			3. Vormgeving

			De belangrijkste vormgevingen van pedagogische situaties, waarin ‘werk’ een centrale plaats inneemt zijn:

			-	de blokperiode;

			-	de cursussen;

			-	werk ten behoeve van de gemeenschap, zoals participeren in het beheer ( opruimen, schoonmaken, onderhoud), idem in het organiseren van gebeurtenissen (bijvoorbeeld een schoolfeest, een maaltijd);

			-	wereldoriëntatie: onderzoeken, maken/construeren; dienstverlening buiten de school (bijvoorbeeld bij bejaarden).

 

			De blokperiode 

			De blokperiode is een dagelijkse periode van minimaal 60 minuten, uit te breiden tot 100 minuten, waarin de kinderen leren onder eigen verantwoordelijkheid hun werk te plannen, uit te voeren en te evalueren. Hiertoe hoort ook het structureren van werk, zelfstandig om-gaan met materialen, bewust omgaan met de tijd - plannen en inschatten duur werkzaamheden, zelfredzaamheid (waaronder uitstellen van de hulpvraag), samenwerken en helpen. 

			De inhoud in de middenbouw is vooral: zelfstandig werken met werkrniddelen aan inhouden uit de cursoria en aan individuele werkstukken op WO-gebied ( observaties, eenvoudig literatuuronderzoek, platen bekijken enzovoort), werken aan de voorbereiding van vieringen enzovoort. 

			In de bovenbouw is WO een belangrijk ingrediënt van de blokperiode. 

			Er zijn scholen die een onderscheid maken tussen stilwerkuur (voor activiteiten die meer concentratie vragen) en blokperiode. Dat geldt vooral voor scholen met veel kinderen die concentratieproblemen hebben. Het gaat hier om accentverschillen en niet om een zwart-wit-tegenstelling! Ook tijdens de ‘rustige periode’ mogen kinderen bijvoorbeeld zelfstandig spullen halen en zich functioneel door het lokaal bewegen, met elkaar (zacht) spreken, elkaar helpen enzovoort. Het is onjuist om voor een stilwerkperiode wat dat betreft andere regels te hanteren dan bij minder stille perioden. Het is zeer ongewenst om kinderen te collectief verplichten tijdens de blokperiode enkele malen van activiteit te wisselen. Dat is een miskenning van het hoofddoel van de blokperiode: zelfverantwoordelijk leren werken. Bovendien miskent het de activiteitengolven die kinderen vaak vertonen en is het een verstoring van het werkritme. 

			Over de blokperiode is een invoeringsprogramma gemaakt: ‘Werken als proces’. 

 

			Cursussen 

			Ten behoeve van de inschaling en oefening van kennis en vaardigheden worden cursussen georganiseerd: 

			-	Inleidingscursussen in de onder- en middenbouw, gericht op het zelfstandig kunnen hanteren van werkmiddelen;

			-	Inscholingscursussen in midden- en bovenbouw, gericht op het verwerven van kennis en vaardigheden. Daartoe behoren langlopende cursussen, met name voor rekenenwiskunde en aspecten van taal-lezen en korterlopende cursussen voor kaartgebruik/kaartkennis, onderdelen van rekenen-wiskunde die gemakkelijk met WO te verbinden zijn, zoals grafieken, meten en meetkunde, kunstzinnige technieken, computergebruik enzovoort. Bij de cursussen horen ook oefenperioden en toepassing en evaluatie.

			De langlopende inschalingscursus zal, in verband met differentiatie, vaak de vorm hebben van de niveaucursus, waarbij voor het betrokken vakgebied de vorderingen van de kinderen bepalend zijn voor de voortgang. Met name voor rekenen-wiskunde zal in deze richting verder ontwikkeld moeten worden, in plaats van een jaargroepgebonden aanpak. Er bestaan ook ‘cursorische momenten’ en ‘gelegenheidscursussen’: instructie wanneer en voorzover dat nodig blijkt te zijn, op grond van diagnose.

			-	Keuzecursussen, gericht op het ontwikkelen van persoonlijke expertise van kinderen,

			c.q. het verdiepen daarvan: kunstzinnige technieken, fotografie en ontwikkelen, Duits, sterrenkunde enzovoort. Doel zou kunnen zijn: elk kind is een expert op een bepaald terrein, mede voor het geheel van de school.

			Over de instructie binnen de cursussen valt dit nog te zeggen. Instructie door groepsleid( st )ers kan gericht zijn op het op gang helpen van kinderen bij nieuwe leerstof. Het heeft dan een inleidend karakter. Kinderen moeten daarna oefenen ( ook in spelvorm) met de stof. Maar het kan ook omgekeerd: de kinderen krijgen eerst de ruimte om iets te doen (bijvoorbeeld met rekenmateriaal) en daarna wordt over oplossingsmethoden gesproken. Instructie in deze fase heeft in een Jenaplanschool een interactief karakter: Uitleggen door de groepsleid(st)er, de kinderen proberen in twee- of drietallen iets uit, komen terug met hun bevindingen - oplossingen en vragen, daar gaat de groepsleid( st )er weer op in enzo-voort.55 Instructie in een Jenaplanschool is meestal een combinatie van een leergesprek met een kleine groep en partnerwerk van kinderen. Voor instructie geldt verder: niet meer dan nodig is, maar dan ook goed. Voor rekenen-wiskunde is bijvoorbeeld de afwisseling van rekengesprek en het zelfstandig werken met werkmiddelen van belang. Kinderen kunnen ook elkaar begeleiden, als ‘tutor’. 

 

			4. Algemene opmerkingen

			-	Het behoeft geen betoog dat ook een Jenaplanschool kan ontaarden in een ‘cursusfabriek’. Werk, zeker in cursusvorm, heeft de neiging zich steeds breder te maken. Steeds meer inhouden worden in cursussen gestopt, die, los van elkaar en van een toepassingscontext niet het gewenste effect kunnen hebben. Dat geldt nog sterker als men voor van alles en nog wat methodes aanschaft en die het onderwijs gaan bepalen. Waakzaamheid is hier geboden. Een bruikbaar criterium is: Wat kan nu al door kinderen in WO toegepast worden?

			-	Waar dat mogelijk is, zal ‘gelegenheidsinstructie’ toegepast moeten worden, op grond van inzicht in leerlijnen en diagnose. Er moet worden geprobeerd de cursorische vorming terug te dringen, ten behoeve van functionele, wereldoriënterende activiteiten en inhouden.

			-	De cursussen die gegeven worden horen degelijk te zijn: ze leveren de instrumenten waarmee kinderen zich in de wereld kunnen oriënteren.

			-	Ten slotte: een uitgebreid systeem van cursussen, stamgroepdoorbrekend, kan bij kinderen leiden tot een gevoel van verwarring, vervreemding, ontheemding, zeer tegen te bedoeling in van Petersen, die immers het goede van het leerstofjaarklassensysteem, namelijk orde en regelmaat, wilde behouden.

 

			5. Relaties met andere facetten

			Gebeurt ‘werk’, met name de cursussen in de stamgroep of wordt het stamgroepverband doorbroken? Er zal zoveel mogelijk in de stamgroep gewerkt worden. Pas in de bovenbouw zijn er stamgroep-doorbrekende cursussen en dan nog maar voor een of twee vakken. Dit laatste stond Petersen ook al voor.

			De relatie met ruimte en tijd is ook van belang: waar vindt het werk (instructie, oefenen enzovoort) plaats? Een instructietafel waar de groepsleid(st) met een kleine groep kan werken is bijvoorbeeld een handige organisatievorm. De opstelling van het meubilair is dienstbaar aan het werk: groepstafels, naast individuele werkplekken. De gelijktijdigheid van blokperiodes in de hele school maakt het mogelijk om ook qua ruimte iets te coördineren, als bijvoorbeeld kinderen van twee parallel-stamgroepen kunnen kiezen in welk lokaal ze willen werken. Daarbij kan het ene lokaal stiller zijn dan het andere. Hoe is ‘werk’ verder in het weekplan opgenomen? Kunnen de kinderen in de blokperiode zelfstandig en samen met anderen aan het werk, op grond van de ingeschoolde vaardigheden en kennis? Welke samenhang bestaat er tussen blokperiode en inscholingscursussen? De relatie met het leerplan is reeds besproken: WO en cursussen. 

 

			Om verder te lezen 

			-	Wereldoriëntatie Jenaplan, Ervaringsgebied Maken en gebruiken, Enschede: SLO, met name A.l.

			-	Kees Both/Eelke de Jong/ Ad Boes, Werken als proces, over de blokperiode volgens Jenaplan, een invoeringsprogramma, Hoevelaken: CPS.

 

			6.4.5 Viering 

 

			Typerend voor de verschoolsing van het onderwijs is het ontbreken van de viering in de school. Waar mensen samenleven hebben ze, zo blijkt, behoefte aan vieringen. In de viering Ieren we onszelf en onze medemensen op een bijzondere wijze kennen, we beleven dat het goed is met elkaar te verkeren. 

 

			Ad Boes 

 

			In een Jenaplanbasisschool 

			-	vormen vieringen (meestal) hoogtepunten in het schoolleven; kinderen zauden de weeksluiting niet willen missen;

			-	komt in vieringen dolle pret voor naast ademloze stilte en weet men als schoolgemeen-schap ook vierend vorm te geven aan verdriet en rouw;

			-	wordt het week- en jaarritme sterk bepaald door de vieringen.

 

			1. Korte beschrijving

			Het begrip ‘viering’ (Duits: Feier) omvat feest en andere vormen en sferen waarin mensen samenkomen om gebeurtenissen (zoals levensmomenten) accent te geven of het samen-zijn te vieren. Behalve vreugdevolle gebeurtenissen kunnen ook droevige aanleiding geven tot vieren: het delen van en vormgeven aan verdriet. Viering omvat het hele leven. Bij viering hoort: gemeenschap.

			Vieringen onderscheiden zich van het ‘gewone’ leven, doordat ze er uitspringen, accenten leggen. Het is dus een misverstand te menen dat het belang van een pedagogische situatie af te meten is aan de tijd die eraan wordt besteed. De intensiteit van de ervaring kan het gevoel geven van een ‘verdichting’ van de tijd. Vieren is ook: ‘loslaten’. Pas als je de vakantie ‘viert’ kun je re-creëren’,je als herschapen voelen. Onder de basisactiviteiten in het ritmisch weekplan en in het jaar zullen vieringen qua tijd een bescheiden plaats innemen. Toch kunnen ze een hele week of periode medebepalen, de sfeer/stemming ervan56

 

			2. Waar gaat het om?

			In de viering komt met name de kwaliteitsdimensies van coöperatie ( de school als leefen werkgemeenschap) en zin-geving aan de orde. Daarnaast is de ervaringsgerichtheid van belang: het gaat om het samen delen van authentieke ervaringen. Kinderen kunnen ook leren iets te laten zien: op het podium staan en iets presenteren. Daar kunnen ze van groeien in vrijmoedigheid en mogelijkheden tot verschillende vormen van communicatie: ontwikkelingsgerichtheid. Het vieren, we zeiden het reeds eerder (in 4.2.5) heeft ook een kritische dimensie, niet alleen of vooral in het protest dat soms ook in vieringen geuit wordt, maar ook in het feit dat je door te vieren zegt ( en dat geldt voor de feestelijke vormen): het is goed dat we er zijn, we vieren het leven, ook al weten we van veel ellende dichtbij en veraf.

 

			Kijken we naar de integrale doelen in verband met vieren: 

			-	Voelen: expressie van gevoelens, jezelf laten zien. Bij de weeksluiting kan ook de betekenis van samen zingen ontdekt worden, als in de groepen van een of meer bouwen hetzelfde lied is aangeleerd.

			-	Willen: vieren ook als uiting van waarden die de school belangrijk vindt, bijvoorbeeld de tijd die voor activiteiten wordt uitgetrokken. Dit slaat ook op zaken die niet zijn toegestaan: discriminatie, verheerlijken van geweld enzovoort.

			-	Kunnen: sociale en communicatieve vaardigheden. Tot de laatste behoren het duidelijk en vrij spreken en het beheersen van kunstzinnige communicatievormen. 

			-	Tijd: gedenken en herdenken, van school (schoolverjaardag, lustrum), verjaardagen, feest- en gedenkdagen (nationaal, religieus, persoonlijk). Daarnaast markeren de vieringen de tijd: de steeds terugkerende weeksluiting, het schoolbeginfeest enzovoort. 

			-	Verbeelding: het gebruik van spel en beelden, kunstzinnige uitingen, symbolen.

			-	Levensbeschouwing: als verbeelding, met daarnaast: rituelen, liederen, dans, verhalen enzovoort.

 

			3. Vormgeving

			Vieringen kunnen onderscheiden worden naar:

			-	de groepering waarin ze plaatsvinden: stamgroep (met name dagopeningen, verjaardagen, opnamefeest voor nieuwe kinderen in de groep, afscheid van kinderen die naar de volgende bouw gaan), bouw (bijvoorbeeld weekopeningen) en hele schoolgemeenschap, al of niet samen met ouders (weeksluitingen, afscheidsfeest kinderen van school, seizoens- en andere schoolfeesten, maaltijden;.

			-	door wie verzorgd en geleid: door groepsleid(st)er verzorgd (vaak de weekopening), door groepsleid(st)er geleid en door kinderen verzorgd (de weeksluiting), door groepsleid( st )er meegeorganiseerd en door kinderen verder verzorgd en geleid ( onder andere maaltijd), door kinderen voorbereid en geleid (dagopening).

			De weekopening vormt een overgang tussen het weekend en de komende week en geeft een vooruitblik op de komende week: wat is daarin ditmaal vooral van belang? Er zijn scholen waarin teamleden in toerbeurt in de weekopening een verhaal vertellen. De weeksluiting is bedoeld om iets van wat de afgelopen week belangwekkend was samen te delen en zo de week af te sluiten. Stamgroepen leveren bijdragen aan de weeksluiting. Daarnaast kan het team een bijdrage leveren, in een lied, sketches, een verhaal. 

			De dagopening heeft vaak een muzisch-speels karakter, waarin kinderen iets laten zien, een spel leiden, een verhaal vertellen. Het kan in sommige scholen overgaan in de godsdienstkring. Bovendien wordt overlegd over de komende dag (gesprek). 

			Maaltijden zijn van grote gemeenschapsvormende waarde. 

			Een bij Petersen voorkomende vorm van viering was de ‘pedagogische terugblik’, waarin over een half jaar werd teruggekeken en op de groei, individueel en als stamgroep en schoolgemeenschap werd gereflecteerd. Deze vorm kennen wij niet en zou nader onderzocht en beproefd moeten worden. 

 

			4. Algemene opmerkingen

			-	Net zoals voor ‘pedagogische situaties’ in het algemeen geldt, is bij vieringen niet gegarandeerd dat het overkomt, dat de deelnemers geraakt worden, dat gemeenschapsgevoel aanwezig is. Achteraf kun je zeggen: ‘het was een ( echte, goede) viering’. 

			-	Vieringen mogen niet tot ‘opvoeringen’ worden, waarbij degenen die iets presenteren (en hun groepleid(st)er) bang zijn om ‘af te gaan’. Een goede kwaliteit is belangrijk, maar nog belangrijker is echtheid.

			-	Regelmaat en een voldoende frequentie zijn belangrijk. Bijvoorbeeld elke week een weeksluiting en het niet reduceren tot maandsluitingen. Ook als je er niet altijd zin in hebt kan het feit dat de viering gepland is en dat je deze voorbereidt helpen om in de stemming te komen. Het hoeft niet altijd ‘super’ te zijn.

			-	De weeksluiting heeft tot doel het laten zien en met elkaar delen waar je de afgelopen week mee bezig geweest bent. Als er niets is moet je je ernstig afvragen of het onderwijs wel boeiend en veelzijdig is geweest

			-	Vieringen hebben een sterke gemeenschapsvormende kracht. Daarin kan ook een gevaar schuilen dat je gemakkelijk wordt meegesleept. Het is daarom zinvol om van tijd tot tijd met de kinderen te reflecteren op hun beleving van vieringen.

			-	Een Jenaplanschool zal kritisch dienen te staan tegenover bepaalde cultuurvormen, bijvoorbeeld die welke meer van doen hebben met imitatie dan met authenticiteit en in het triviale blijven steken. ‘Playbacken’ hoort daartoe.Als je als school meent hier niet omheen te kunnen is het beter een keer per jaar een playbackshow te organiseren. De school kan het werken aan een ‘vieringscultuur’, waarbij het team bijvoorbeeld regelmatig het goed voorbeeld geeft.

			-	Een school kan experimenteren met het gebruik van kinderen aansprekende symbolen en rituelen, zoals het binnenkomen van de gemeenschapsruimte terwijl een lied wordt gezongen, een kaars wordt aangestoken enzovoort.

			-	Vieringen (bijvoorbeeld weekopeningen) kunnen in het teken staan van langerdurende ‘tijdsbogen’ rond een thema of verhaal. Zie daarover het hieronder genoemde artikel van Joop Haverkort.

 

			Om verder te lezen 

				-	Joop Haverkort, Waakzaam, over vieren in Jenaplanscholen, in: Mensen-kinderen, jrg.11, nr. 3,januari 1996

				-	Kees Bath/Joop Haverkort, Viering als basisactiviteit, een invoeringsprogramma, Hoevelaken: CPS (in voorber.)

				-	Peter van Hasselt, De weeksluiting, Tilburg: Zwijsen

 

			6.5 Ruimte 

 

			Daarom is het van fundamenteel belang om een ECHTE woon- en leefruimte voor de groepen leerlingen te creëren; het mag niet alleen maar alsof zijn; we moeten de moed opbrengen om de leerlingen het lokaal werkelijk toe te vertrouwen, aan hen uit te leveren; om er vorm aan te geven, erin te wonen, het schoon te maken, te veranderen, enzovoorts. 

 

			Peter Petersen 

 

			In een Jenaplanbasisschool 

			-	hebben de groepsruimten meer weg van een woonkamer dan van een kantoor en worden daarom ‘schoolwoonkamer’ genoemd;

			-	heeft alles in de ruimte in schoolgebouw en op het schoolterrein ( dingen, kleurgebruik, oppervlakken, meubilair, inrichting) een herkenbare functie: spelen, werken, met elkaar spreken, genieten, vieren, beschouwen;

			-	participeren kinderen in vormgeving en beheer van hun schoolwoonkamer en beschouwen deze als hun eigen ruimte.

 

			1. Korte beschrijving

			Het Jenaplan omvat ook een pedagogiek van de ruimte. Petersen besteedde veel aandacht aan de wisselwerking tussen ruimte en kinderen: hoe de ruimte in de school hen beïnvloedt, dat je daarom heel bewust met de ruimte bezig moet zijn als pedagogisch middel en dat kinderen kunnen participeren in het vormgeven en beheer van de ruimte, hun ruimte. Recent onderzoek op het terrein van de omgevingspsychologie komt tot soortgelijke conclusies. In een goede ruimte ervaren kinderen een evenwicht tussen gevoelens van welbevinden en veiligheid enerzijds en het uitgedaagd worden om dingen te onderzoeken anderzijds.

			De belangrijkste ruimtes in de school zijn de groepsruimtes. Daarin komt tot uitdrukking dat een Jenaplanschool niet alleen een werk- , maar ook een leefgemeenschap is. Deze ‘school woonkamers’

			-	hebben iets huiselijks, in de aankleding: zachte oppervlakken (kleed op de vloer; kleedjes op tafels en elders, waar dat functioneel is; planten, voorwerpen van thuis, mooie dingen aan de muur, zo mogelijk dieren;

			-	weerspiegelen het leven en werken (de cultuur) van deze groep kinderen, verschillen daarom van elkaar, hebben elk een eigen gezicht.

 

			‘Behalve slapen en misschien spelen is er geen andere activiteit die zoveel tijd van het kind in beslag neemt als naar school gaan. Afgezien van de slaapkamer (waar het de ogen het grootste deel van de tijd dicht heeft) is er geen vertrek waar het een langere tijd doorbrengt dan het klaslokaal’. 57 

 

			Naast de schoolwoonkamers zullen ook andere ruimtes in en om de school kritisch bekeken en bewust vormgegeven en goed beheerd moeten worden: gangen, hal, speellokaal, keuken, speelplein en schooltuin. 

			Die vragen om continue zorg: er zijn mooie dingen te zien (kunstuitleen?), er zijn uitstallingen op WO-gebied, het is opgeruimd en aantrekkelijk. Er is in elk geval zichtbaar zorg voor. Daarbij worden de kinderen nadrukkelijk betrokken. 

 

			2. Waar gaat het om? Kwaliteitscriteria en doelen

			-	Het gaat om het recht doen aan een aantal basisbehoeften:

			-	bewegingsdrang: kunnen kinderen zelf hun bewegingsbehoefte bepalen, met inachtneming van het anderen niet storen?

			-	veiligheid/structuur: huiselijkheid, vertrouwdheid, ordelijkheid en overzicht; uitdaging tot exploratie: spelmateriaal, dingen van buiten om te onderzoeken, diverse bronnen, uitstallingen met dingen en verslagen van onderzoekjes, boeken, materialen voor expressie en constructie;

			-	mogelijkheid tot individueel en tot groepswerk en -spel.

 

			Hier is ‘ervaringsgerichtheid’ aan de orde. 

			-	Het gaat om het reflecteren op de kwaliteit van de ruimte: Wat vinden we mooi/fijn? wat hindert ons of stimuleert ons bij ons werk? wat zijn de alternatieven? Kunnen we het verbeteren? Participatie is hier het sleutelbegrip. 

			Hier zijn ‘ontwikkelingsgerichtheid’ en ‘coöperatief’ en de doelen ‘Kunnen’ (sociale vaardigheden, als besluitvorming) en ‘Ruimte’ aan de orde. Het coöperatieve is tevens te herkennen in het meubilair: groepstafels, een ronde tafel, enzovoort. 

			-	Het lokaal is een weerspiegeling van het wereldoriënterend bezig zijn van de kinderen: een tafel of plek voor meegebrachte dingen, die mooi zijn uitgestald. Prikborden met verslagen en expressiewerk. Uitstallingen van voorwerpen, teksten, tekeningen enzovoort. Hulpmiddelen voor onderzoek. 

			-	Er is zo mogelijk een duidelijke visuele relatie met buiten, met de tuin, door lage ramen of een deels verhoogde tuin. 

 

			3. Overige aandachtspunten bij de schoolwoonkamer

			Gezien de huidige groepsgrootte moet je voorzichtig zijn met uitspraken over wat wenselijk is. Dat is namelijk niet altijd mogelijk. Met inventiviteit kan er vaak meer dan men op het eerste gezicht denkt. Bovendien kunnen gangen en andere ruimtes erbij betrokken worden. De aandachtspunten:

			-	De kleuren zijn niet druk, dringen zich niet op, vloeken niet met elkaar, zijn niet saai, maar evenwichtig, met duidelijke accenten. Opmerkelijk in dit opzicht zijn scholen waar veel wit gebruikt wordt en waartegen andere kleuren, structuren en voorwerpen goed uitkomen.

			-	Er zijn plekken voor het opbergen van individuele bezittingen.

			-	Er zijn meer werkplekken dan er kinderen zijn, zodat er gemakkelijk van plaats gewisseld kan worden.

			-	Er wordt elke dag door de kinderen opgeruimd, zowel de schoolwoonkamer als de eigen werkplek en bezittingen.

			-	In het lokaal bevinden zich geen zaken die daar geen functie (meer) hebben. Dingen die er zijn hebben een herkenbare plaats en functie.

			-	Er is ruimte voor uitstallingen van kinderwerk, in het lokaal of in de buurt daarvan: achterkanten van kasten, kamerschermen enzovoort.

			-	Er zijn gevarieerde werkoppervlakken: grote tafels, individuele werkplekken, op de vloer (matjes).

			-	Het aanbrengen van zoldertjes (hoogteverschillen en holletjes) vergroot de gebruiksmogelijkheden van het lokaal en maakt klassikaal werken vrijwel onmogelijk.

			-	Het bewegen in het lokaal, het openen en sluiten van deuren en het verplaatsen van meubilair wordt zo vaak als nodig geoefend: stil, efficiënt.

			-	De groepswet - ‘hier doen we wat we samen willen’, is richtlijn voor het handelen. Sommige activiteiten horen dan ook niet in de schoolwoonkamer thuis, maar in de werkplaats of het atelier.

			-	Bij de voorziening met speel- en werkmiddelen en outillage sta je steeds voor de vraag: Wat hoort in de school woonkamer en wat kan beter centraal in de school? Dat geldt voor boeken (fictie en non-fictie), hulpmiddelen voor onderzoek (loepen bijvoorbeeld), een seizoenentafel, een plek voor natuurkundige experimenten (met werkvlak, elektriciteit en water), schildersezels, de drukhoek. Het hangt ook af van de schoolgrootte hoe je hier kiest. Soms is het mogelijk mobiele units te maken, die de lokalen ingereden worden, zoals nu al vaak met video en computers: een kookunit, onderzoeksunit enzovoort. In dezelfde lijn doordenkend kun je je afvragen wat je in de school moet hebben en wat je van elders kunt betrekken, door het tijdelijk de school in te halen: van bibliotheek, centrum kunstzinnige vorming, NME-centrum enzovoort.

 

			4. Relaties met andere Jenaplanfacetten

			De groepering: Het samenleven als groep, samen beslissen over de ruimte enzovoort. Omgekeerd gaat het ook om ruimtelijke voorwaarden voor het samenleven

			Tijd: Het weekplan en het gebruik van de ruimte - wanneer doe je wat waar? Bovendien kan in de schoolwoonkamer iets zichtbaar worden van de geschiedenis van dat schooljaar in de stamgroep, in de vorm van een jaarboek, e.d.

			Leerplan: Waar gaan de activiteiten over? Is er plek voor WO en cursorische activiteiten, bijvoorbeeld een instructietafel?

			Basisactiviteiten: waar is plaats om te

			-	spreken: vaste kring? een plaats voor kleine groepen?

			-	spelen: drama, dans, bewegingsspel, buitenspel, spelen met dingen?

			-	werken: inschaling, onderzoeken (laboratorium binnen, onderzoekstuin buiten, even- tueel een mobiel onderzoekscentrum, vervoerd met een fietskar); produceren (werkplaats, keuken); beheren/zorgen (tuin, de werkkast binnen);

			-	vieren: hal met podium, buitentheater?

			Hier komen ook de andere ruimtes in en rond de school in beeld. Ook het schoolterrein zal zoveel mogelijk vanuit pedagogische overwegingen vormgegeven moeten worden: speelgelegenheden, ruimte voor wild spel en rustige hoeken, tuinieren (productietuin), ecologische tuin of border enzovoort. 

 

			Om verder te lezen en te kijken 

			-	Kees Both/Dick Schermer, Van klaslokaal naar schoolwoonkamer, Hoevelaken: CPS

			-	Kees Both (red.), De tuin om de school, wat doe je ermee? Enschede/Amsterdam: SLO/IVN. Uitverkocht, maar op veel scholen en bij OBD’s en NME-centra aanwezig en te leen. Tevens te leen in de Suus Freudenthal-Lutterbibliotheek, CPS.

			-	Kees Both, Werkboek Uitstalling, Hoevelaken: CPS

			-	Kees Both (red.), Ruimte en Jenaplanschool, Hoevelaken: CPS

			-	Caminada, G. en Y. Leenders (1996), Buitenspel in het zonnetje, Hoevelaken: CPS. Ton van Kooten, Ruimte op school, Groningen: Wolters-Noordhoff (Orthoreeks). Hubert Winters, Zoldertjes, in: Mensen-kinderen, jrg. 11, nr. 3, jan. 1996.

			-	Diaseries ‘Schoolwoonkamer’ en ‘Uitstalling’, te huur bij het CPS.

 

			Ontwikkeling 

			Er is behoefte aan 

			-	een actuele versie van een boek over schoolgebouwen en hun buitenruimte;

			-	concrete ‘cases’ van schoolwoonkamers t.b.v. de begeleiding, opleiding en nascholing;

			-	diapresentaties van schoolwoonkamers en schoolgebouwen.

 

			6.6 Tijd 

 

			Als je me niet vraagt wat tijd is weet ik het, maar als ik het iemand moet uitleggen weet ik het niet. 

 

			Augustinus 

 

			In een Jenaplanbasisschool 

			-	moeten kinderen leren leven met de tijd: doelgericht plannen en handelen als spel en stilstaan bij de dingen en jezelf; beide zijn in het weekplan terug te vinden;

			-	kent men een ritmisch weekplan, waarin spanning en ontspanning elkaar afwisselen, met de basisactiviteiten als bouwstenen;

			-	wordt gestreefd naar zoveel mogelijk grotere tijdsblokken en zo min mogelijk verbrokkeling in de tijd.

 

			1. Korte beschrijving

			Wij mensen hebben problemen met de tijd. Allereerst de grote haast waarmee we leven en die stress veroorzaakt en ziektes die daarvan het gevolg zijn. Dat geldt zelfs al voor kinderen (zie hoofdstuk 2). Een ander probleem is de versnippering van de tijd58 Petersen gaf aanzetten tot een pedagogiek van de tijd, gericht op het op een gezonde wijze daarmee leren omgaan. In dat spoor verdergaand beschreven we het leren omgaan met tijd en het leren omtrent tijd als integraal doel voor Jenaplanbasisonderwijs (5.6). Petersen probeerde versnippering van de tijd over ‘vakken’ en ‘lesuren’ te voorkomen en introduceerde in plaats daarvan een weekplan, waarin de afwisseling van typen situaties en van spanning en ontspanning het grondstramien vormen. Wij spreken over een ‘ritmisch weekplan’. Daarbij kunnen we onderscheid maken tussen een gemeenschappelijk ritme van de stamgroep en een individueel ritme van elk kind. Het weekritme is ingebed in een jaarritme, gemarkeerd door feesten en vieringen en vakanties. Binnen het weekritme is sprake van dagritmes en individuele ritmes van kinderen. Deze laatste komen met name naar voren in vrij spel en de blokperiode. 

 

			2. Waar gaat het om?

			Het gaat erom recht te doen aan zowel de behoefte aan structuur bij kinderen als aan de behoefte zelf te beschikken over de tijd, door keuzes van wat je wilt doen. Kinderen moeten steeds meer autonomie krijgen in het omgaan met de tijd. Hierbij zijn zowel ervarings- als ontwikkelingsgerichtheid aan de orde.

			Als leef- en werkgemeenschap zorgt de school voor een afwisseling van perioden dat het samen-zijn accent heeft en perioden waarin zelfstandig spelen en werken voorop staat. Ook hierbij wordt gezocht naar evenwicht, ditmaal tussen individu en groep. Kinderen moeten leren leven met de tijd. Dat betekent doelgericht plannen en handelen, maar ook spelen, verwijlen bij de dingen en stil-zijn, en tussen beide polen een gezond ritme proberen te vinden. Dat is in onze tijd niet eenvoudig en niet voor niets pleitte begin 1997 de milieuminister voor ‘onthaasting’. Hier zijn de doelen ‘voelen’, ‘willen’ en ‘kunnen’ in het geding. Het bevorderen van concentratie, aandacht voor waar je mee bezig bent als kwaliteitskenmerk, is een belangrijk doel.

			Kinderen moeten ook leren nadenken over de tijd. Hier komt het doel ‘leren denken’ in beeld, onder andere het filosoferen over tijd en het kritisch nadenken over onze omgang met de tijd.

			De oriëntatie op de tijd is uitgewerkt in de langlopende leerlijn ‘Tijd’ in het leerplan ‘Wereldoriëntatie Jenaplan’. Het leren leven met de tijd komt in de Jenaplanschool ook tot uiting in het ‘ritmisch weekplan’. Daarop zullen we ons nu richten.

 

			3. Vormgeving

			Het weekrooster van een Jenaplanschool wordt ‘ritmisch weekplan’ genoemd. Welke criteria maken het ‘ritmisch’?

			-	Er is een ritmische afwisseling van spanning en ontspanning binnen de week en gedurende de dag.

			-	Er wordt gestreefd naar zoveel mogelijk samenhang en zo weinig mogelijk verbrokkeling.

			-	Gesprek, spel, werk en viering vormen in hun afwisseling de bouwstenen van de week. Inhouden worden verbonden met deze basisactiviteiten. In hun totaliteit drukken de basisactiviteiten uit dat, ook in de school, leven meer is dan werken. Dat dit niet betekent dat alle vier de basisactiviteiten even veel tijd moeten krijgen is uit de bespreking van ‘spel’ en ‘viering’ al naar voren gekomen. ‘Spel’ is in het weekplan terug te vinden als expliciete spelsituatie, maar zal ook voorkomen als kwaliteit van de activiteit en/of als spelmomenten binnen gesprek, werk en viering. ‘Viering’ kent per definitie een geringer tijdsbeslag, omdat de ervaring van het vieren ‘boven de andere momenten uitstijgt’, ‘een verdichting van de tijd’ is. 

			-	De blokperiode komt elke dag terug en vormt een substantieel stuk van dag en week.

			-	De overgang van weekend naar schoolweek en omgekeerd en van buitenschools (thuis) en school wordt doordacht vormgegeven, meestal in de vorm van een viering (week-opening en -sluiting, dagopening).

			Zeker in de onderbouw ligt in dit verband het meer voor de hand de dag te beginnen met een vrije werk- en spelsituatie (‘vrij kleuterinitiatief’, EGO) dan met een gesprek. De kring komt daarna.

			-	Groepsleid(st)ers zijn altijd een kwartier voor tijd in het lokaal aanwezig om met de kinderen individueel te kunnen praten. Daarmee wordt de kring in voordelige zin beïnvloed, omdat de kinderen hun verhaal kwijt kunnen en zo tevens recht wordt gedaan aan individueel verschillende ‘klets behoeften’. Dit soort verhalen is voor anderen vaak niet bijster interessant.

			-	Het schooljaar wordt zo bewust mogelijk vormgegeven, vooral ook met vieringen die perioden en momenten accentueren.

			-	Er zijn waar mogelijk inhoudelijke relaties tussen gesprekken ( overleg wat je gaat doen, terugkijken op werk), werksituaties, spel en viering.

 

			4. Overige aandachtspunten bij het ritmisch weekplan

			-	Het verdient aanbeveling om in de school gelijke onderdelen gelijk te plannen. Dat geldt voor de blokperiodes, omdat zo samenwerking tussen groepsleid(st)ers en stamgroepen mogelijk wordt (zie 6.4.4). Dat geldt ook voor de cursussen, omdat zo een systeem van niveaucursussen ontwikkeld kan worden.

			-	Situaties binnen het weekplan, met name gesprekken, spel en vieringen, hebben zo mogelijk een variabele tijdsduur, afhankelijk van de betrokkenheid van de kinderen en het verdere verloop. Hier is flexibiliteit vereist.

			-	Concentratie in de tijd is mogelijk in de blokperiode, projecten (waarbij alle tijd aan het project besteed wordt, behalve voortgaande cursussen) en periodenonderwijs zoals de Vrije School dat kent en dat voor vakonderwijs in de Jenaplanschool een bruikbare organisatievorm kan zijn.

			-	Kinderen participeren in de planning van de tijd, binnen duidelijke randvoorwaarden. Voor een dergelijke participatie kunnen Jenaplanscholen leren van de ‘klassenvergadering’ uit de Freinet-pedagogiek.

			-	Er zijn Jenaplanscholen waar men binnen een continu-rooster de middagpauze als ‘schooltijd’ beschouwt en daarvoor erkenning hebben gekregen. Inhoudelijk hoort deze middagpauze dan tot de ervaringsgebieden ‘Samen-leven’ ( dingen met en voor elkaar organiseren) en ‘Maken en gebruiken’ (leren koken, leren over maaltijden enzovoort).

			-	Het werkritme van individuele kinderen gedurende de blokperiode is een belangrijk en belangwekkend terrein van onderzoek in de eigen onderwijspraktijk.

			-	De inspectie eist vaak een koppeling tussen de pedagogische categorieën van het ritmisch weekplan en aanduidingen van de inhoud die daarin aan de orde komt. Jenaplanscholen kunnen bij dit soort problemen het beste samen optreden en niet ieder voor zich met de inspecteur in de slag gaan. 

			-	De vraag is steeds: hoe sterk moet je dingen vastleggen? Moet je je weekplan steeds ‘witter’ maken? Het is duidelijk dat het ritmisch weekplan niet voor de eeuwigheid is en dat het van tijd tot tijd opnieuw besproken en bediscussieerd zal moeten worden, ook samen met de kinderen. Tegelijkertijd is het een reuzeklus om, rekening houdend met bovenstaande criteria en externe factoren, een zo ritmisch mogelijk weekplan te maken.

 

			5. Relaties met andere Jenaplanfacetten

			De duidelijkste relatie is die met ‘basisactiviteiten’. Maar ook met het ruimtelijk aspect is er een relatie: hoe kunnen de ruimtes effectief gebruikt worden? De relatie met de groepering ( overwegend in stamgroep-verband) en met het leerplan werden al aangeduid.

 

			Om verder te lezen 

			-	Erik Vos, Ritme en weekplan in Jenaplanscholen 1 en 2, Hoevelaken: CPS

 

			Ontwikkeling 

			Het verdient aanbeveling de zich ontwikkelende inzichten rond biologische ritmes van mensen gedurende dag, week en jaar nauwkeurig te volgen en daaruit zo nodig conclusies te trekken voor het ritmische weekplan. 
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			6.7 Leerplan 

 

			Om via de wereldoriëntatie zover te komen, heeft de leerling heel bepaalde vaardigheden nodig ... Beide groepen, die van de zinvolle leerstofgehelen en die van de vaardigheden die nodig zijn om aan die leerstofgehelen te kunnen werken, verhouden zich tot elkaar als akker en landbouwwerktuigen. Ze moeten zo goed mogelijk op elkaar worden afgestemd, opdat de akker een oogst van de allerbeste kwaliteit oplevert. Ik moet de akker eerst omploegen en gereed maken en evenzo de werktuigen in gereedheid brengen, ze slijpen, oliën en reviseren, opdat ik bij voorbaat weet dat dit ongelooflijk belangrijke werk succes zal hebben. Daarbij kan het nodig zijn, dat ik verschillende vaklieden te hulp moet roepen, voordat het eigenlijke werk kan beginnen. 

 

			Peter Petersen 

 

			In een Jenaplanbasisschool 

			-	wordt in het leerplan onderscheid gemaakt tussen wereldoriëntatie en cursussen;

			-	streeft men naar samenhangend onderwijs, met wereldoriëntatie als inhoudelijke hart;

			-	worden cursussen zo snel mogelijk toegepast in WO.

 

			1. Korte beschrijving

			Een belangrijk kenmerk van Jenaplanonderwijs is het streven naar samenhang, in tijd en ruimte, in de groepering, in de relatie school-thuis en school-omgeving. Dat geldt ook voor de leerstofinhouden: een samenhangend leerplan.

			Binnen het leerplan van een Jenaplanschool zijn twee stromen te onderscheiden: 

			a. Wereldoriëntatie, waarin die inhouden zijn geordend die het meest te maken hebben met het doel: kinderen te oriënteren op de werkelijkheid in de breedte (zie 4.2.4).

			b. Inhouden die meer te beschouwen zijn als instrumenten bij de oriëntatie op en in de wereld, zoals kunnen lezen en schrijven, getallen begrijpen en er bewerkingen mee kunnen uitvoeren, gedachten onder woorden kunnen brengen, kunnen terugdenken in de tijd (geschiedenis), een kaart kunnen lezen, enzovoort. Petersen noemde deze aspecten het gereedschap om de akker (=wereldoriëntatie) te kunnen bewerken. Wereldoriëntatie vormt dan het inhoudelijk hart van het onderwijs, waaraan de cursoria dienstbaar zijn, waarin ze toegepast worden (toepassingscontext) en daarin zoveel mogelijk ook uit voortkomen (verwervingscontext, bijvoorbeeld bij functioneel aanvankelijk lezen).

			In onderstaand schema staat dit uitgebeeld. Daarbij zijn de instrumenten ‘cursussen’ genoemd (zie wat we daarover schreven in 6.4.4 over ‘Werk’).

			Het ‘wat’ van WO is geordend in ‘ervaringsgebieden’. Bij het ‘hoe’ spelen ontmoetingsvormen (zoals de observatiekring) een belangrijke rol.

			Het gaat hierbij om een streefrichting. Jenaplan is een WEG NAAR SAMENHANGEND ONDERWIJS.
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			2. Vormgeving

			Een voorbeeld van genoemde samenhang. Binnen het ervaringsgebied Communicatie wordt als leerervaring voor de onderbouw genoemd: kinderen in de school en de naaste omgeving oriënteren op letters, de plaats waar je letters tegenkomt, de relatie tussen letters en woorden. Zo oriënteren de kinderen zich op de wereld van de geschreven taal (lezen). Daardoor wordt een bodem gelegd voor het leren lezen als vaardigheid.59 Daarop kan een cursus aanvankelijk lezen aansluiten. De zo verworven vaardigheid kan voorts ingezet worden bij de exploratie van de ervaringsgebieden.

			Sommige inhouden zijn eenvoudiger binnen WO te integreren dan andere. Het vraagt een diepgaand didactisch en inhoudelijk inzicht van groepsleid(st)ers om dergelijke verbanden te leggen. Daarom is het verstandig het ‘tweestromenland’ in het leerplan in stand te houden, al mag het geen rigoureuze tweedeling worden. Hieronder geven we een overzicht van de inhouden die in de Wet op het Basisonderwijs genoemd worden die volledig in WO geïntegreerd worden, die welke gedeeltelijk vervangen worden door WO-activiteiten en die welke een zelfstandige plek houden. Nieuwe inhoudelijke en didactische inzichten kunnen hierin t.z.t. verandering brengen.

 

			A. Volledige vervanging:

			-	sociaal-emotionele vorming;

			-	zintuiglijke oefening;

			-	culturele vorming;

			-	voorbereiding op multiculturele samenleving; aardrijkskunde (zie cursorische deel leerlijn ‘Ruimte’); 

			-	geschiedenis (zie cursorische deel leerlijn ‘Tijd’);

			-	natuur, waaronder biologie;

			-	maatschappelijke verhoudingen, waaronder staatsinrichting; geestelijke stromingen;

			-	bevorderen van gezond gedrag;

			-	waarden en normen (plus levensbeschouwing);

			-	onderwijs in spreken en luisteren.

 

			B. Gedeeltelijke vervanging door integratie met WO

			De volgende onderdelen van het verplichte aanbod zijn voor een belangrijk deel te vervangen door integratie met WO:

			-	Engelse taal, mits in het kader van communicatie met buitenlandse kinderen en/of oriëntatie op een andere cultuur;

			-	begrijpend/studerend lezen;

			-	bevorderen van sociale redzaamheid, waaronder gedrag in het verkeer;

			-	Nederlandse Taal, buiten spelling en grammatica;

			-	de expressievakken.

			Tijdens WO-projectweken kan het reguliere onderwijs in deze onderdelen vervallen en kan de daardoor vrijkomende schooltijd besteed worden aan projectactiviteiten.

 

			C. Weinig of geen invloed op het onderwijs in:

			-	rekenen/wiskunde;

			-	bewegingsonderwijs;

			-	spelling en grammatica (beide kunnen voor een deel functioneel aan bod komen, via verbindingen met het schrijven van teksten en met taalbeschouwing binnen het ervaringsgebied ‘Communicatie’;

			-	aanvankelijk en voortgezet technisch lezen ( tenzij een benadering van ‘functioneel aanvankelijk lezen’ gehanteerd wordt; dan valt het onder B);

			-	technisch schrijven/motoriek.

			Het onderwijs in deze onderdelen gaat ook tijdens WO-projectweken normaal door. Als er zonder veel moeite relaties met WO gelegd kunnen worden, wordt dit gedaan.

 

			In onderstaand schema staan de relaties tussen WO en cursussen op een iets andere wijze weergegeven: 

			-	Doelen en leerervaringen van WO staan centraal, ondersteund door cursussen. Tussen beide delen van het leerplan staat een stippellijn, waarmee aangegeven is dat er geen strikte scheiding tussen bestaat. Bij de cursussen staan de belangrijkste instrumenten genoemd, die in het Jenaplanbasisonderwijs een rol spelen en waarin de integrale doelen van hoofdstuk 5 terugkeren.

			-	Cursussen kennen vaak een systematische opbouw. Naarmate deze interne systematiek dwingender is zullen ze een zelfstandiger bestaan houden in de school. Dat geldt bijvoorbeeld voor rekenen-wiskunde, al:

				-	zal toepassing in WO volop mogelijk zijn;

				-	zijn delen ervan, zoals meten, meetkunde en verhoudingen, vrij eenvoudig met WO te integreren.

			Dit model beschouwen we als richtinggevend voor de verdere inhoudelijke ontwikkeling van de Jenaplanscholen 
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			7 Het leerplan verder beschreven 

 

			In een goede klas is er een essentieel gebrek aan voorspelbaarheid over datgene dat gaat gebeuren, niet omdat er geen controle is, maar juist omdat die controle er is die er moet zijn,juist omdat de groepsleid(st)er zijn/haar beslissingen baseert op het waarnemen van de kinderen zoals ze nu in actuele situaties zijn, hun actuele problemen en interesses en de dingen die ‘onderweg’ onverwacht gebeuren en die niemand kan voorzien. Daarbij moeten we trouwens ook bedenken dat belangstelling niet alleen uitgangspunt, maar ook resultaat van activiteiten in de school kan zijn. De planning van activiteiten door de groepleid(st)er kan als, dat nodig is, altijd bijgesteld worden ... Iedereen weet dat de beste momenten in ons onderwijs altijd een gevolg waren van de een of andere onverwachte gebeurtenis, waardoor de aandacht gericht werd op nieuwe dingen of aspecten, die een vroegere interesse die uitge-doofd was weer tot leven wekte. Plotseling is het er. De vogel vliegt het raam binnen en dat is net het mirakel dat je nodig had ... 

 

			Dit wijkt nogal sterk af van het stereotype beeld van de school waar zo’n beetje alles mag, omdat hierbij groepsleid(st)ers betrokken zijn die pedagogisch en didactisch munt weten te slaan uit de onverwachte gebeurtenissen die ‘onderweg’ plaatsvinden, maar ook uit hun eigen verantwoord opgezette werkwijze om de aandacht op iets nieuws te richten. 

 

			David Hawkins60


 

			In dit hoofdstuk worden de inhouden van een Jenaplanschool in algemene termen beschreven. Zeker bij dit onderdeel horen uitvoeriger leerplanpublicaties, zoals de mappen van het SLO-project Wereldoriëntatie Jenaplan, invoeringsprogramma’s en brochures. 

 

			Sterk plaatselijk accent 

			De kwaliteitscriteria van hoofdstuk 4 hebben ook gevolgen voor de manier waarop Jenaplanscholen hun schoolwerkplan ( of hoe dat voortaan genoemd zal worden) inrichten en hoe ze ermee omgaan. Als je criteria als ‘ervaringsgerichtheid’, ‘ontwikkelingsgerichtheid’, ‘wereldoriënterend’, ‘leef- en werkgemeenschap’, ‘kritisch’ en ‘zin-zoekend’ serieus neemt, dan kun je niet anders dan een sterk lokaal bepaald schoolwerkplan hebben, gericht op wat déze kinderen nodig hebben! In het algemeen kunnen we stellen dat Jenaplanscholen zich niet door uitgevers van methodes, laat staan door het CITO kunnen laten voorschrijven welke inhouden aan de orde komen. Een zeer grote mate van vrijheid van elke school om zelf inhouden te bepalen is vanuit het concept gezien nood- zakelijk. Zie hier ook basisprincipe 11! 

 

			Jenaplanscholen ontkomen er niet aan om zelf onderwijs te ontwerpen. De mate waarin en de wijze waarop dit kan plaatsvinden verschilt per vakgebied. Voor de wereldoriën- tatie bijvoorbeeld zal dat sterker het geval zijn dan bij rekenen-wiskunde. Betekent dit dat Jenaplanscholen alles zelf moeten bedenken en ontwikkelen? Nee, Jenaplanscholen hebben behoefte aan inspirerende modellen (zo kan het!) en halfproducten. Een voorbeeld van het laatste is het WO-leerplan dat de SLO voor Jenaplanscholen ontwikkelde. Verder is er behoefte aan concrete werkmiddelen op bepaalde terreinen, voor bijvoorbeeld begrijpend/ studerend lezen, zinsbouw, spelling, rekenen, delen van kaartkennis en -begrip. Maar, bij wijze van voorbeeld, ook bij laatstgenoemd terrein zal een locale bewerking moeten plaats-vinden, zoals het werken met de topografische kaart van de omgeving, het leren van plaatsen uit de buurt ( de kinderen uit Losser hoeven niet te weten waar Stoutenburg ligt, maar die uit Hoevelaken wel) enzovoort. Sommige middelen kun je zo inzetten, andere moet je bewerken. Het gebruik van een methode hoeft niet geschuwd te worden in een Jenaplanschool, vooral niet voor rekenen-wiskunde. Ook een reken-wiskundemethode zal echter aangepast moeten worden aan de situatie van de school en ook min of meer aan de plaatselijke situatie. Het scheelt in zo’n geval een heleboel denk- en ontwikkelwerk als er een raamwerk is waarvan je uit kunt gaan (net zoals bij het WO-leerplan), bijvoorbeeld doordat zoveel mogelijk Jenaplanscholen dezelfde reken-wiskundemethode hebben en deze gezamenlijk zoveel mogelijk naar de eigen hand proberen te zetten. Dat is dan weer een voorwaarde om recht te doen aan de plaatselijke situatie.61 

 

			Kerndoelen 

			Dit alles wil bepaald niet zeggen dat Jenaplanscholen geen boodschap hebben aan door de overheid geformuleerde ‘eisen van deugdelijkheid’, zoals vastgelegd in de Wet op het Basisonderwijs, inclusief de kerndoelen. De Jenaplanscholen kunnen redelijk uit de voeten met de huidige kerndoelen62basisonderwijs en tevens met de zogenaamde herziene kerndoelen. Die geven, als doelen waarin het aanbod van een basisschool beschreven staan, voldoende ruimte om de locale leerplanautonomie vorm te geven. De recente discussie geeft echter reden tot bezorgdheid63 Er wordt daarbij gesproken over de mogelijkheid van een ander soort kerndoelen, n.l. doelen die vastleggen wat kinderen moeten kennen aan het eind van het basisonderwijs: eindtermen. Dat is heel wat gevaarlijker voor de locale leerplanautonomie, zeker als deze gekoppeld worden aan nationale toetsen. De huidige kerndoelen hebben de bijzondere Jenaplanscholen, welke daartoe gerechtigd zijn, nog geen redenen gegeven om een beroep te doen op het recht eigen kerndoelen te formuleren, zoals de Vrije Scholen wel hebben gedaan. Dat zou kunnen veranderen als de ontwikkeling in een ongewenste richting gaat. De NJPV zal alle wettige middelen gebruiken om ervoor te zorgen dat het niet zover zal komen. 

 

			In dit Jenaplanconcept is nog geen aandacht gegeven aan de relatie met de kerndoelen basisonderwijs, omdat nog niet duidelijk is hoe de herziene versie daarvan eruit gaat zien. Zodra er meer zekerheid is wordt in een aanvullend katern de relatie tussen de inhouden van dit hoofdstuk en de kerndoelen aangegeven. 

 

			Bondgenoten 

			Zowel voor het ontwikkelen van passende werkmiddelen (bijvoorbeeld een geschikte reken-wiskundemethode) en raamleerplannen, als voor belangenbehartiging voor locale leerplanautonomie zijn voor de Jenaplanscholen de Freinetscholen en de scholen die zich oriënteren op het Ervaringsgericht onderwijs de belangrijkste en natuurlijke bondgenoten. Daarbij komen de andere vernieuwingsrichtingen en organisaties in de Samenwerkende Organisaties voor Onderwijsvernieuwing (SOVO). 

 

			7.1 Wereldoriëntatie 

 

			De wereld is de moeite van het leven en ontdekken waard, ook straks, a1s onze leerlingen volwassen zijn. In die wereld vinden we veel schoonheid, prachtige stalen van humaan vernuft en menselijke intelligentie. Talloze zaken in de samenleving lopen gewoon goed. Heel wat mensen bezitten perspectief op een zinvol bestaan. Er worden technische en andere middelen geproduceerd, die ons helpen een gezond, veilig en veelzijdig leven te leiden. Onze leerlingen moeten daar indringend mee kennis maken. Onderwijs leidt hen binnen in de wereld en zijn soms ongelooflijke mogelijkheden en rijkdom aan cultuurgoederen. Daar hoort het accent te liggen. 

			Onze leerlingen komen evenwel ook in aanraking met wat er mis gaat in onze samenleving, met de satanische versregels in het lied van de alledaagse werkelijkheid. Wereldleed bestaat en niet zo zuinig ook. Dat moet zijn plaats hebben binnen de leerstof, maar met mate. En pas nadat onze leerlingen doordrongen zijn van het vele dat goed gaat, van kansen en rijke mogelijkheden, van tastbare perspectieven. Dan kunnen ook de zwarte zijden van het bestaan onderzocht worden, opdat die keerzijden wat lichter worden in de toekomst. 

			Leerstof moet uitdagen, bemoedigen, krachten losmaken en vertrouwen ontwikkelen, ook om het wereldleed aan te pakken. 

 

			Kees Vreugdenhil64

 

			In een Jenaplanbasisschool 

			-	is wereldoriëntatie het hoofddoel van het onderwijs;

			-	wordt ernaar gestreefd het vormingsgebied wereldoriëntatie tot inhoudelijk hart van het onderwijs te maken; de zeven ervaringsgebieden beschrijven leerstof voor WO;

			-	maken de kinderen op een veelzijdige en indringende wijze kennis met natuur, samenleving en cultuur en leren ze daarvoor ook, binnen hun mogelijkheden, verantwoordelijkheid dragen.

 

			1. Algemene beschrijving

			Wereldoriëntatie vormt, zo gaven we in 6.7 al aan, het inhoudelijke hart van een Jenaplanbasisschool. Tenminste: dat is het streven. Een beschrijving gebeurt nu aan de hand van een aantal vragen.

 

			2. Waar gaat het om?

			Voor het beantwoorden van deze vraag gaan we terug naar de in hoofdstuk 4 besproken kwaliteitskenmerken. Een daarvan is ‘een Jenaplanschool is een wereldoriënterende school’. Wereldoriëntatie is het hoofddoel van de school.Natuurlijk zijn kinderen ook op de basisschool om zich voor te bereiden op voortgezet onderwijs, maar Jenaplan-onderwijs richt zich niet alleen op ‘later’, ook op wat kinderen nu al aan het onderwijs kunnen hebben. Het gaat erom te leren léven in relaties - met de natuur, de samenleving, de cultuur, jezelf en met het geheim van de dingen, religieus en niet-religieus beleefd en geduid. En bovendien leren de kinderen nadenken over deze relaties. 

 

			De andere kwaliteitskenmerken leveren concretere vertalingen van ‘wereldoriëntatie als doel van het onderwijs’: 

			-	verbondenheid en zorgzaamheid, leven in relaties ( ervaringsgerichtheid en coöperatief);

			-	deuren en vensters voor kinderen openzetten, nieuwe ervaringen laten opdoen ( ontwikkelingsgerichtheid en zin-zoekend);

			-	leren hoe te leren ( ontwikkelingsgerichtheid;

			-	kritisch denken (kritisch);

			-	verwondering (zin-zoekend).

			Daar gaat het uiteindelijk om!

 

			3. Waar gaat het over?

			Hier komen de zeven ervaringsgebieden in beeld, die uitvoerig beschreven worden in de mappen van het project WO-Jenaplan:
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			Deze ervaringsgebieden worden tevens geplaatst in de tijd ( toen, nu, toekomstig) en de ruimte (hier en daar). 

			Hier komen de volgende kwaliteitscriteria aan de orde: ervaringsgerichtheid ( de nadruk op leerervaringen en gevoelde betekenissen), ontwikkelingsgerichtheid ( openheid naar nieuwe zaken toe), coöperatief ( ervaringsgebied ‘Samen leven’), kritisch (verwerking van de educaties in de ervaringsgebieden), zin-zoekend (met name in ‘Mijn leven’). 

			Het leven in de school en het nadenken daarover behoort ook tot wereldoriëntatie. 

 

			4.Hoe?

			Didactisch: ontmoetingsvormen als diverse vormen van gesprek, het ‘aanrommelen’ met spullen, diverse vormen van veldwerk waaronder educatieve paden, experimenteren, iets ontwerpen en produceren, interviewen, zorgen, spelen, vieren enzovoort. Tevens didactische principes als ontdekkend-onderzoekend leren, coöperatief leren, situationeel ontwerpen en leren en didactische modellen: verhaallijn, stappenplan ontdekkend-onderzoekend leren, taakgericht werken en dergelijke. 

			Organisatorisch: organisatievormen als project, blokperiode, op zichzelf staande voorbereide activiteiten (bijvoorbeeld thematisch kringgesprek), spontane activiteiten, les, periodenonderwijs. 

 

			Middelen: zelf verzamelde of ontworpen middelen, informatiemateriaal, hulpmiddelen en instrumenten, faciliteiten, outillage enzovoort. 

 

			5. Hoezo?

			Wat worden de kinderen er beter van? Hoe is het onderwijs te verbeteren en te ontwikkelen? Hier is de vraag naar de evaluatie aan de orde. 
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			Van al deze bouwstenen worden in het WO-Jenaplan-leerplan uitwerkingen gegeven. 

 

			6. Relatie met andere Jenaplanfacetten

			WO vindt in stamgroepverband plaats. De stamgroep is door Suus Freudenthal ooit getypeerd als eerste ervaringsgebied van de wereldoriëntatie, zie de ‘verdieping’ hieronder. De stamgroep is ook een onderzoeksgemeenschap. WO vormt een belangrijk onderdeel van de blokperiode. In het ritmisch weekplan vindt het, behalve in de blokperiode, ook zijn plaats in gesprekken, spel, vieringen en projecten. Kinderen leren leven met tijd en ruimte en nadenken over tijd en ruimte. Qua ruimte geldt ook: school kan overal zijn. Het schoolgebouw is hoofdkwartier en uitvalsbasis. Er worden mensen, dingen, planten en dieren de school binnengehaald, maar kinderen benutten ook buitenschoolse leerplaatsen. Ook worden contacten gelegd met mensen verderweg, via elektronische middelen enJof correspondentie (Freinettechnieken). Zie verder 6.5. over ‘ruimte’.

 

			Verdieping: Stamgroep en wereldoriëntatie 

 

			Een school als leef- en werkgemeenschap staat en valt met het aanwezig zijn, resp. ontbreken van 

			a.	een inspraakstructuur van alle betrokkenen, dus ook de jonge kinderen en de kleuters (op hun niveau)

			b.	de daarmee samenhangende medeverantwoordelijkheid van allen voor alles wat die leef- en werkgemeenschap betreft.

 

			De tegenwerping dat kinderen daartoe niet in staat zijn gaat niet op. Ze brengen die vaardigheden inderdaad niet mee. Maar waar is de school anders voor dan om kinderen al die vaardigheden bij te brengen, die nodig zijn, opdat de school zichzelf in de grotere gemeenschap van buurt/stad kan waarmaken? Kinderen leren verantwoordelijkheid te dragen, betekent ze keuzevrijheid bieden, bij voorbaat accepteren dat er fouten gemaakt kunnen worden, risico’s durven nemen. Dat betekent niet dat een team zich in ondoordachte avonturen mag storten. Indien ergens, dan is planning van het team hier een absolute voorwaarde. Maar een bovenbouwgroep haalt erg moeilijk in, wat de onder- en middenbouw in deze hebben verzuimd. ‘Erg moeilijk’ is dan misschien nog zacht uitgedrukt. Lezen en rekenen kun je altijd nog inhalen. Een verzuimd humaan gedrag valt bij onze tien- tot twaalfjarigen die met dagelijks geweld opgroeien wellicht niet meer in te halen. Maar waar blijft de leefgemeenschap dan? 

 

			Ik vrees dat veel, zo niet de meeste, Jenaplanbetrokkenen zich op de school als leefen werkgemeenschap lelijk verkeken hebben. Tenminste als we ons niet door een schone schijn laten verlokken, maar er primair het gemeenschappelijk streven onder verstaan naar een humaan gedrag. De leef- en werkgemeenschap wordt ons niet geschonken, ze is veeleer afspiegeling van een voortgaand sociaal-pedagogisch proces, waarin de op-voedenden: ouders en groepsleid(st)ers - inclusief de schoolleid(st)er- bereid zijn zich ter discussie te stellen (Petersen: ‘alle pedagogie vereist openheid’). Voor de kinderen begint dit proces, wanneer zij in de onderbouw komen. De bereidheid om het conflict niet uit de weg te gaan, maar het als een bouwsteen voor een beter samenleven aan te grijpen, bereidt de bodem voor, waarop een leefen werkgemeenschap kan steunen ... 

			Ligthart heeft in zijn eigen series leesboekjes (Nog bij moeder, Buurkinderen, Dicht bij huis, De wereld in) een steeds wijdere interpretatie van ‘wereld’ gegeven. De eerste wereldoriëntatie-opdracht voor een school die Jenaplanschool wil worden zou eigenlijk moeten zijn: proberen van een klas een stamgroep te maken, van een schare ‘leerlingen’ een werkgemeenschap (zie Hans Wolft, Pedomorfose XXXIV (15-8-77/blz. 66). 

 

			Uit: “De stamgroep, een leef- en werkgemeenschap van kinderen en volwassene(n) 

			-	een vergeten (sociaal-pedagogisch) aspect bij wereldoriëntatie”. Door: Suus Freudenthal. Interne uitgave Stichting Jenaplan, Utrecht, november 1978.

 

			Om verder te lezen 

			-	de materialen van het SLO-project Wereldoriëntatie Jenaplan:

			Algemene map, met onder andere leerlijnen voor ‘Tijd’ en ‘Ruimte’, achtergrondartikelen bij elkaar, handreikingen voor invoering;

			-	mappen ervaringsgebieden, met achtergrondinformatie en praktijkvoorstellen Enschede: SLO;

			-	nascholingsreader Wereldoriëntatie Jenaplan, Hoevelaken: CPS, 1996;

			-	Martin, A. (1991 ), Sociale wereldoriëntatie in de onderbouw, in: Mensen-kinderen, jrg. 7, nr. 2, november

 

			7.2 Nederlandse Taal 

 

			Respect voor het woord is het eerste gebod in de discipline waardoor een mens kan groeien tot rijpheid - intellectueel, emotioneel en moreel. 

			Respect voor het woord - te gebruiken met de grootste voorzichtigheid en in een onwrikbare waarheidsliefde - is ook voor de samenleving en voor het menselijk geslacht een voorwaarde voor verdere groei. 

			Misbruik van het woord betekent verachting tonen voor de mens. Het ondermijnt de bruggen en vergiftigt de bronnen. Het voert ons terug op de lange weg van de menswording. 

 

			Dag Hammarskjöld65

 

			In een Jenaplanbasisschool 

			-	vormt Nederlandse taal een van de belangrijkste vormingsgebieden;

			-	staan functioneel, speels en bezinnend taalgebruik voorop, in spreken en luisteren, lezen en schrijven, het onderzoeken van taal;

			-	wordt onderscheid gemaakt tussen een verhalende en een informatieve lijn, een lijn van het onderzoeken van taal en een ondersteunende lijn;

			-	wordt de ondersteunende lijn zoveel mogelijk verbonden met WO en literatuur.

 

			1. Algemene beschrijving: de centrale betekenis van taal

			Taal heeft een zeer centrale plaats in het schoolwerkplan van een Jenaplanschool. Het is niet toevallig dat het na de wereldoriëntatie genoemd wordt. We kunnen dit laten zien aan de hand van de kwaliteitscriteria.

 

			Ervaringsgerichtheid: Hierbij is veel ongrijpbaars in het spel, dat je nauwelijks onder woorden kunt brengen, dat je je niet eens altijd helder bewust bent. Het onder woorden kunnen brengen van intuïties en diepgevoeld weten geeft dit een stem, maakt het communiceerbaar naar jezelf (je kunt het nu benoemen en articuleren) en naar anderen toe. Omgekeerd winnen taal en communicatie aan diepte en levendigheid als er ervaringen aan ten grondslag liggen. 

			Ontwikkelingsgerichtheid: Benoemen is bemeesteren. Leren hoe te leren, reflectie, strategisch handelen berust voor een groot deel op taal. Taal is van levensbelang voor de geestelijke groei van kinderen en voor hun kansen in de samenleving. 

			Wereldoriënterend: In het verlengde wat bij ‘ervaringsgerichtheid’ werd gezegd kunnen we stellen dat de wereldoriëntatie van kinderen basaal is voor de taalontwikkeling, maar ook dat kinderen ingroeien in een wereld die grotendeels al benoemd is en zich bovendien oriënteren in de taal, taal gaan onderzoeken. Deze wisselwerking tussen WO en taal is essentieel. 

			Coöperatief 

			Non-verbale communicatie is belangrijker dan we vaak aannemen, maar tegelijkertijd is de taal van centraal belang voor het samenleven en -werken van mensen. 

			Kritisch 

			Taal kan manipuleren en liefdevol beschrijven, onderdrukken en bevrijden, afstand scheppen en nabij brengen, gemeenschap stichten en kapot maken. Kritisch denken omvat ook en vooral het onderzoeken van de manier waarop wijzelf en anderen over dingen spreken en schrijven. 

			Zin-zoekend 

			Via taal kunnen we, in het besef dat we hier ook raken aan het onzegbare, proberen te verwoorden wat onze inspiratiebronnen zijn en naar welk levensperspectief we op zoek zijn. 

 

			2. Waar gaat het om?

			We gaan hier uit van de in hoofdstuk 5 beschreven doelen.

			Taal is voertuig van denken: leren je zo nauwkeurig mogelijk uit te drukken, leren argumenteren, vragen leren stellen, het onderzoekende gesprek, het gebruik van gedrukte bronnen in het onderzoeken van dingen, schrijven als vorm van denken.

			Taal is ook een middel om gevoelens te uiten en te articuleren. We komen hier op het terrein van de mondelinge en schriftelijke taalexpressie, ook verwant aan drama.

 

			Waarden worden verwoord in taal. Taal is omgekeerd drager van waarden, die om een kritisch onderzoek vragen. 

			Kunnen: met name sociale vaardigheden hebben alles te maken met het goed kunnen luisteren en spreken. 

			Verbeelding: Met behulp van taal kun je spelen met de werkelijkheid, inclusief het uiting geven aan dromen. 

			Levensbeschouwing: Zie bij ‘zin-zoekend’ hierboven. 

 

			3. Wat en hoe?

			We kunnen vier lijnen onderscheiden:

			a.	de verhalende lijn, verbonden met fictie;

			b.	de informatieve lijn, verbonden met werkelijkheidsonderzoek;

			c.	de lijn van het onderzoeken van taal (taalbeschouwing, grammatica, woordbeteke- nissen);

			d.	de ondersteunende lijn: inscholing, oefening, strategisch handelen, taal-denkrelaties. Deze lijnen worden nu kort beschreven.

 

			ad a. en b. Verhalen en informeren 

			Het spreken en luisteren neemt een zeer centrale plaats in binnen de school. Daar moet dan ook veel zorg aan besteed worden (zie ook wat daarover bij ‘gesprek, 6.4.3. geschreven werd). Het gaat hierbij om overleg, uitwisselen van wat kinderen bezig houdt, reflectie en evaluatie: in gesprekken met de hele groep, in kleine groepen, tussen groepsleid( st )er en individuele kinderen. Drie kernbegrippen staan hier centraal: ervaring, betrokkenheid en functionaliteit. Het vertellen van, luisteren naar en spelen en werken met verhalen is een belangrijk onderdeel van de mondelinge taalcultuur in de school. In Jenaplanscholen wordt ook verteld, door groepsleid( st )ers aan kinderen ( en aan el.kaar), door kinderen. Verhalen geven warmte en diepte aan het onderwijs. Verhalen kunnen aanleiding geven tot vervolgactiviteiten: gesprek, spel, zelf verhalen schrijven enzovoort. 

			De doelen voor spreken en luisteren moeten helder zijn en elk kind moet gestimuleerd worden hierin te groeien. In en vanuit de kring kunnen reflectiemomenten op het gesprek zelf en waar nodig gericht oefeningen voortkomen. Het interview is ook een belangrijke onderzoeksvaardigheid bij WO. 

 

			Het schrijven kan plaatsvinden 

			-	voor zichzelf: persoonlijke reflectie in de vorm van een dagboek, vastleggen van ervaringen en verworven kennis (WO);

			-	voor anderen:

			-	verslagen van projecten die uitgestald worden op het prikbord en voorts besproken worden; deels zullen ze ook in het documentatiecentrum opgenomen kunnen worden en kunnen dan als bron dienen voor toekomstige onderzoekers, net zoals andere bronnen;

			-	correspondentie met kinderen in een andere school, op de Freinetwijze;

			-	groeps- en schoolkrant;

			-	vrije tekst;

			-	verhalen, een boek;

			-	gedichten.

 

			Steeds is belangrijk: een werkelijk doel en een echt lezerspubliek. Dat bevordert het streven naar kwaliteit in stijl en verzorging. 

 

			Het lezen in een Jenaplanschool is vanaf het begin zoveel mogelijk functioneel, d.w.z. is vanaf de start begrijpend en belevend lezen, later aangevuld met het studerend lezen. Er is dan ook een grote voorkeur voor functioneel aanvankelijk lezen, voortbouwend op activiteiten van ‘ontluikende geletterdheid’ in de onderbouw en ondersteund door gerichte oefeningen waar en zolang dat nodig is. 

			Belangrijke verschijningswijzen zijn: 

			-	de leeskring (op vrijwillige basis), als vorm van literatuuronderwijs;

			-	informatief (studerend) lezen, verbonden met WO;

			-	hardop belevend lezen - elkaar voorlezen - in kleine groepen (twee- of drietallen): ‘maatjes-lezen’;

			-	individueel lezen;

			-	voorlezen.

			Ons is een praktijk bekend, waar de groepsleid(st)ers op maandag in de weekopening elk een fragment uit een boek voorlezen (voor jongere en oudere kinderen) en aankondigen dat hier de volgende dag vanaf 3 uur uit voorgelezen zal worden. Dit wordt dan voorafgegaan door drie kwartier ‘maatjes-lezen’.

			Het nu vaak gehanteerde ‘niveaulezen’ zal zo spoedig mogelijk uit Jenaplanscholen dienen te verdwijnen: het is niet boeiend, de indeling in vorderingsniveaus is zeer discutabel, het onvoorbereide hardop lezen is voor zwakke lezers een te grote opgave en geeft aanleiding tot faalangst.

 

			Er zijn hier allerlei verbindingen met WO (bijvoorbeeld de observatiekring) en schrijven mogelijk. 

 

			ad c. Onderzoeken van taal 

			Hier gaat het over: 

			-	Spelen met zinnen66, het verknippen en weer samenvoegen ervan enzovoort. als basis voor het inzicht in zinsstructuren en zinsdelen (grammatica).

			-	Verrijken van de woordkennis: betekenis van woorden, begripsvorming. Dit zal nauw verbonden zijn met functioneel lezen en schrijven: WO, literatuuronderwijs.

			-	Onderzoeken van teksten: genres, opbouw, begrijpen ervan.

			-	Onderzoeken van talen met een verschillende sociale en culturele achtergrond, inclusief het verschijnsel vaktaal.

			Dit onderdeel van taal kan onderdeel zijn van het ervaringsgebied ‘Communicatie’ binnen de wereldoriëntatie. 

 

			ad d. Ondersteunende lijn 

			Op de ondersteuning van het spreken en luisteren is hierboven al ingegaan. 

			Bij het lezen is het oefenen van groot belang, ook als men een functionele aanpak hanteert. Petersen stelde destijds dat een groepsleid(st)er zeker twee leesdidactieken moet beheersen, omdat kinderen vaak verschillende toegangen nodig hebben. Sommige kinderen hebben bijvoorbeeld meer analyse nodig, waaronder een sterk fonetische aanpak.67Het ‘maatjes-lezen’ kan een keer per week de vorm hebben van ‘tutorschap’, waarvoor wel training nodig is. (Vasse, 1995) 

			Diagnose vindt plaats door kinderen regelmatig een stukje te laten voorlezen en verder waar nodig een of meer toetsen af te nemen bij individuele kinderen. 

 

			Het studerend lezen kan stap voor stap ingeschoold worden, aan de hand van werkschema’s en flexibel in te zetten, al of niet aan methodes ontleend materiaal. Het kan een kortlopende cursus zijn, eventueel in de vorm van periodenonderwijs, aangevuld met opdrachten voor groepjes en individuele kinderen, in de blokperiode uit te voeren. De relatie met WO moet hecht blijven. 

 

			Wat de woordkennis betreft kan een eigen woordbank per kind aangelegd worden. Gebruik van woordenboek en lexicon worden ingeschoold, mede in relatie tot begrijpend lezen. De streeflijsten van NT2 kunnen als check gebruikt worden, terwijl woordpakketten als werkmiddel kunnen dienen. 

 

			Spelling is een aspect van verzorging. Dit wordt geheel gemdividualiseerd door middel van een individueel woordenschrift voor de onveranderlijke woorden en hulpschema’s voor de werkwoordsvormen. Het wordt bovendien verbonden met het maken van functionele teksten. De computer wordt gebruikt voor aanvullende ondersteuning waar dat nodig is. Kinderen leren de techniek van het zelfdictee. 

 

			Aanbevolen wordt geen taalmethode te gebruiken, omdat deze teveel het onderwijs gaat bepalen. Wel kunnen deelpakketten voor woordkennis, ondersteunend materiaal voor bijvoorbeeld zinsbouw en werkwoordspelling, oefeningen voor teksten schrijven gebruikt worden. Een of meer taalmethodes kunnen wel benut worden als achtergrondinformatie en bron voor oefenmateriaal. 

 

			Functionele taal komt aan de orde in stamgroep en blokperiode. Ondersteunende activiteiten in blokperiode en in kortlopende cursussen (niveaus), eventueel als periodenonderwijs. 

 

			Om verder te lezen 

			-	Boer, T. de (1994), De mondelinge taalcultuur van kinderen en de betekenis daarvan voor de school, in: Mensen-kinderen,jrg. 9, nr. 4, maart

				-	Boes, A., R. Broersma, M. Gerritsen, J. Nicolai, F. Velthausz (1997), werkdoelen taalonderwijs voor de basisschool, Assen: Hogeschool Drenthe/PABO De Eekhorst Both, K. (1991), De vergeten taal van het verhaal, in: Mensen-kinderen,jrg. 7, nr. 1, september

				-	Bronkhorst, J. (1993), Werken met de vrije tekst, nascholingsmodule freinetonderwijs, Enschede: SLO

			-	Jeurissen, M., L. Linneman (1990), Met andere ogen kijken naar verhalen van kinderen, in: Mensen-kinderen, jrg. 5, nr. 5, mei

			-	Koefoed, G. (1990), Taal als techniek, taal als expressie, taalbeheersing als ambacht, in: Mensen-kinderen, jrg. 5, nr. 5, mei

			-	Miesen, F. v.d. (1991 ), Laat het verhaal zijn werk doen - terug naar de essentie van de leeskring, in: Mensen-kinderen, jrg. 6, nr. 4, maart

			-	N euvel, J. (1996), Functioneel aanvankelijk leesonderwijs: kinderen maken zelf hun leesstof, in: Mensen-kinderen, jrg. 11, nr. 3, januari.

			-	Vasse A. (1995), Kinderen begeleiden kinderen, in: Mensen-kinderen, jrg. 11, nr. 2, november.

			-	Walta, J. (1988), Verhalen en gedichten in de weeksluiting, in: Mensen-kinderen, jrg. 3, nr. 4, maart.

 

			Ontwikkeling 

			Op dit terrein is behoefte aan 

			-	een overzichtelijk en specifiek leerplan voor Jenaplanscholen;

			-	een overzicht van relevante en flexibel in te zetten werkmiddelen;

			-	inspirerende praktijkbeelden van geïntegreerd taalonderwijs.

 

			Verdieping 

			Ter verdieping geven we nu een overzicht over de betekenis en vormgeving van het spreken in de school. 
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			7.3 Rekenen-wiskunde 

 

			Waar komen getallen vandaan? Waren zij er al voordat de mens ten tonele verscheen? Kunnen dieren, kunnen planten misschien tellen? Als we alle atomen één periodiekcijfer hoger inschalen, ziet de wereld er dan onherkenbaar anders uit? Allemaal vragen waar niet zomaar een antwoord op te geven is. Zeker is dat wiskunde overal om ons heen door de dingen heen schittert. Als wij daar maar niet blind voor zijn. We moeten leren kijken.

 

			 

			Tom de Boer68

 

			In een Jenaplanbasisschool 

			-	wordt een sterke nadruk gelegd op het samen bezig zijn met rekenen-wiskunde, op interactie;

			-	wordt gezocht naar een differentiatievorm waarbij, recht doend aan de bedoelingen van het vak, activiteiten in stamgroepverband kunnen plaatsvinden;

			-	is het gebruik van werkmiddelen belangrijk, waarbij hoofd en hand samengaan;

			-	wordt gezocht naar meer samenhang tussen rekenen-wiskunde en wereldoriëntatie, inclusief kunstzinnige vorming.

 

			1. Algemene beschrijving

			Gezien de problematiek zullen we de beschrijving van dit vakgebied niet structureren volgens het verder in dit hoofdstuk gebruikte stramien, maar alles in één tekstblok bespreken.

			Realistisch reken-wiskundeonderwijs past (in onderscheid van het traditionele rekenonderwijs) principieel gezien voortreffelijk bij Jenaplanscholen. Het is vooral wiskunde doen, leidt tot interactie tussen kinderen, heeft meer aanknopingspunten met de leef- en belevingswereld van kinderen (problemen komen uit de werkelijkheid: contexten) en meer oog voor individuele leerprocessen, levert kinderen instrumenten (methoden, begrippen, principes) om over de werkelijkheid om hen heen na te denken. Kinderen bouwen hun eigen wiskunde op, door een bepaalde oplossing steeds weer te herzien, via het uitwisselen van oplossingen voor een bepaalde rekenopgave. Vanuit de kwaliteitscriteria ‘ervaringsgerichtheid’, ‘ontwikkelingsgerichtheid’, ‘coöperatief’ en ‘wereldoriënterend’ bezien liggen hier vele mogelijkheden.

 

			2. Waar gaat het om?

			Hierboven werd al aangegeven dat het vooral gaat om leren denken, inclusief het kunnen oplossen van praktische problemen met behulp van wiskundige inzichten en vaardigheden (relatie met WO), naast verwondering over het ontdekken van structuren. Zie voor dit laatste bij-voorbeeld de reeks van Tom de Boer over ‘machten’. Er liggen duidelijke relaties met ruimte en tijd.

			Van de doelen moet met nadruk ook de verbeelding genoemd worden, omdat wiskunde daarmee verwant is: ‘Stel dat...’ Wiskundige werelden zijn imaginaire werelden, zijn ook een vorm van spelen met de werkelijkheid, naast het strak-logische redeneren.

 

			3. Wat en hoe?

			Toch ervaren nogal wat Jenaplanscholen dit vakgebied als ‘problematisch’. Dat heeft ook te maken met de gebruikte realistische rekenmethodes. De ervaren problemen hebben betrekking op:

			a. de relatie tussen stamgroep en stamgroep-doorbrekende cursusgroep

			b. de relatie tussen rekenen-wiskunde en de wereldoriëntatie: WO als mogelijke context voor het ontstaan van wiskundige problemen en als toepassingscontext.

 

			ad a. Stamgroep en cursusgroep 

			Hier gaat het vooral om de vraag hoe je de instructie organisee.rt. Instructie heeft vaak de vorm van een rekengesprek (interactie). Kan dat in de stamgroep of moet het op jaargroep-basis? Als je het eerste kiest vraagt dat heel veel tijd en kennis van de groepsleid(st)er. Als je alles in jaargroepen organiseert buiten de stamgroep doet dat een flinke aanslag op de stamgroeptijd binnen het weekplan (gemiddeld een uur per dag) en bovendien moet het ook maar kunnen. Kleine scholen kunnen dat maar in beperkte mate. Het feit dat de methodes jaargroep-georiënteerd zijn hoeft op zichzelf nog geen probleem te zijn, al maakt dat het werken wel lastig. Het wordt een probleem, als voor alle kinderen de jaarklas voor rekenen-wiskunde in feite hersteld wordt en je voor dit vak kunt ‘blijven zitten’. Men kan de jaargroepindeling als uitgangspunt gebruiken voor een systeem van vorderingengroepen, die niet aan jaargroepen gebonden zijn. 

 

			De oplossing van deze spanning tussen de eisen van het vak (met de angst voor het ontstaan van lacunes in het achterhoofd) en de sociale doelen die aan de stamgroep ten grondslag liggen wordt voorlopig gezocht in een organisatorisch differentiatiemodel, waarbij oriëntatie en instructie, inoefenen en verwerking in een groeimodel geordend worden. Zie onderstaand schema. 

 

			
				
					[image: ]
				

			

 

			Wat Jenaplanscholen vooral niet moeten doen is te sterk individualiseren! Dan ligt de inhoudelijke verschraling op de loer, door te weinig reflectie en het te snel afstevenen op het kunnen hanteren van trucs. 

			Coöperatief leren door rekengesprekjes in kleine niveaugroepen biedt hier goede mogelijkheden, maar dat vraagt weer om gerichte inscholing in samenwerken en helpen als zodanig, toegespitst op rekenen-wiskunde. Tenslotte is het gebruik van passende werkmiddelen van belang. Er is nu nog veel te veel schriftelijk werk, te weinig wordt er met werkmiddelen gewerkt. Werkmiddelen als rekenrek, abacus en deelbak, met werkkaarten die een relatie leggen met de methode, bieden vele mogelijkheden voor het samengaan van hoofd en hand. En de computer kan een belangrijker hulpmiddel worden, mits er goede software beschikbaar is. Dit alles geeft groepsleid(st)ers meer ruimte om groepjes en individuele kinderen te begeleiden. Een ‘tutor’ -systeem kan hier goed werken. 

			Goed thuisraken in de leerstof door de groepsleid(st)ers is een belangrijke voorwaarde voor het flexibeler kunnen werken ermee. 

 

			ad b Wiskunde en wereldoriëntatie 

			Hier gaat het om de context voor reken-wiskundeonderwijs, op z’n minst voor het toepassen van het geleerde, op z’n best ook WO-situaties als context voor het aanleren. Jenaplanonderwijs streeft immers naar meer samenhangend onderwijs. Als het hierboven ( onder a) besprokene al problematisch is, dan geldt dit in sterkere mate voor wiskunde in WO. Dat vraagt veel kennis en inzicht bij groepsleid(st)ers. Die moeten - zie het citaat boven deze paragraaf - heel specifiek leren kijken! 

			Er zijn scholen die een uur/anderhalf uur per week, in de stamgroep, oefenen met WOsituaties wiskundig leren benutten en er later binnen het team over te spreken, ook als vorm van scholing van teamleden (‘leren kijken!’). Het gaat hier om het leren ontdekken en benutten van wiskundige momenten binnen WO. 

 

			4. Toekomst?

			Op grond van een uitvoerige analyse van de door Jenaplanscholen ervaren problematiek komt Joost Klep (SLO, 1997) tot de volgende adviezen:

			- oefen met wiskundige momenten binnen WO (zie hierboven); verzamel, verspreid en beoordeel deze, ook vanuit wiskundig gezichtspunt;

			- schaf als Jenaplanscholen zoveel mogelijk dezelfde reken-wiskundemethode aan, dan kunnen ideeën over het werken ermee beter tussen scholen uitgewisseld worden en kun je de methode meer naar je hand zetten; de NJPV zou, nu er nieuwe methodes uitkomen, een advies moeten geven en het beleid ( ontwikkeling, scholing, begeleiding) daarop afstellen;

			- gebruik deze methode als uitgangspunt voor het ontwikkelen van wiskunde in WO, met als perspectief:

				-	integratie van WO en reken-wiskundeonderwijs.

 

			Dit lijkt een reële optie, waarbij zo mogelijk samengewerkt wordt met de Freinetscholen. 

 

			5. Relatie met andere Jenaplanfacetten

			De andere Jenaplanfacetten (groepering, basisactiviteiten, ruimte en tijd) zijn in voldoende mate besproken.

 

			Om verder te lezen 

			-	Apelt, E. (1991), Werkmiddelen en hun toepassing in de hedendaagse opvoeding, Hoevelaken: CPS. Met in de bijlagen een beschrijving van een aantal zelf te maken werkmiddelen voor rekenen.

			Boer, T. de (1993/94), Wiskunde in de Jenaplanschool (1) - (6), in: Mensen-kinderen, maart, mei en september 1993,januari, mei en november 1994,januari en maart 1995. Boer, T. de (1988/91 ), Machten, 1 t/m 5, in: Mensen-kinderen, jrg. 3, nr 4 (maart 1988), jrg.4 nr. 3 (jan.1989), jrg. 5, nr. 4 (maart 1990), jrg. 6, nr. 2 (nov. 1990) en jrg. 7, nr. 1 (sept. 1991).

			Klep, J. (1995), Wiskundige wereldoriëntatie in de stamgroep?, in: Mensen-kinderen, maart

			-	Klep, J. (1997), Planning van rekenen-wiskunde in Jenaplanonderwijs, Enschede: SLO

			-	· Kruiper, W. (1993/94), Ik worstel en ... (1) en (2), in: Mensen-kinderen, sept. 1993 en januari 1994

			-	Miesen, F. v.d., B. Willers (1995), Realistisch rekenen in een Jenaplanschool, kan dat?, in: Mensen-kinderen, januari

			-	Nicolai, J. (1994), Levend rekenen. Module nascholing Freinetonderwijs, Enschede: SLO.

			-	Vosse, A. (1995), Kinderen begeleiden kinderen, in: Mensen-kinderen, jrg. 11,

			nr. 2, november.

 

			7.4 Schrijven 

 

			Kinderen mogen pas leren schrijven, wanneer zij hun taal kunnen spreken, lezen en formuleren. Zij zijn dan op een leeftijd gekomen waarbij de verfijnde motoriek en de oppositie van de duim geen belemmeringen meer oplevert bij het uitvoeren van de voorbereidende schrijfoefeningen en het produceren van schrijfletters ... Een ontkoppeling van lezen en schrijven in het begin is nodig. Maar een zinvolle synthese tussen lezen en schrijven in een later stadium is zeker gewenst. 

 

			Marius Lindeman69

 

			In een Jenaplanbasisschool: 

			-	wordt pas met methodisch schrijfonderwijs begonnen als de links-rechtsdifferentiatie (lateralisatie) voltooid is; dit moment is sterk individueel bepaald, en ligt voor een deel van de kinderen op zevenjarige leeftijd; jongens hebben dit moment gemiddeld een jaar later bereikt dan meisjes;

			-	zijn aanvankelijk lees- en schrijfonderwijs daarom ontkoppeld;

			-	staat schrijven, behalve ten dienste van individuele expressie (ontwikkeling persoonlijk handschrift) en communicatie ook ten dienste van het esthetische: mooi maken teksten, versieren, schrijven ‘mooie letters’.

 

			1. Algemene beschrijving

			Als onderdeel van de ontwikkeling van de fijne motoriek neemt het schrijfonderwijs een belangrijke plaats in. De doelstellingen staan in de laatste stelling hierboven beschreven. In een tijd van elektronische tekstverwerkers blijft het duidelijk en met een persoonlijk handschrift kunnen communiceren van belang. Daarnaast is er verwantschap met toegepaste kunst: het maken van mooie teksten, met bijzondere lettertypen (kalligraferen), al is hier ook de concurrentie met de computer voelbaar. Het verschil met de computer is vergelijkbaar met dat tussen ambachtelijk stukwerk en massaproductie: de individuele herkenbaarheid van het werkstuk. In een keuzecursus kunnen verschillende lettertypen bekeken en ingeoefend worden, als verdieping van wat allen doen.

			Er zijn tendensen om te vroeg te beginnen met schrijfonderwijs en dat is schadelijk, voor het te ontwikkelen handschrift en voor de persoonlijkheidsontwikkeling van kinderen. Het moment van beginnen met systematisch schrijfonderwijs hangt af van de ontwikkeling van de fijne motoriek en van de links-rechtsdominantie. Als de links-rechtsdominantie van de hersenen nog niet is voltooid moeten kinderen iets doen wat eigenlijk nog niet kan. De voltooiing van de lateralisatie is strikt individueel bepaald, alleen al daarom is een klassikale aanpak uit den boze. Aanvankelijk lezen en leren schrijven zijn in methodes vaak gekoppeld, maar dat kan beter ontkoppeld worden. Het moment dat met lezen begonnen kan worden is vooral cultureel bepaald, dat voor schrijven vooral psychosomatisch. Lezen kan eerder beginnen dan schrijven. Het maken van teksten in verband met lezen kan in dat geval gebeuren door middel van kant en klare letters: stempelen, werken met uitgeknipte letters en dergelijke.

 

			2. Wat en hoe?

			Bij het schrijven gaat het achtereenvolgens om:

			-	bewegingsuitingen ( onderbouw);

			-	voorbereidend schrijven door middel van het speels oefenen van schrijfbewegingen, bijvoorbeeld met twee handen op het bord patronen maken (5/6-jarigen of bij moeizame schrijvers later);

			-	schrijfbewegingen inoefenen, gericht op ontspannen en geconcentreerd bewegen (meestal na het zevende jaar).

			Het ‘mooi schrijven’ ligt in het verlengde van het laatste, maar bouwt voort op het maken van mooie patronen. 

 

			Het schrijven vindt als regel plaats in de blokperiode, met instructiemomenten als kort onderdeel daarvan. 

 

			Om verder te lezen 

			-	Boes A.W., Over schrijfonderwijs - enkele notities, in: Mensen-kinderen, jrg. 3, nr. 1, sept.1987

			-	Felix Meijer, Schrijven is meer dan het oefenen van letters, in: Mensen-kinderen jrg. 9, nr. 1, sept. 1993

 

			7.5 Kunstzinnige vorming 

 

			Kunstzinnige vorming is het zuurdesem van heel het schoolleven en het onderwijs 

 

			Peter Petersen 

 

			In een Jenaplanbasisschool 

			-	vormt kunstzinnige vorming een deel van de wereldoriëntatie

			-	heeft de school een rijk geschakeerd aanbod aan leerervaringen; gaat beleving vooraf aan vaardigheden;

			-	heeft de school een programmatisch aanbod met betrekking tot de kunstzinnige disciplines, voor de inschaling en inoefening van vaardigheden;

			-	draagt kunstzinnige vorming bij aan het verbeteren van de kwaliteit van het leefklimaat op school: de ruimte, de sociale relaties, de vieringen.

 

			1. Algemene beschrijving

			Onder ‘kunstzinnige vorming’ (verder afgekort tot KV) verstaan we die activiteiten in het onderwijs, waarbij kunstzinnige middelen worden gebruikt en waarbij een onderscheid gehanteerd wordt tussen productieve en beschouwende activiteiten.

			We mogen ervan uitgaan dat ieder een ‘muzische mens’ (Björkvold) in zich heeft. Het muzische kan zitten in de heupen van de danser, de taal van de dichter of in het spel van kinderen met kleuren en vormen. De opvoeder kan zich dus richten op wat ieder in beginsel al in zich heeft. De verschillende spelvormen van de kindercultuur helpen een kind zijn leven een nieuwe en grotere dimensie te geven, structuur en samenhang te ontdekken. Spel is ‘het experimentele laboratorium van het leren.’ Spel werd al eerder (6.4.3.) een vorm van wereldoriëntatie genoemd. KV is een deel van WO: experimenteren met de werkelijkheid, onderzoeken van nieuwe mogelijkheden, anders tegen de dingen leren aankijken. Het is een creatief proces, waarbij gezocht wordt naar de sterkst mogelijke vormgeving van wat het kind te melden heeft.

 

			2. Waar gaat het om?

			De doelen (hoofdstuk 5) komen als volgt terug in de KV:

			-	denken: in de kunstbeschouwing, de analytische kant, welke overigens een bescheiden plaats hoort te hebben, omdat dit een behoorlijk abstractie- en inlevingsvermogen vereist; zelf productief kunstzinnig bezig-zijn is ook basis voor begrijpen van kunstzinnige producten van anderen;

			-	voelen en verbeelding: al voldoende toegelicht;

			-	willen: onderscheiden en durven oordelen;

			-	kunnen: over middelen beschikken om je te uiten en te communiceren;

			-	tijd: door mensen gemaakte dingen verduren de tijd - kunstbeschouwing en luisteren naar uitgevoerde muziek als overbruggen van tijd; ‘wie schrijft die blijft’;

			-	ruimte: de ruimte van de school is een esthetisch genre op zichzelf, hoe is deze ingericht? kunst geeft mede vorm aan ruimte;

			-	Verbeelding: het belangrijkste doel in dit verband;

			-	levensbeschouwing: kunst grenst aan religie, raakt aan een diepere werkelijkheid, ‘the spiritual in art’.

 

			3. Wat en hoe?

			Belangrijk is daarbij dat de school een rijkgeschakeerd aanbod heeft aan leerervaringen, waarbij verwondering ( ook: verbijstering) kan ontstaan. Soms moet dat georganiseerd worden, maar minstens zo belangrijk is het aangrijpen van gelegenheden die zich voordoen. Beleving gaat vooraf aan het beheersen van vaardigheden. 

 

			De school heeft tevens een aanbod met betrekking tot de kunstzinnige disciplines, waarmee de kinderen productief en beschouwend kennismaken. Ideaal gezien omvat dit aanbod beeldende, audiovisuele, drama-, dansante, muzikale en taalexpressieve disciplines. In de praktijk zal een zo verantwoord mogelijke keus uit de mogelijkheden gedaan worden. Liever minder en goed, dan veel en oppervlakkig. Daarvoor heeft de school een programma, waarin de disciplines beschreven worden in termen van leer- en onderwijsbare vaardigheden. Het in deze cursussen geleerde moet op een hoger niveau gebracht worden (gecultiveerd worden) tot verfijnd creatief bezig zijn. Je leert zo spelen met de betreffende kunstzinnige vaardigheden. Ook dan ligt het accent op het op een authentieke, persoonlijke manier uitdrukken van eigen ervaringen. De cursussen kunnen georganiseerd worden als kortlopende cursussen voor iedereen en/of als keuzecursus, mits dit laatste niet vrijblijvend is en de verworvenheden weer terugkomen bij WO, vieringen enzovoort. 

			In de kunstbeschouwing leer je kijken en luisteren naar kunst: genieten, onderzoeken hoe anderen een probleem hebben opgelost, afstand nemen, ontvankelijkheid, nieuwsgierigheid. Hierbij is het ook belangrijk dat kinderen kennis maken met kunst in musea, theater enzovoort. en met uitvoerende kunstenaars, zeker als deze met de kinderen werken. 

 

			4. Relatie met kwaliteitscriteria

			We kunnen KV spiegelen aan de kwaliteitscriteria: 

			-	Ervaringsgerichtheid: deze komt bij uitstek bij KV aan de orde, als het gaat om doorvoeld weten en het vormgeven daarvan.

			-	Ontwikkelingsgerichtheid: Kinderen maken kennis met nieuwe wijzen van zien, communiceren en expressie, leren andere kanten van zichzelf kennen, leren in hun verbeelding afstand te nemen van de huidige werkelijkheid en nieuwe mogelijkheden onderzoeken.

			-	Wereldoriënterend: zie boven;

			-	Leef- en werkgemeenschap: Kunstzinnige vorming draagt bij aan de kwaliteit van het pedagogisch klimaat, via communicatie op een dieper niveau. Omgekeerd draagt een goed pedagogisch klimaat, waarin open over gevoelens en emoties en vormgevingen daarvan kan worden gesproken, bij aan de kwaliteit van de kunstzinnige vorming. Dat geldt voor de bespreking van elkaars producten en voor vieringen. Vieringen zijn te beschouwen als spiegel van de kwaliteit van de kunstzinnige vorming. Er wordt, behalve aan de ontwikkeling van individuele bekwaamheden, tevens gewerkt aan gemeenschappelijke kennis en bekwaamheden, waaronder een repertoire van te zingen liederen als onderdeel van de schoolcultuur. 

			-	Kritisch: Afstand nemen, leren onderscheiden en oordelen.

			-	Zin-zoekend: Zoeken naar verbondenheid met andere mensen, planten en dieren, landschappen, omgevingen.

 

			Om verder te lezen 

			zie de literatuur bij 5.7 - Verbeelding 

 

			Ontwikkeling 

			De ervaringsgebieden van WO moeten verrijkt worden met kunstzinnige leerervaringen. Bovendien is het belangrijk dat er schoolvoorbeelden beschreven worden: hoe geven scholen vorm aan KV? 

 

			7.6 Engels 

 

			Het vreemdetalen-onderwijs staat vooral in dienst van de ontwikkeling als wereldburger, in het bijzonder van de groei van een Europees bewustzijn. 

 

			naar Peter Petersen70

			In een Jenaplanbasisschool: 

			-	wordt in Engelse taal geplaatst in het licht van opvoeding tot internationaal begrip;

			-	gaat het vooral om een oriëntatie op de taal: omgangstaal en verbindingen met wereld-oriëntatie;

			-	wordt ernaar gestreefd Engels te verbinden met culturele vorming en/of relaties met scholen/kinderen in het buitenland.

 

			1. Algemene beschrijving

			Hoe belangrijk is Engels in de basisschool voor Jenaplanscholen? Of doen we dit alleen omdat het wettelijk moet?

			Engels is voor Jenaplanscholen vooral van betekenis in het kader van het opvoeden tot internationaal begrip. Het leren van een vreemde taal die een belangrijke internationale verkeerstaal is vormt een bijdrage tot de mondiale dimensie van de wereldoriëntatie.

 

			Maar ... 

			-	er moet al zoveel...;

			-	dat wat in de basisschool aan Engels wordt geboden is te weinig om bruikbaar te zijn voor de kinderen: vlees noch vis;

			-	het voortgezet onderwijs begint vaak helemaal van voren af aan;

			-	goed onderwijs in de Engelse taal vraagt deskundigheid, inhoudelijk en didactisch, die niet altijd aanwezig is;

				-	we moeten oppassen voor de ‘verengelsing’ van het Nederlands, waarbij steeds meer Engelse woorden en termen onze eigen taal verdringen.

 

			2. Wat en hoe?

			Voor onderwijs in de Engelse taal zijn de volgende benaderingen in de scholen te vinden:

			-	Het minimaliseren van dit onderdeel. Je doet het omdat je het moet, maar meer ook niet. Je gebruikt daarbij vaak een ‘uitgeklede methode’ voor dit vak, met onderdelen die kinderen leuk vinden en die je in de bovenbouw kunt doen. Vanuit conceptontwikkeling is dit een onbevredigende aanpak, weinig principieel.

			-	Het gebruik van een methode die in stamgroepgroepverband gebruikt kan worden. Hierbij kan ook de onderwijs-tv een rol spelen. Hier kan de nadruk teveel liggen op pogingen tot systematisch-cursorisch onderwijs in deze taal. Dat kan beter overgelaten worden aan het voortgezet onderwijs.

			-	Een benadering met accent op cultuur, waarbij literatuur, liedjes, ‘echte’ Engelse boeken (bijvoorbeeld prentenboeken), verhalen, tv-uitzendingen centraal staan. Dit sluit aan bijWO.

			-	Het plaatsen van onderwijs in de Engelse taal in het kader van internationale contacten, waaronder correspondentie. Dit kan natuurlijk verbonden worden met de voorgaande aanpak.

			-	Een laatste mogelijkheid is het vroeger beginnen met Engels (zie de Vrije School, waar men met zevenjarigen begint). Als dit op een speelse manier kan, met veel spreken, bewust kijken en luisteren naar gesproken Engels, aansluitend bij WO, kan dat heel vruchtbaar zijn. Er is geen enkele reden om Engels te beperken tot de bovenbouw en nog minder om dat cursorisch te geven.

 

			3. Relaties met kwaliteitscriteria, doelen en facetten

			Het onderwijs in Engelse taal wordt met name gezien in het licht van de wereldoriënterende kwaliteitsdimensie. Daarnaast is er enige aandacht voor de kritische dimensie: zorgvuldig omgaan met de Nederlandse taal, kritisch leren kijken naar het gebruik van Engelse woorden. Van de integrale doelen speelt vooral het denken (nadenken over taal) en kunnen ( communicatieve vaardigheid) een rol. Dat geldt ook voor de basisactiviteiten gesprek, spel en werk.

 

			4. Algemene opmerkingen

			-	In de leefwereld van kinderen is de Engelse taal een belangrijk element: songteksten, tv-programma’s enzovoort. Daar kan gebruik van gemaakt worden. Groepsleid(st)ers of ouders die goed Engels spreken, ‘native speakers’ onder ouders of in de buurt, kunnen van tijd tot tijd met kinderen in het Engels spreken of zingen. Daarbij is ook de groepsleerkracht aanwezig, om mee te maken wat er gebeurt en daarmee eventueel later verder te kunnen gaan.

			-	Er zijn veel goede bronnen voor kinderen op WO-gebied, die een plek kunnen krijgen in het documentatiecentrum: posters, boekjes, videobanden enzovoort.

			-	Hetzelfde geldt voor kinderboeken.

			-	Het mooiste is, als kinderen in het kader van schoolcorrespondentie, in het Engels moeten communiceren met kinderen in het buitenland. Buitenlandse bezoekers in de school vormen ook een dankbare gelegenheid om Engels te spreken.

			-	Als op deze manier Engels regelmatig en op een natuurlijke manier aandacht krijgt voldoet de Jenaplanbasisschool ruimschoots aan zijn taak op dit vakgebied.

 

			Om verder te lezen 

				-	Peter van Heereveld, Engels in de stamgroep, een andere benadering, in: Mensenkinderen, jrg. 8, nr. 4, maart 1993

 

			Ontwikkeling 

			Het is wenselijk om ervaringen en materialen te verzamelen van Jenaplanscholen die een eigen, specifieke aanpak van Engels gevonden hebben en die, gespiegeld aan pedagogische en vakdidactische overwegingen te publiceren. 

 

			7.7 Informatie -en communicatietechnologie 

 

			Er zijn zonder twijfel belangrijker zaken in het leven en in de basisschoolpedagogiek dan het werken met een computer: de vraag naar de zin van het leven, hoe wij als mensen kunnen samenleven, de communicatie tussen mensen, de vraag hoe wij omgaan met deze aarde en hoe wij ons ecosysteem kunnen redden, hoe wij kunnen ‘leven temidden van leven dat leven wil’ (Albert Schweitzer), om maar enkele daarvan te noemen. Maar omdat kinderen en jongeren, zo lijkt het, sterk door computers gefascineerd worden, omdat computers in onze huidige maatschappij en technologie een sleutelrol spelen en omdat ze ons als instrument bij het oplossen van basale problemen een beetje kunnen helpen, zouden wij ons al in het basisonderwijs met computers moeten bezighouden en kinderen helpen er op een zinvolle wijze mee om te gaan, er een eigen oordeel over te kunnen geven en ze een plaats in hun leven te geven. 

 

			Hartmut Mitzlaff71

 

			In een Jenaplanbasisschool 

			-	heeft de computer in midden- en bovenbouw een geïntegreerde plaats;

			-	ligt de nadruk bij de ontwikkeling van het computergebruik op wereldorintatie;

			-	speelt de computer een steeds belangrijker rol bij de communicatie binnen (teksten, krant) en buiten de school (d-base, e-mail).

 

			1. Algemene beschrijving 

			De computer en de informatie -en communicatietechnologie (ITC) leveren een eigen bijdrage aan de vorming van de kinderen. Ze mogen niet in de plaats komen van directezintuiglijke ervaringen met de dingen. Zelf ervaren, vragen stellen en op zoek gaan naar antwoorden is de basis voor wereldoriëntatie (relatie met ‘ervaringsgerichtheid’ en ‘wereldoriënterend’). Zie daarover ook hoofdstuk 2, onder ‘informatie’. Kinderen groeien op in een steeds kunstmatiger wereld, waarin de computer een belangrijke plaats inneemt. 

 

			2. Waar gaat het om?

			Jenaplanscholen zullen:

			-	kinderen moeten leren omgaan met de computer als gereedschap voor onderzoeken, ontwerpen en communiceren en voor het inoefenen van leerstof;

			-	kinderen leren omgaan met informatie uit verschillende soorten bronnen en het kritisch leren beoordelen van informatie, een vormgeving van het ‘kritische’ kwaliteitscriterium;

			-	kinderen in aanraking moeten brengen met de lijfelijk-zintuiglijk ervaarbare verschijnselen als basis voor leren en als tegenwicht voor de invloed van de media;

			-	kinderen laten voelen dat goed geïnformeerd zijn belangrijk is voor een kritische en betrokken participatie als burger.

 

			3. Wat en hoe?

			Computers en ITC kunnen ingezet worden:

			a.	voor het presenteren van informatie: teksten schrijven, lay-out, onderschriften bij af-beeldingen, maken groepskrant enzovoort.

			b.	bij het ordenen en bewerken van gegevens met grafisch programma en spreadsheet;

			c.	bij het ontsluiten van gegevens met een d-base programma;

			d.	bij simulaties (in spelvorm) en modelgebruik (interactieve media);

			e.	bij het door de kinderen maken van een verslag van een WO-onderzoek in de vorm van een teksten, stukje videofilm, foto’s enzovoort op de computer; dit is nu in ons land nog toekomstmuziek, maar zou wel eens sneller werkelijkheid kunnen worden dan we denken;

			f.	als besturingstechnologie (van LOGO tot robottechnologie);

			g.	voor communiceren via computer en telefoon: e-mail;

			h.	om te meten met behulp van interface en sensoren;

			i.	voor oefenprogramma’s bij rekenen/wiskunde, lezen en dergelijke.

 

			4. Algemene opmerkingen

			-	In de onderbouw wordt er geen gerichte aandacht gegeven aan het werken en spelen met de computer. Kleuters hebben, gezien hun ontwikkeling, belangrijker dingen te

			doen72

			-	Verschillende activiteiten kunnen naast elkaar voorkomen, hebben hun eigen merites.

			Zo sluiten bijvoorbeeld het schrijven van teksten met de computer en het ambachtelijk drukken van een tekst met de drukpers elkaar niet uit. Hetzelfde geldt voor het zelf in elkaar prutsen van een vloeistof-thermometer en het gebruik van een gevoelige temperatuursensor in combinatie met de computer.

			-	Er is in het onderwijs een neiging om activiteiten met de computer te laten doen omdat het apparaat er nu eenmaal is, die beter op een andere manier kunnen gebeuren. Er zijn dan ook heel wat onzin-activiteiten met de computer waar te nemen. Memory kun

			je bijvoorbeeld veel beter met kaartjes samen spelen, dan op de computer. Het systeem dat de computer vertegenwoordigt is zo krachtig, dat het een dwingend karakter krijgt. Bijvoorbeeld bij leerlingvolgsystemen kunnen apparatuur en programmatuur de wijze van ‘afnemen’ en daardoor de inhoud gaan bepalen, ook omdat je zo gemakkelijk gemiddeldes kunt uitrekenen. Een verkeerde denkwijze (want geen enkel kind voldoet aan ‘de norm’= gemiddelde) wordt zo versterkt. 

			-	De rol van de leraar zal de komende decennia ingrijpend veranderen. In plaats van informatiebron wordt deze meer en meer model van iemand die zelf leert en weet waar hij/zij informatie kan krijgen, toont hoe informatie geïntegreerd kan zijn tot kennis, informatie kritisch weet te beoordelen en dat alles weet te organiseren in sociale processen met en tussen de kinderen.

			-	De computer vraagt om een flexibele organisatie, maar vergemakkelijkt deze ook van-wege de mogelijkheid van het zelfstandig omgaan met apparatuur en programmatuur.

 

			5. Kwaliteit, doelen en facetten

			De relatie met de kwaliteitscriteria is in het voorgaande gelegd. De computer kan verder bijdragen aan denken (strategisch handelen),kunnen (vaardigheid) en verbeelding ( computerwerelden, fractals enzovoort). Gebruik vindt met name plaats in de blokperiode (‘werk’) en in de bovenbouw is ook het spel-element van belang. Computergebruik heeft in het bijzonder een plaats in relatie tot wereldoriëntatie.

 

			Om verder te lezen 

			-	Bochoven, W. van, K. Both (1997), Sensor - natuur, techniek en informatietechnologie, pakket (hard- en software en schriftelijk materiaal) uitgegeven door CPS, Amersfoort

			-	Both, K., e.a. (1997), Computers in de Jenaplanbasisschool, in: Mensen-kinderen, jrg. 12, nr. 5, mei.

 

			Ontwikkeling 

			De sociale kant van het computergebruik (samenwerken) verdient een nadere uitwerking. 

 

			7.8 Bewegingsonderwijs 

 

			We hebben tegenwoordig op de allereerste plaats beweging in het onderwijs nodig, niet alleen gedurende het spel, in de sport, bij het turnen, gymnastiek of bij het wandelen. In het hele schoolleven, met name gedurende de lessen, moet er ruimte geboden worden aan de bewegingsdrang van kinderen. De kinderen moeten in het onderwijs meer bewegingsvrijheid hebben, de lessen moeten meer in de open lucht plaatsvinden, de kinderen behoren niet zo veelvuldig in de banken te zitten, met de blik gericht op het bord en op de leraar. Bovendien moet het onderwijs zoveel mogelijk uitgaan van het lichamelijke, van de beweging en er telkens opnieuw mee doordrongen worden. 

 

			Eise Petersen73

 

			In een Jenaplanbasisschool: 

			-	is beweging een belangrijk principe bij de vormgeving van onderwijs;

			-	vindt bewegingsonderwijs overwegend plaats in stamgroepverband;

			-	leren kinderen bij bewegingsonderwijs hun eigen mogelijkheden en grenzen verkennen en daarbij samenwerken en tevens omgaan met gezonde wedijver.

 

			1. Algemene beschrijving

			Het bewegingsonderwijs in een Jenaplanschool wordt geplaatst in het licht van ‘grondkrachten’ in de ontwikkeling van kinderen. Daarvan is ‘beweging’ een heel belangrijke. Zie het citaat van Else Petersen hierboven. Er bestaat in onze tijd zorg over ‘bewegingsarmoede’ onder jongeren en aan het ontstaan ervan heeft ook het traditionele onderwijs bijgedragen. De overgang van groep 2 naar 3 heeft in veel scholen wat dit betreft grote gevolgen: van het kunnen bewegen in de loop van de dag tot het grootste deel van de dag op je plaats moeten blijven, daarbij ook nog eens bezig met lichamelijk zeer eenzijdige activiteiten. Het lichaam wordt zo zwaar ondergewaardeerd.

			Vanuit een ervaringsgerichte visie zal dat moeten veranderen.

			Behalve specifiek aandacht besteden aan bewegingsonderwijs, zal de school, om recht te doen aan ‘heel de mens’, ook:

			-	kinderen veel meer met de handen moeten laten werken: bij natuuronderwijs, bij handvaardigheid (waaronder het bewerken van harde materialen en weerstand overwinnen), bij techniek;

			-	tussendoor meer aandacht geven aan bewegingsmogelijkheden, met name korte bewegingsmomenten, spel, tijdens de blokperiode; dit heeft te maken met ritme tijdens de dag;

			-	aandacht geven aan een goede lichaamshouding bij het werk, aan de relatie tussen lichaamslengte en grootte van het meubilair;

			-	bij WO ook buitenwerk een ruime plaats geven: tuinieren, met inbegrip van stevige lichamelijke arbeid, wandelen, fietsen;

			-	nadenken over de lengte en functie van de pauzes; bij Petersen was de morgenpauze destijds veel langer dan bij ons het geval is, maar omvatte ook spel.

 

			2. Waar gaat het om?

			Het gaat erom dat kinderen een breed scala aan bewegings- en spelactiviteiten leren kennen. Zie daarvoor de kerndoelen. Daarin leren ze ook hun eigen grenzen verkennen en verleggen en hun zelfvertrouwen te vergroten. Ook leren ze constructief omgaan met klaarblijkelijke beperkingen van zichzelf en anderen. Het vergroten van uithoudingsvermogen en reactiesnelheid, het samenwerken om tot resultaat te komen en een steeds verfijnder beheersing van vaardigheden zijn belangrijke doelen. Kinderen leren niet alleen een wedstrijd te houden met zichzelf, maar in sportactiviteiten leren ze ook omgaan met gezonde wedijver. Zorg voor veiligheid en respect voor andere deelnemers zijn daarbij belangrijke aandachtspunten. Tenslotte leren kinderen reflecteren op het belang van beweging en oriënteren ze zich op de wereld van de sport.

			De volgende kwaliteitscriteria zijn hier aan de orde:

			-	ervaringsgerichtheid: recht doen aan de behoefte aan beweging;

			-	ontwikkelingsgerichtheid: grenzen verkennen en verleggen;

			-	coöperatief: samenwerken, zorg, gezonde wedijver;

			-	wereldoriënterend: oriëntatie op de wereld van de sport; beweging, arbeid en vrije tijd;

			-	kritisch: leren nadenken over wedijver, sport en commercie, sport en nationalisme enzovoort.

			-	zin-zoekend: nadenken over mensbeeld, zelfbeeld en lichaam.

 

			Wat de integrale doelen betreft liggen er vooral relaties met ‘kunnen’, ‘willen’ (waardenontwikkeling), tijd (bewegen op ritme en muziek) en ruimte. 

 

			3. Waar gaat het over?

			Hier kunnen we ons aansluiten bij de kerndoelen, in zoverre deze geen keurslijf worden.

 

			4. Hoe?

			Bewegingsonderwijs vindt plaats in stamgroepverband. Er wordt daarbij zoveel mogelijk buiten gewerkt en gespeeld. De inzet van een vakleerkracht kan alleen gebeuren, als de eigen groepsleid(st)er er zelf ook bij is. Er gebeurt in deze situaties heel veel - sociaal, kinderen die bezig zijn hun grenzen te verkennen enzovoort - dat de eigen groepsleid(st)er niet mag ontgaan!

 

			Om verder te lezen 

			-	Gelder, W. van jr., Stroes, H. (1993), Basislessen Bewegingsonderwijs, Utrecht: De Tijdstroom

			-	Gelder, W. van jr., Stroes, (1994), Basislessen Bewegingsonderwijs (2), Spel, Utrecht: De Tijdstroom

			-	Mooij, C., e.a. (1992), Bronnenboek Spel, Enschede/Baarn: SLO/Bekadidact

			-	Mooij, C., e.a. (1995), Bronnenboek Gymnastiek, Enschede/Baarn: SLO/Bekadidact.

		


		
			8 Evaluatie en rapportage 

 

			Cijfers en rapporten worden niet gegeven. Daarmee is het probleem echter alleen maar verschoven: wanneer heeft een kind de beoordeling van zijn prestaties nodig? We hebben dit probleem zo behandeld en behandelen het ook verder zo, dat we proberen te ontdekken wanneer een kind uit zichzelf naar beoordeling verlangt omdat het een zekerheid in eigen groei en vooruitgang nodig heeft, een maatstaf voor zichzelf en zijn handelen, die het echter zichzelf niet kan verschaffen of niet in zichzelf ervaart. 

 

			Peter Petersen74

 

			In een Jenaplanbasisschool: 

			-	worden kinderen gestimuleerd tot (voor hen) zo hoog mogelijke prestaties en is er een hoge kwaliteitsstandaard; daarmee wordt gedifferentieerd omgegaan;

			-	wordt bij evaluatie en rapportage aandacht gegeven aan de volle breedte van de persoonlijkheid van het kind;

			-	vindt evaluatie zaveel mogelijk plaats in een functionele/toepassingssituatie;

			-	wordt in plaats van gestandaardiseerde toetsen vooral gebruik gemaakt van observatie, vormen van zelfreflectie door kinderen, kindbesprekingen in het team en portfolio; 

			-	krijgen kind en ouders periodiek een samenvattend verslag over de afgelopen periode, dat voor het kind en voor de ouders verschillend van vorm en inhoud is; tevens vindt met kind en ouders een gesprek plaats over het verslag.

 

			l. Korte beschrijving

			‘Evaluatie’ kan betrekking hebben op de voortgang van het leerproces van de kinderen, op de kwaliteit van het onderwijs (zelfevaluatie van leraren en schoolteams) en op de relatie school-omgeving.

			Deze drie invalshoeken hangen in veel opzichten samen, zoals we nog zullen zien. Het accent ligt in dit hoofdstuk echter op het leerproces van de kinderen, ‘breed’ gezien.

 

			Hoe volg je de ontwikkeling van de kinderen? Wat leg je vast en waarom? Hoe reflecteer je daarop: voor jezelf, met het oog op een betere kennis van dit kind? Met het kind? Met ouders? 

			Basisprincipe 19 is hierbij richtinggevend: 

			‘In de school vinden gedrags- en prestatiebeoordeling van een kind zoveel mogelijk plaats vanuit de eigen ontwikkelingsgeschiedenis van een kind en in overleg met dit kind’. 

 

			De eerste vijf basisprincipes werken ook door in evaluatie en rapportage: uniciteit, recht op zelfbepaling, persoonlijke relaties met de werkelijkheid in zijn veelvormigheid, aangesproken worden als totale persoon en daarom een veelzijdige persoonlijkheidsontwikkeling, aandacht voor cultuur - inleidend en vernieuwend, c.q. spelend met nieuwe vormen en verbeelding. 

			De kwaliteitscriteria van hoofdstuk 4 geven, als concretisering van de basisprincipes, indicaties voor vorm en inhoud van evaluatie en rapportage: 

			-	Ervaringsgerichtheid. Wordt recht gedaan aan het unieke kind, aan het hele kind en diens welbevinden en betrokkenheid en verbondenheid met andere mensen, planten en dieren, dingen, de aarde?

			-	Ontwikkelingsgerichtheid. Is er aandacht voor vooruitgang en groei75, uitdaging, prestaties en kwaliteit, zelfsturing, leren hoe te leren? In hoofdstuk 6 (par. 6.4.4) citeerden we Petersen, die sprak over de ontwikkeling van een ‘prestatiecultuur’ in de school (in onderscheid van een ‘prestatiecultus)’.

			Wordt in evaluatie en rapportage aandacht gegeven aan de volle breedte van de in hoofdstuk 5 besproken doelen?

			-	Wereldoriënterend. Komen WO-inhouden, vaardigheden en houdingen wel voldoende aan bod bij evaluatie en rapportage?

			-	Coöperatief. Gaat het alleen om individuele evaluatie, of wordt ook nagegaan of de stamgroep als leef- en werkgemeenschap gegroeid is? Worden kinderen openlijk met elkaar vergeleken en, weliswaar ongewild, tegen elkaar uitgespeeld?

			-	Kritisch. Hoe gaan we om met het spanningsveld tussen de uniciteit van elk kind en de eisen die vanuit de samenleving aan school en kind gesteld worden, tussen uniciteit en kwalificatie?

			Hoe principieel durft een Jenaplanschool te zijn, bijvoorbeeld als het gaat om het gebruik van gestandaardiseerde toetsen en leerlingvolgsystemen die prestaties van kinderen afmeten aan ‘gemiddelden’?

			-	Zin-zoekend. Staan evaluatie en rapportage mede in dienst van het zoeken van het kind naar wat het belangrijk vindt, naar een zin-vol leven? Gaat het ook hierbij om een groeiende mate van zelfsturing? Zijn leren en leven voldoende met elkaar verbonden?Zie wat we in hoofdstuk 3 schreven over de samenhang van levensverhaal en leerverhaal, over autobiografisch leren.

 

			Deze beschouwing levert criteria voor evaluatie en rapportage. 

 

			2. Functies, doelgroepen en vormgeving

			De vormgeving van de evaluatie hangt af van de bedoeling of functie. Deze functies kunnen we samenvatten als:

			-	feedback en reflectie;

			-	kwalificatie, vooral met het oog op minimum-eisen die de overheid en het vervolg- onderwijs stellen.

 

			De evaluatie heeft betrekking op zowel het proces als het product. 

			Tenslotte maken we onderscheid tussen degenen op wie evaluatie en rapportage gericht zijn: het individuele kind, de groep, groepsleid(st)ers en team, ouders, externen zoals het voortgezet onderwijs. 

 

			a. Kinderen

			Kinderen ervaren in de gehanteerde middelen en in het sociale verband van de stamgroep voortdurend feedback en vinden daar mogelijkheden voor zelfbeoordeling: 

			-	In de werkmiddelen ingebouwde zelfcontrole. 

			-	Diagnostische toetsen bij bijvoorbeeld reken-wiskundeonderwijs - beheers ik het voorgaande voldoende om verder te kunnen? 

				-	Functionele situaties: 

				-	bijvoorbeeld leeskring en verslagkring, waarbij kinderen commentaar geven op het gebodene. Daarbij is het belangrijk dat het geven van oordelen als zodanig ook besproken wordt - waarom geef je dat oordeel? Waar houd je rekening mee? wat is het verschil tussen beoordelen en veroordelen, houd je er ook rekening mee of iemand zijn best gedaan heeft? De groepsleid(st)er let erop dat de beoordeelde kinderen fair behandeld worden;

				-	de kinderen leren tegelijkertijd het onderscheid tussen positieve en negatieve kritiek;

				-	iets presenteren in de weeksluiting;

				-	een tentoonstelling of uitstalling inrichten;

				-	teksten en andere producten maken die echt functioneren en daarom aan bepaalde kwaliteitsnormen moeten voldoen: een brief, een stamgroepkrant enzovoort;

				-	iets dat je ontworpen en gemaakt hebt ‘werkt’ (=voldoet aan de gestelde criteria), de vermoedens die je had bij een onderzoekje worden wel of niet bevestigd, de vraag die je stelde wordt wel of niet bevredigend beantwoord;

				-	verworven vaardigheden kunnen toepassen;

				-	zichzelf vergelijken met andere kinderen en daardoor uitgedaagd worden het beter te doen.

 

			Daarnaast worden de kinderen expliciet uitgenodigd tot reflectie: 

			-	een dagboek schrijven over wat je meemaakt en leert, hoe en van wie je dat leert;

			-	je mening geven over het gebeurde; dat kan al bij jonge kinderen met behulp van symbolen en kleuren;

			-	bij bovenbouw-kinderen laten nadenken over ‘ik heb geleerd dat .. .’ en ‘ik heb geleerd dat ik ... .’;

			-	het vastleggen van wat gedaan en bereikt is: gelezen boeken, welke moeilijkheden beheerst worden, welke onderzoekjes gedaan zijn enzovoort; in de blokperiode, die vooral gericht is op ‘zelfverantwoordelijk leren’, wordt dat ingeoefend;

			-	het aanleggen van een documentatie over het geleerde, in de vorm van de selectie en het bewaren van ‘goede werkstukken’, inclusief het gesprek over wat ‘goed’ is.

 

			Het voorbeeld van de groepsleid(st)ers is hier van groot belang, zoals we al schreven in hoofdstuk 1, toen ‘de lerende school’ werd besproken. Staan groepsleid(st)ers open voor evaluatie met en door kinderen? Maken ze van tijd tot tijd kinderen deelgenoot van hun eigen leerproces? 

 

			Periodiek, vaak twee keer per jaar - hoewel maar een keer zeker te verdedigen valt -ontvangt het kind persoonlijk een samenvattend verslag en oordeel van de groepsleid( st)er, waar het op kan reageren in een gesprek. 

 

			b. Groepsleid(st)ers en team

			Ten behoeve van een beter inzicht in de ontwikkeling en leerprocessen van kinderen, mede ter verbetering van hun onderwijs, kunnen groepsleid(st)sers de volgende evaluatie- en rapportagemiddelen gebruiken:

			-	observeren, aan de hand van duidelijke aandachtspunten;

			-	het schrijven van een logboek over een of meer kinderen in de groep; kindbesprekingen, in school- of bouwteam; daarbij wordt een kind door de eigen groepsleid( st )er beschreven, op zoek naar sterke punten van dit kind; andere collega’s helpen in verschillende rondes bij het beter begrijpen van het kind (zie Carini/Carroll, 1990);

			-	gesprekken over de eigen beoordelingscriteria van het werk van kinderen, door collega’s daar kritisch naar te laten kijken;

			-	overzicht houden van de aard en kwaliteit van de activiteiten in de blokperiode; kinderen van tijd tot tijd toetsen, al of niet met behulp van gestandaardiseerde toetsen; het gebruik van laatstgenoemde toetsen vindt plaats bij kinderen waarvan het vermoeden bestaat dat er specifieke leerproblemen in het spel zijn; bij het lezen bijvoorbeeld zijn de belangrijkste evaluatievormen het regelmatig -voorbereid(!) -laten voorlezen van een tekst, doorvragen naar de betekenis en het laten toepassen van studerend lezen;

			-	het samen met collega’s ontwikkelen van ‘leerlijnen’ voor die leergebieden waar dat mogelijk is: onderzoeksvaardigheden, ruimte, tijd, lezen, bepaalde onderdelen van het rekenen, spelling; hier moet worden gezorgd voor een evenwicht tussen een beschrijving die enerzijds gedetailleerd genoeg is om informatie te verschaffen over wat een kind kan en anderzijds niet zo gedetailleerd is dat zinvolle samenhangen uit het zicht verdwijnen; de koppeling aan kalenderleeftijd is hier niet zinvol en vaak zelfs contra-productief;76 

			-	het benutten van deze informatiebronnen voor het, zoveel mogelijk in samenspraak met het kind, samenstellen van een portfolio of ‘leerarchief’, met overzichten van verricht werk, toetsresultaten, voorbeelden van ‘goede’ werkstukken, aan de hand van zo helder mogelijke criteria;

			-	dit alles vormt de basis voor een eenvoudig kindvolgsysteem en schriftelijke rapportage aan ouders: een of twee keer per jaar.

 

			c. Kinderen en groepsleid(st)ers

			Naast de evaluatie en rapportage over individuele kinderen kan de vraag gesteld worden of we samen verder gekomen zijn: in ons samenleven, in ruimte en aandacht voor elkaar, in ons onderzoek van de omgeving. Hier kan een traditionele en vergeten gemeenschappelijke Jenaplanvorm als de pedagogische terugblik opnieuw beproefd worden. Daarbij kunnen de hiervoor besproken gegevens van kinderen en groepsleid( st )ers een rol spelen en kunnen er gesprekken met ouders uit voortvloeien.

 

			d. Ouders

			Ouders krijgen een of twee keer per jaar een samenvattend voortgangsverslag over gedrag en leerprestaties van hun kinderen uitgereikt, verbonden met een gesprek over de kinderen. Wellicht is voor de meeste kinderen één keer voldoende, mits er tussendoor voldoende mogelijkheid voor contact tussen school en ouders is, op initiatief van ouder of groepsleid(st)er. De tijd die zo uitgespaard wordt kan goed besteed worden: bijvoorbeeld aan huisbezoek door de groepsleid(st)ers. 

 

			e. Overgangen

			Met betrekking tot de overgang - in de basisschool naar een volgende bouw en van basisschool naar voortgezet onderwijs - moeten gefundeerde beslissingen genomen worden. De overgang naar een volgende bouw vindt plaats als een kind daar cognitief, emotioneel en sociaal aan toe is. De overgang naar het voortgezet onderwijs en de keuze van een school kan in Jenaplanscholen het best plaatsvinden op grond van

			-	een brede oriëntatie met alle kinderen op verschillende vormen van vo;

			-	een advies van het team, op grond van de documentatie over het kind, gesprekken met het kind en de ouders, nauwe contacten met de vo-scholen.

			De Cito-toets als landelijk gestandaardiseerde toets is voor het oordeel van de Jenaplanscholen van weinig belang. Om principiële redenen, namelijk: 

			a.	het strijdigheid van landelijk genormeerde toetsen met de uniciteit van kinderen;

			b.	het niet denkbeeldige gevaar van het gebruik door de overheid van de uitkomsten als vergelijkingsinstrument tussen scholen

			kan beter van deelname worden afgezien. 

			De basisschool volgt, voorzover mogelijk, de kinderen in het reguliere voortgezet onderwijs en maakt een samenvattend verslag over een aantal jaren, als spiegel voor het schoolteam en als basis voor voorlichting aan ouders. Bovendien kan geprobeerd worden de vo-scholen te betrekken bij het beoordelen van de interne volg- en beoordelingssystemen in de basisschool. 

 

			3. Algemene opmerkingen

			-	Er moet gestreefd worden naar een zo groot mogelijke helderheid over de eigen doelen.

			-	De evaluatie zoals hier beschreven, gericht op het leren van de kinderen, kan gedeeltelijk dienen als materiaal voor het evalueren van het onderwijs: interne kwaliteitszorg. Daarvoor kunnen eventueel gestandaardiseerde toetsen gebruikt worden, waarvan de scores van individuele kinderen echter irrelevant zijn.

			-	Hetzelfde geldt voor de externe verantwoording. In de schoolgids kan aangegeven worden hoe het onderwijs geëvalueerd wordt en wat met de gegevens gedaan wordt.

			-	Als men niet of zo min mogelijk gebruik wil maken van toetsen betekent dat wel dat men veel aandacht moet geven aan de ontwikkeling en inzet van andere middelen voor evaluatie.77Daarbij kunnen verschillende vernieuwingsrichtingen samenwerken.

 

			Om verder te lezen78 

			-	Boes,A.W. (1994), Over testen en toetsen. Naar aanleiding van de nieuwe AVI-toets, in: Mensen-kinderen, jrg. 10, nr. 4, maart

			-	Boes, A.W. (1994), Het Cito-leerlingvolgsysteem (1) en (2), in: Mensen-kinderen, jrg. 9, nr.3 (januari) en 4 (maart).

			-	Bath, K. (red.)(1997), Rapportenkoffer, Amersfoort: NJPV/CPS

			-	Carini, P./D. Carroll (1990), Evaluatie op grond van de praktijk in de klas, in: Mensen­kinderen, jrg. 5, nr. 2, november.

			-	Vandenbussche, E., e.a. (1994), Een Procesgericht Kindvolgsysteem voor Kleuters, Leuven: Centrum Ervaringsgericht Onderwijs.

			-	Werkgroep ‘Tweede gegeven’ NJPV (1995), Doe toch niet zo moeilijk! Doe mee met de Cito-toets en ga dan weer verder met het Jenaplan, in: Mensen-kinderen, jrg. 10, nr. 4, maart.

			-	Weijden, H. v.d. (1990), Het leerlingachtervolgsysteem, in: Mensen-kinderen, jrg. 5, nr.4,maart

			-	Wijnen, W., e.a. (1995), Cijfers geven, themanummer ‘Vernieuwing’, jrg. 54, nr. 9, november, met onder andere weer aandacht voor wat A.D. de Groot in 1966 schreef over cijfers geven, in ‘Vijven en zessen’.

 

			Ontwikkeling 

			In ontwikkeling is een beschrijving van de opzet van een portfolio voor Jenaplanbasisscholen. 

			Verder dient een overzicht gemaakt te worden ( en periodiek geactualiseerd) van voor Jenaplanscholen bruikbare toetsen en andere evaluatiemiddelen. 

			Het onderdeel ‘evaluatie’ is binnen het leerplan Wereldoriëntatie nog onvoldoende ontwikkeld. Gerichte aandacht en ontwikkelwerk is daarvoor hard nodig. 

		


		
			Bijlage 1 Basisprincipes Jenaplan 

 

			A.	Over de mens

 

			1.	Elk mens is uniek; zo is er maar één.

			Daarom heeft ieder kind en elke volwassene een onvervangbare waarde.

 

			2.	Elk mens heeft het recht een eigen identiteit te ontwikkelen. Deze wordt zoveel mogelijk gekenmerkt door: zelfstandigheid, kritisch bewustzijn, creativiteit en gerichtheid op sociale rechtvaardigheid. Daarbij mogen ras, nationaliteit, geslacht, seksuele gerichtheid, sociaal milieu, religie, levensbeschouwing of handicap geen verschil uitmaken. 

 

			3.	Elk mens heeft voor het ontwikkelen van een eigen identiteit persoonlijke relaties nodig: met andere mensen; met de zintuiglijke waarneembare werkelijkheid van natuur en cultuur; met de niet zintuiglijk waarneembare werkelijkheid.

			4.	Elk mens wordt steeds als totale persoon erkend en waar mogelijk ook zo benaderd en aan gesproken.

 

			5.	Elk mens wordt als een cultuurdrager en -vernieuwer erkend en waar mogelijk ook zo benaderd en aangesproken.

 

			B.	Over de samenleving

 

			6.	Mensen moeten werken aan een samenleving die ieders unieke en onvervangbare waarde respecteert.

 

			7.	Mensen moeten werken aan een samenleving die ruimte en stimulansen biedt voor ieders identiteitsontwikkeling.

 

			8.	Mensen moeten werken aan een samenleving waarin rechtvaardig, vreedzaam en constructief met verschillen en veranderingen wordt omgegaan.

 

			9.	Mensen moeten werken aan een samenleving die respectvol en zorgvuldig aarde en wereldruimte beheert.

 

			10.	Mensen moeten werken aan een samenleving die de natuurlijke en culturele hulpbronnen in verantwoordelijkheid voor toekomstige generaties gebruikt.

 

			C. Over de school

 

			11. De school is een relatief autonome coöperatieve organisatie van betrokkenen. Ze wordt door de maatschappij beïnvloed en heeft er zelf ook invloed op.

 

			12.	In de school hebben de volwassenen de taak de voorgaande uitspraken over mens en samenleving tot (ped)-agogisch uitgangspunt voor hun handelen te maken.

 

			13.	In de school wordt de leerstof zowel ontleend aan de leef- en belevingswereld van de kinderen als aan de cultuurgoederen die in de maatschappij als belangrijke middelen worden beschouwd voor de hier geschetste ontwikkeling van persoon en samenleving.

 

			14.	In de school wordt het onderwijs uitgevoerd in pedagogische situaties en met pedagogische middelen.

 

			15.	In de school wordt het onderwijs vormgegeven door een ritmische afwisseling van de basisactiviteiten gesprek, spel, werk en viering.

 

			16.	In de school vindt overwegend heterogene groepering van kinderen plaats, naar leeftijd en ontwikkelingsniveau, om het leren van en zorgen voor elkaar te stimuleren.

 

			17.	In de school worden zelfstandig spelen en leren afgewisseld en aangevuld door gestuurd en begeleid leren. Dit laatste is expliciet gericht op niveauverhoging. In dit alles speelt het initiatief van de kinderen een belangrijke rol.

 

			18.	In de school neemt wereldoriëntatie een centrale plaats in, met als basis ervaren, ontdekken en onderzoeken.

 

			19.	In de school vinden gedrags- en presentatiebeoordeling van een kind zoveel mogelijk plaats vanuit de eigen ontwikkelingsgeschiedenis van dat kind en in samenspraak met hem.

 

			20.	In de school worden verandering en verbeteringen gezien als een nooit eindigend proces. Dit proces wordt gestuurd door een consequente wisselwerking tussen doen en denken.

 

			Zie voor een uitvoerige toelichting: K. Both/K. Vreugdenhil, Basisprincipes Jenaplan, uitg. CPS, 1992. 

		


		
			Bijlage 2 Conceptontwikkeling Jenaplan 

 

			Een samenhangend geheel van ondersteunende publicaties voor Jenaplanscholen heeft de volgende onderdelen: 

 

			A.	Basisprincipes

			Deze beschrijven het minimum aan uitgangspunten voor een Jenaplanschool en vormen het kader waaraan de schoolontwikkeling getoetst zal dienen te worden. Ze zijn voor basis- en voortgezet onderwijs gelijk.

 

			B.	Raamplan Jenaplan

			Dit bevat vertalingen van de basisprincipes binnen een bepaalde ‘bandbreedte’, heeft als functie de legitimering van het school(-werk)plan van een Jenaplanschool, met de nadruk op het totale schoolmodel. Het beschrijft ook essentiële componenten van Jenaplanonderwijs en samenhangen daartussen.

			Hoofdstuk 1 t/m 6 van dit boek bevatten dit raamplan.

 

			C.	Leerplan vak- en vormingsgebieden

			Dit leerplan, als uitwerking van het raamplan, beschrijft het onderwijsinhoudelijk minimum voor Jenaplanbasisonderwijs. Hoofdstuk 7 van dit boek beschrijft dit leerplan.

 

			D.	Beelden van Jenaplanonderwijs

			Daarbij gaat het om tot in details herkenbare voorbeelden van (mogelijke) onderwijspraktijken. Dat kunnen beelden zijn die pogen het geheel van het onderwijs in een school, bouw of groep te beschrijven. Ook beschrijvingen van facetten van het onderwijs behoren hiertoe, bijvoorbeeld in de vorm van tijdschriftartikelen. In de conceptontwikkelingsmap zijn zulke beelden opgenomen.

 

			E/F Werkwijzers/Zelfevaluatie 

			Aanwijzingen voor het werken met conceptpublicaties ten behoeve van de schoolontwikkeling worden in de conceptontwikkelingsmap gegeven, onder de titel ‘werkwijzers’. In een aparte rubriek worden materialen voor schoolzelfevaluatie verzameld. 

 

			G. Facetpublicaties (inclusief leerplanpublicaties)

			Deze beschrijven deelthema’s (‘facetten’) van Jenaplanonderwijs, in onderscheid van totaalbeschrijvingen. Publicaties over ‘schoolwoonkamer’, ‘ritmisch weekplan’ en de verschillende invoeringsprogramma’s die ontwikkeld zijn vallen hierinder. In deze conceptontwikkelingsmap worden beschrijvingen van deze facetpublicaties opgenomen.

 

			H.	 Jenaplanbegrippenlijst

			Deze biedt een omschrijving van kernbegrippen van Jenaplanonderwijs, met synoniemen en onderverdelingen.

			Een dergelijke lijst wordt ook in de conceptontwikkelingsmap opgenomen.

 

			I.	Handboek Jenaplanonderwijs

			Dit zal een gezaghebbend losbladig standaardwerk moeten worden en is nog in ontwikkeling.

		


		
			Bijlage 3 Informatiestructuur Jenaplan 

 

			De nu volgende indeling kan dienen om informatie in Jenaplanscholen en ondersteunende instellingen te ordenen. Het kan basis zijn voor een opberg-systeem en voor aanduidingen bij artikelen in Mensen-kinderen. 

 

			1.1 Conceptontwikkeling 

			1.2 JP-begrippenlijst. 

 

			2	Schoolontwikkeling

 

			3	Basisprincipes.

			3.1 Antropologie 

			3.2 Samenleving 

			3.3 Leren en school 

 

			4	Kwaliteit

 

			5	Doelen

			5.1 Denken 

			5.2 Voelen 

			5.3 Willen 

			5.4.1 Kunnen: sociale vaardigheden 

			5.4.2 Kunnen: overige 

			5.5.1 Tijd 

			5.5.2 Ruimte 

			5.6 Verbeelding 

			5.7 Levensbeschouwing 

 

			6. Pedagogische situatie en basisaktiviteiten

			6.1 Pedagogische situatie 

			6.2.1 Groepsleid(st)er 

			6.2.2 Kinderen 

			6.2.3 Schoolteam 

			6.2.4 Schoolleiding 

			6.2.5 Ouders 

			6.2.6 Schoolleven 

			6.2.7 Schoolorganisatie 

			6.3 Groepering 

			6.4.1 Basisaktiviteiten: algemeen 

			6.4.2 Gesprek 

			6.4.3 Spel 

			6.4.4.1 Werk algemeen 

			6.4.4.2 Blokperiode 

			6.4.4.3 Cursussen 

			6.4.4.4 Werkmiddelen 

			6.4.5 Viering 

			6.4.6 Individuele grondvormen 

			6.5 Schoolgebouw en omgeving 

			6.6 Ritmisch weekplan 

			6.7 Leerplan algemeen 

 

			7.1.1 Wereldoriëntatie- algemeen 

			7.1.2 WO-didaktiek 

			7.2 Inschaling en WO 

			7.2.1 WO-geschiedenis-cursus 

			7.3.1 Nederlandse taal algemeen 

			7.3.2 Lezen 

			7.3.2.1Aanvankelijk lezen 

			7.3.2.2 Leeskring 

			7.3.2.3 Begrijpend/studerend lezen 

			7.3.3 Teksten schrijven 

			7.4 Rekenen/wiskunde 

			7.5 Schrijven 

			7.6.1 Kunstzinnige Vorming - algemeen 

			7.6.2 Kunstzinnige Vorming - disciplines 

			7.7 Engels 

			7.8 Bewegingsonderwijs 

			7.9 Informatica 

			7.10.1 Differentiatie/zorgbreedte- WSNS

			7.10.2 Differentiatie- (hoog-)begaafden 

			7.11 Evaluatie/rapportage 

 

			8 Onderwijs van onderbouw basisschool tot voortgezet onderwijs 

			8.1 Het onderwijs in de onderbouw 

			8.2 Het onderwijs in de middenbouw 

			8.3 Het onderwijs in de bovenbouw 

			8.4 Jenaplan voortgezet onderwijs 

 

			9 Schooldocumenten 

			9.1 Schoolplan 

			9.2 Schoolgids 

 

			10 Ondersteuning 

			10.1 Begeleiding 

			10.2 Regio-werk 

			10.3 Opleiding 

			10.4 Beginnende leraar 

			10.5 Nascholing 

			10.6 Leerplanontwikkeling 

			10.7 Onderzoek 

			10.8 Netwerk 

			10.9 Hospiteren in JP-scholen 

 

			11. Public Relations

 

			12.	Andere vernieuwingsbewegingen

 

			13.	Internationale relaties

 

			14.	AV-media over Jenaplan

		


		
			Bijlage 4 Inhoudsopgave schoolgids

 


			 

			Hierbij wordt een voorstel gedaan voor de inhoud van de schoolgids van een Jenaplan­school. 

 

			1 Jenaplanschool-zijn nu 

			-	de naam Jenaplanschool: herkomst, NJPV-lidmaatschap, basisprincipes

			-	kinderen en school in de maatschappij van nu

			-	waarnaar wij streven

			-	voor de kinderen van nu

			-	in de ontwikkeling van onze school basisprincipes, vertaald voor ouders.

			
			2 Wij werken aan kwaliteit: 

			-	wat is kwalitatief goed onderwijs: criteria en voorbeelden;

			-	onze kwaliteiten nu.

			3 Onze school als leef- en werkgemeenschap 

			-	stamgroepen, de schoolgemeenschap

			-	participatie en zorg

			-	kinderen die extra en specifieke zorg nodig hebben

			-	ouders en school.

			4 Basisactiviteiten. 

			5 Een ritmisch weekplan. 

			6 Onze school als ruimte voor kinderen. 

			7 Samenhangend onderwijs 

			-	wereldoriëntatie

			-	taal/lezen

			-	rekenen/wiskunde

			-	schrijven

			-	kunstzinnige vorming

			-	Engels

			-	computers in onze school

			-	bewegingsonderwijs.

			8 Hoe wij de ontwikkeling van kinderen volgen. 

			9 Aansluiting basis- en voortgezet onderwijs. 

			10 Hoe wij de kwaliteit van ons onderwijs bewaken en ontwikkelen.

		

		


		
			Eindnoten
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				Het gaat hier om een bepaalde vorm van rationaliteit, n.l. ‘instrumentele rationali­teit’, gericht op de verbetering van de middelen, met name gericht op nut. Deze vorm van rationaliteit moet onderscheiden worden van ‘inhoudelijke rationaliteit’, waarbij het gaat om in zichzelf belangrijke (intrinsieke) waarden, doelen en inhou­den. In onze cultuur overheersen de middelen over de doelen, wordt de inhoudelijke rationaliteit zwakker ten gunste van de instrumentele rationaliteit.
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			45	Tausch, R. en A.M. (1980), Psychologie van opvoeding en onderwijs, Deventer: Van Loghum Slaterus, p. 51.

 

			46	Zie de herdruk van ‘The non-graded elementary school’ van Goodlad enAnderson (1986), New York: Teachers Collage Press, en het nieuwe boek van Anderson en Pavan: Nongradeness, making it happen (1993), Lancaser (Pa): Technomic, vele tijdschrift-artikelen, de ontwikkelingen in British Columbia (Can.) en Arkansas (VS), waar stamgroepen voor de hele deelstaat het groeperingsmodel voor de basisschool werden.

 

			47	Augustinus drukte iets soortgelijks uit toen hij zei: ‘Heb God lief en doe wat je wilt’.

 

			48	Zie de ontwikkelingstheorie van de Russische onderwijspsycholoog Lev Vygotsky.

 

			49	Dit vrije kiezen, gebaseerd op vriendschappen, binnen een aantal ruime criteria die de groepslei(st)er stelt blijkt goede resultaten te hebben, mits zorgvuldig aangepakt en mits de groep voor een vastgestelde tijd bijeen blijft. Zie diverse werkstukken van nascholingscursisten hierover in de Suus Freudenthal-Lutter-bibliotheek.Bij Petersen waren de groepjes van drie het meest succesvol en ook dat is recent regelmatig bevestig in actie-onderzoekjes van nascholingscursisten.

 

			50	Bij Petersen was ‘helpen’ een tussenvorm tussen spel en werk.

 

			51	Uit de postuum verschenen, nog door Buber, als tachtigjarige, geredigeerde bundel Nachlese. Naar: Hartensveld, F. (1993), De mystiek van de ontmoeting. De betekenis van het dialogisch principe in het denken van Martin Buber, Baarn: Gooi en Sticht.

 

			52	Zie hiervoor vooral ook het werk van wijlen Jos Elstgeest. Daarover: Pieter Quelle/ Kees Both (red.), Wereldori ntatie, ontmoeting en samenspraak, themanummer van Mensen-kinderen, november 1993. In de Suus Freudenthal-Lutterbibliotheek is veel materiaal van hem opgenomen.

 

			53	De filosoof Karl Jaspers, waarvan Petersen ook de invloed heeft ondergaan, spreekt over communicatie tussen mensen als ‘liebender Kampf.

 

			54	Zie ook de indeling die Kees Vreugenhil gaf, geïnspireerd door Caillois: een matrix, met op de ene as spelinhoud en op de andere as de dimensie vrij-gebonden. In: Spel als basisactiviteit, Tom de Boer, CPS, p. 67.

 

			55	Het is zinloos om een tegenstelling te creëren tussen ‘directe instructie ‘en ‘interactieve instructie’. Beide hebben hun plaats, het gaat juist om de afwisseling ervan en de juiste inzet van beide.

 

			56	Zie de doctoraalscriptie over ‘Vieren in Jenaplanscholen’, van Froukje Rodenhuis (1987), aanwezig in de Suus Freudenthal-Lutterbibliotheek.

 

			57	Ph. Jackson, Life in Classrooms, New York, 1968,p. 5.

 

			58	Het wordt bijvoorbeeld in gezinnen steeds moeilijker om samen te eten. Bij dit soort afspraken spelen overigens ook culturele verschillen een rol. Wij hechten aan de sociale situatie van het samen eten, in Afrika eet je wanneer je zin hebt. Daar zijn weer andere sociale situaties (waarvoor ook een co rdinatie in de tijd nodig is) belangrijk.

 

			59	Er wordt in dit verband gesproken over ‘ontluikende geletterdheid’.

 

			Hoofdstuk 7

 

			60	Hawkins, D. (1974), The Informed Vision. Essays on Learning and Human Nature, New York: Agathon, p. 93/94. De beelden van David Hawkins hebben invloed gehad op het denken over wereldoriëntatie. Zie bijvoorbeeld ook zijn bekende artikel over ‘Aanrommelen bij natuurori ntatie’ (Messing about in science). Hawkins en Jos Elstgeest waren vrienden. Zie het ‘in memoriam’ dat hij schreef in het herdenkingsnummer voor Jos Elstgeest, Mensen-kinderen, november 1993.

 

			61	Men kan hier tegenwerpen dat hier een innerlijk tegenstrijdige redenering gevolgd wordt: de verscheidenheid aan keuzes voor een rekenmethode hangt toch zeker ook af van plaatselijke omstandigheden? Deze tegenwerping is in principe terecht. In dit concrete geval zijn voordelen van de keus voor verschillende rekenmethodes echter kleiner dan de nadelen: als Jenaplanschool stevig gebakken zitten aan deze jaargroep- gerichte methode. Als je een gemeenschappelijke methode zou hebben is het mogelijk om scholen en groepsleid(st)ers zo sterk te ontlasten, dat ze juist meer ruimte krijgen voor situatiegericht reken-wiskundeonderwijs.

 

			62	Werkgroep Kerndoelen NJPV (1994), Kerndoelen basisonderwijs. Wat moeten we daarmee? in: Mensen-kinderen,jrg. 9, nr. 3,januari. Bouwmeester, Tj. (1994), Wereldori ntatie en het spiegelen aan kerndoelen, in: Mensen-kinderen, jrg. 9, nr. 4, maart Boes, A.W. (1995), Kerndoelen? zo ja, welke? in: Mensen-kinderen, jrg. 10, nr. 3, januari.

 

			63	Boes, A.W. (1997), Recente adviezen basisonderwijs: enkele kanttekeningen, in: Mensen-kinderen, jrg. 12, nr. 4, maart.

 

			64	Vreugdenhil,K . (1996),Jenaplan - toen, nu,  traks, in: Mensen-kinderen, jrg.11,n r. 3.

 

			65	Hammarskj ld, D. (1983), Merkstenen, Naarlem: Gottmer. De Zweedse schrijver (1905-1961) was secretaris-generaal van de Verenigde Naties en kwam om bij een vredesmissie in Kongo/Za re. Na zijn dood vond men in zijn woning een geestelijk dagboek, dat later werd uitgegeven onder de titel ‘Merkstenen’.

 

			66	Keja, H. (1983), Zinspelen, Den Bosch: Malmberg.

 

			67	In de Verenigde Staten is de ‘Whole Language Approach’ momenteel invloedrijk en een van de belangrijkste dragers van Jenaplan-achtige ontwikkelingen. Daarbij wordt een functionele aanpak gehanteerd en wordt met ‘echte boeken’ gewerkt. Er komt echter steeds meer kritiek op deze aanpak, die vooral voor kinderen uit sociaalbelemmerde milieus slecht zou uitpakken (Cornwell, T. (1997), Real Books under attack, The Times Educational Supplement, 21 februari 1997, p.2). Hoe dit ook zij, het probleem zou wel eens een te sterke eenzijdigheid kunnen zijn, alsof voor alle kinderen eenzelfde benadering passend zou zijn.

 

			68	Boer, T. de (1993), Wiskunde in de Jenaplanschool (3), in: Mensen-kinderen, jrg.8, nr. 5,mei.

 

			69	Marius Lindeman, directeur van het Schrijfpedagogisch Centrum (Amsterdam) schreef in Didaktief een reeks artikelen over schrijfonderwijs. Dit citaat komt uit Didaktief van december 1984.

 

			70	Petersen, P. (1926), Die Neueurop ische Erziehungsbewegung, Weimar: Hermann B hlaus Nachfolger. Zie ook: Both, K. (1994), Internationaal leren, in: Mensenkinderen, jrg. 9, nr. 3,januari.

 

			71	Mitzlaff, H. (1996), Lemen und arbeiten mit dem Computer im grundschulp dagogischen Kontext - Skizzen zu einem p dagogischen Konzept, in: Mitzlaff, H. (hrsg.) (1996), Handbuch Grundschule und Computer, Weinheim/Basel: Beltz.

 

			72	Over computers in de Jenaplanschool zullen in 1997 diverse artikelen in Mensenkinderen verschijnen.

 

			73	Petersen, E. (1988), De grondkrachten van de kinderlijke ontwikkeling en de school, Hoevelaken: CPS, p. 14.

 

			Hoofdstuk 8

 

			74	Petersen, P. (1985), Het kleine Jenaplan, Barendrecht: De Doorbraak. Verspreid via CPS, Amersfoort.

 

			75	Zie voor dit onderscheid: Wiggins, G. (1991), Standards, Not Standardization: Evoking Quality Student Work, in: Educational Leadership, febr. 1991.

			‘Vooruitgang’ is te bepalen door het kind te vergelijken met duidelijke en zo objectief mogelijke criteria. ‘Groei’ slaat meer op het vergelijken met het kind zelf: wat het eerst kon en wat nu.

 

			76	Pompert, B./T. Schifferli (1992), De mythe van het meten, in: Het jonge kind, sept. 1992.

 

			77	In de USA werd in 1974 de North Dakota Study Group on Evaluation opgericht, omde uitwassen van het gebruik van toetsen te bestrijden en alternatieven te ontwikkelen. De monografieën van deze studiegroep leveren ook veel idee n voor onze situatie. Ze zijn vrijwel alle in de Suus Freudenthal-Lutter-bibliotheek/CPS opgenomen.

 

			78	Er is een bundel met artikelen samengesteld, die in de Suus Freudenthal-Lutterbibliotheek is opgenomen: Evalueren en rapporteren - rapportage in Jenaplanscholen.
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JENAPLANSCHOLEN NU EN IN DE NABIE TOEKOMST

Trend Omschrijving Ja.. Maar. En de Jenaplanschool...
Democra- | Sleutelbegrippen zin | Participatie geldt al voor | Participatie nog ideaal | Hier participeren kinderen
tie, decen- | hier: participatie, terug | kinderen, hoe jong ze | beeld, met name in in formuleren en hand-
tralisatie en | trekkende overheid, 00k zin, binnen de maat | econome. Spanning | haven van leefregels in
markige- | marktgerichtheid. Op | van hun mogelikheden. | tusson noodzaakvan | stamgroep en in nriching
fichtheld | allereiniveaus in samen- | Gelot ook voor ouders, | samenwerken (in n beheer van schook-

leving moeten mensen
kunnen partiiperen in
beslissingen over wat
hen direct aangaat. Dit
basis van een levende
democratie’. In onder-
wisbeleid, maar ook op.
andere terreinen decen-
ralisatie van bevoegd-
heden naar piaatseli
niveau. Privatisering
van (semi-Joverheid-
staken: ‘openbaar ver-
voer, zorg enzovoort,

voor e school van hun
kinderen. Meer zeggen-
‘schap scholen over
besteding gelden enzo-
voort.

democratie en binnen
bedriven) en elkaar
beconcurreren (in natio-
nale en internationale
economie). Verzwaring
‘managementiast scho-
len, vaak ten koste van
inhoudelike ontwikkelin-
gen. Inperking van
beleidsruimte Jenaplan-
scholen door Jenaplan-
vreemde en -viandige
‘samenwerkingsverban-
den en andere verplich-
tingen. Gevaar commer-
cialisering: dominantie
geld. Meer vrijheid voor
reeds bevoorrechten, en
hoe zal het dan gaan
met de verliezers' (min-
der handigen, intellec-
1ueel begaafden, minder
gezonden)?®

woonkamer. Ouders zijn
partner van de school bij
de opvoeding van en
onderwijs aan hun kin-
deren, spreken mee over
inrichting van het onder-
wils en er is een levendig
contact tussen huis en
school. Een radicaal-
democratische, oftewel
sociocratische ordening
passend in een Jena-
planschool, op alle
niveaus. Daarbij een
‘medezeggenschapsraad
overbadig. Vechten voor
beleidsruimte Jenaplan-
scholen, zelfbewust,
zonder angst voor (ver-
Wit van) isolement.
‘Aandacht en zorg voor
kwetsbare kinderen.
Kiitische aandach bij
teams (en ouders?) voor
maatschappelike ont-
wikkelingen van kwets-
baren.
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JENAPLANSCHOLEN NU EN IN DE NABUE TOEKOMST

Trend Omschrijving Ja. Maar... En de Jenaplanschool

Informatie | Informatiedichtheid wordt | In principe vergroten | Te grote informatie- InWO-projecten leren
groter.Informate op veel | mondigheid van mensen. | stroom leict tot opper- | zoeken, selecteren/
plaalsen verkrigbaar, via | Meer tegenwicht tegen | viakkigheid, in waame- | beoordelen, ordenen en
media en computers. | manipulatie. Beter gein- | men en oordelen, tot een | oepassen van informatie.
‘Informatiemastschappiy. | formeerd zijn. zekere ‘afstomping’ verschillende bronnen,

Gevaar van gemani- | kitisch denken. Media-
pulecrd worden viade | educatie. Leren omgaan
media. Informatie s nog | met computers en andere
geen kennis, laat staan | informatiemiddelen.
wisheid. Vaker tweede- | Aandacht voor ljfelijk-
hands bronnen en com- | zintuigliike ervaringen
mentaren geraadpleegd | van de dingen als
dan het origineel, Meer | tegemwicht voor media.
confrontatie met geweld. | Leren aandachiig waar-
nemen in de observatie-
Kiing enzovoort,
Overiadenheid te fjf gaan
door exemplarisch
onderwis ‘et het vele
is goed, maar het goede
is veel) en integratio van
inhouden. Ontwikkelen
van WO als inhoudelik
hart van het onderwijs
Als school priorteiten
stellen, inclusief Kiczen
‘om dingen niet (meer)
te doen.

Welvaart | Grootste deel van Voor meeste mensen | Jacht op steeds meer | Leren reflecteren op
bevolking van ons land | geen dagelkse zorgen | matericle welvaarl. welvaart en welvaaris-
heeft het materiee zeer | om het bestaan. ‘Nieuwe armoede’in | verschillen, sociale
goed. Toegankelijheid cultuur | onze eigen samenleving, | rechtvaardigheid en

voor edereen vergroot. | sociale en cuturele ach | duurzaamheid (WO), op

Meer vije i, terstelling en itsluiting. | wat ‘geluk'is. Mileuzorg
Armoede op wereld- | in de school. Delen in
schaal. Verwenning: | de school van schaarse
ontoreken besef dat wil | hulpbronnen en tid.
als land steenrij zin, | Oefenen van soldariteit
venworvenheden steeds | met minderbedeelden en
meer gezien als van- | je ergens belangeloos.
zelfsprekende ‘rechten. | voor inzetten. Met ouders
Veel materialisme en | sprcken over welvaart
egoisme. Verspiling van | en verwenning.
materialen en energie.

Natuuren | Kinderen grogien op in ‘Amankelkheid vande | Geriohte aandacht voor

techniek | een stoeds kunstmatiger natuur wordt minder | de seizoenen, hot weer,
samenleving (onder | krachten. Techniek voel- en zichtbaar, voor planten en dieren
andere verstedeliking), | bespaarttid en moeite. | Kinderen ervaren minder | en hun leefomstandi
waatin bijvoorbeeld do ifkdom van spontane | heden, voor herkomst
invoed van de seizoenen natuur in hun woonom- | van voedsl, voor lang-
steeds minder merkbaar geving.Vesl handelingen | zame'productieproces-

is in het voedsel, sport
enzovoort. Techniek
dringt steeds verder alle
levenssferen binnen,

vragen minder moeite en

i, ten koste van zelf

lifljk handelen en ife-
lije kennis van het
materiaal. Meer lawaai
en gewenning daaraan.

sen (vooral b koken en
twinieren). Natuurzorg in
school, Leren nadenken
over techniek (ervarings
gebied in WO).
Verwondering over tech-
nisch kunnen. Inzicht in
technische principes en
processen. Aandacht
Voo stte en schoonheid.
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EEN CONCEPT VOOR JENAPLANBASISONDERWIIS

_—
Trend Omschrijving Ja.. Maar... En de Jenaplanschool.
Individuali- | Steeds sterker nadruk | De eigenheid van men- | leder sterk teruggewor- | In de stamgroep zoeken
sering op individu, los van sen kan meer naar voren | pen op zichzelf, meer | van evenwicht tussen
tracities en sociale komen (basisprincipes 1 | eenzaamheid, minder | belangen individu en
‘conventios: naamgeving | en 2). ‘aandachtvoor onderiinge | groep, inclusiefleren
Kinderen, eigen keuzes athankelikheid als (0ok) | denken, codperatie,
maken over Keding, waardevol. gemeenschap, leren
elatievorm, levens- Deelbelangen boven | omgaan met verschilen
beschouwing, levensstil. algemeen belang. Of | en tegenstelingen.
Mondigheid, onafhanke- gaat het niet om minder, | Individuele expressie
Tikheid, zellontploviing. maar om andere (nieu- | binnen de gemeenschap.
we) vormen van sociale | Bewust leren kiezen,
betrokkenheid en ver- | met name in de blok-
bondenheid*? Nicuwe | periode.
vormen van afhankeiik-
heid, bijvoorbeeld van
mode en statussym-
bolen.
Verande- | Veelvormiger relaties: | Is een gegeven. Bredere | Problemen met roliden- | Leren leven in een gro-
fingenin | getrouwd of niet, homo- | oriéntatie kinderen op | tiicatie. Mogelijkheid | tere groep: stamgroep
gezinnen | paren enzovoort. Meer | samenlevingsvormen; | van te weinig tid en als ‘gezinsgroep’.In WO
eenoudergezinnen, werkende moeder kan | minder geborgenheid | bewuste oriéntatie op.
gewild of (vaker) onge- | bredere wereld binnen- | voor kinderen. relatievormen en ver-
wid, na scheiding. brengen. Kinderen moe- | Onzekerheid over gren- | schillen tussen gezinnen.
Minder kinderen per | ten vroeg zeffstancig | zen stellen aan kinderen. | Sterke betrokkenheid
gozin. Beide ouders | zijn en leren eigen wen- | Gezinnen sterk op zich- | ouders bi] school.
werken vaak butens- | sen te formuleren. zelf teruggeworpen. Gesprek school-ouders
huis. Soms verdeling Hoge eisen aan relaties | over pedagogische via-
Zorgtaken thus tussen binnen gezin. Binnen | gen, onder andere over
vader en moeder. Meor “hellige huisje'van het | grenzen stellen en ruimte
onderhandelings- dan gezin gebeurensoms | geven.
bevelshuishouding in de. verschrikkelike dingen.
relatie met de kinderen.
Verande- | Flexibilsering van In principe meer aan- | Meer fragmentarisatie | Leren je werk te organi-
tingeninde | arbeidstid en arbeids- | dacht voor persoonlike | door deeltidbanen. seren in blokperiode en
arbeid Voorwaarden (minder | onfplooiing en verant- | Gerichtheid op korte | WO. Werk is: iets tot
‘vaste' banen, minder | woordelikheidinde | ter- stand brengen.
beschorming werkno- | betaaldo arbeid. Een | mijn. Tweedeling tussen | Cultiveren van prestaties
mer, grotere onzeker- | veelvormiger bestaan | hoger geschoolden die | (1. prestatiecultus).

heid), onder invioed van
internationale concur-
rentle. Vaker wisselen
van functie en functie-
inhoud. Deeltjdwerk.
Teruglopen gemiddelde
arbeidstid. Sterker
scheiding tussen baan
en'privé’, mede van-
wege grote belang
privé-sfeer n onze com-
plexe samenleving.
Minder dominante piaats
betaalde arbeid in lever:
van mensen. Bijven
leren in je werk. Leren
door refiectie, leren van
fouten en Ktiek. Meer
zellstandigheid en
teamwerk, Hardnekkige
baanloosheid.

door wisselingen. Werk
is niet ales.

vaster werk kunnen
Krigen en lager
geschoolden die vaker
‘oproepwerk' heboen;
idem tussen mensen
met en zonder
(arbeidsongeschikt,
laaggeschoold enzo-
Voort) betaalde arbeid.
Lage waardering onbe-
taalde arbeid.

Leren samenwerken.
Leren door reflecteren,
leren hos te leren.
Oriénatie op betaalde
en niet-betaalde arbeid
in WO, Relativering
‘werk door aandacht voor
spel en viering. Zoeken
naar evenwichtige om-
gang met het verschijnsel
“deeiidwerk' van team-
leden met 0og op belan-
gen kinderen.
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EEN CONCEPT VOOR JENAPLANBASISONDERWLIS

Trend Omschrijving Ja.. Maar. En de Jenaplanschool

i Kenmerkend zin: ver- | Dynamick geeft moge- | Problemen mettid groter | Binnen een Jenaplan-
snelling/dynamisering, | ljkheld tot meer indivi- | dan voordelen. Grote | school kunnen kinderen
op allerli terreinen; het | duele vrheid en opdoen | dynamiek maakt siacht- | tot op zekere hoogte
steeds meerinvuilen van | van verschillende soor- | offers, met name via | leren omgaan mot de tjd:
de vrije i van kinderen | ten ervaringen. stress. Mensen kunnen | werk plannen en uitvos-
via afspraken (agenda); ontwikkelingen it bij- | ren, betrouwbear zin in
grote onzekerheid over benen. Weinig aandacht | je afspraken én, via het
de toekomst en vaak ook voor oriéntatie op ver- | ritmisch weekpian, 00k
angst van kinderen voor worvenheden cultuur. | op andere manisren leren
e toekomst. Bi veel omgaan met de tj: spel,
Kinderen (et name viering, stite, aandach.
‘adoptiekinderen) is over Zie verder b informatic
Gelen van hun verieden Behalve origntatic op
weinig bekend. actualteit e toekomst

0ok op culureel waar-
devolie uit verleden.
‘Aandach, in gesprekien
n WO, voor verleden en
voor toskomstoselden,
hoop en vrees.

Ruimie’ | Kinderen van nu grosien | Kinderenvannuzion | Lossero relatie met o beginnen met school-
op eon andore manior | meer van werald, kunnen | omgeving betekent ook: | woonkamer, schoolerrin
uimie in, minder in con- | bredere kil op wereld | meer opperviakkigheid, | en schoolomgeving kun-
cenirische cirkels, steeds | onfuikkelen. minder binding ¢1 ver- | nen kindoren verant-
verder van huis; hun antwoordelijkheld, een | woordelikheid voor hun
ruimtestructuur is meer minder verfijnde kennis. | omgeving lern en deze
die van ‘eilandjes’, voor goed leren kennen.
‘wonen, school, sportclu Kaartezen en -maken
enzovoort, verbonden 2ijn hier ondersteunend.
‘door anonieme corridors. Tochten in omgeving en
Door grotere mobileit “spiegelen’ aan andere
wordt relatie met de omgevingen zin bolang-
‘omgeving minder inten- tilke aspecten van WO
siel. Wording van land- (ervaringsgebied ‘Om-
schap minder leesbaar’ geving en landschap).
minder eigenheid van
plekien.

Toenemende infernatio- | Besef noodzaak het als | Dominantie westerse | Jenapian internationaal
ting nale verviochtenheid er | mensheid samen ziente | denk- en loefwizen. | georiénterde podagogh-
economische concurren- | rooien, van vrede, recht- | Aantasting culturele | sche beweging, mede

tle.Internationale infor-
matienetwerken.

vaardigheid, mensel
heid en ecologische
duurzaamheid. Meer
mogelijheden voor
contact en ontmoeting
over grenzen heen.
Aandacht voor culturele
en biologische verschei-
denheid als rijdo.

diversiteit en van land-
schappen en plant- en
diersoorten.
Gelijschakeling
Overheersen economi-
sche over culturele
globalisering.
Etnocentrisme en
vreemdelingenhaat van-
uit‘ruimtevrees'.

gericht op vrede, recht
vaardigheid en ecolog-
sche duurzaamheid.
Gezond spanningsveld
tussen aandacht voor
enerzids regionale en
‘sigene’ en anderzids
internationale en ‘vreem-
de'.In WO spiegelen
eigene aan vieemde.
Met kinderen volgen
ontwikkelingen elders.
Zo mogelik interationle:
partnerschappen tussen
individuele personen en
scholen. Vredes-, ont-
wikkelings-, mensen-
echten- en natuur-en
milieu-educatie binnen
WO,
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WAT STIMULEERT ONS SPREKEN?
Bieden wi jonge kinderen in de schoo de beste omgeving o hot spreken t verbeteren?
Denk even na over watjou als volwassene zelfvertrouwen geeft om in Je werk en i je pivé-leven et anderen te spreken.

MAAR JONGE KINDEREN

RESPECTVOOR ONZETAAL Wi a wohwassenen wilen i orasg nagatef beoordosid worden in de schodl kunnen do indruk krfgen dat nun
ML de maner waarop we spraken. We voslen ons het meost | eigen acoanfen, dalocta oftalen en cie van
‘gowasrdoard als mansen respoct tonen voor an geinteresseerd  andren minderwaard 2, vorgeloken met
24 in onze taa,dalect of accert. “algemeen beschaald"

MAAR JONGE KINDEREN
FLEXIBILITEIT VAN DETAAL Voo ons als volwassanon i het onorm belangeik o onzo marior in do sehodl wordon vaak ot n do

van spreken, accont, ichaamahoucing, woordkouzo on coma o golegnheid gestold 0 axporimenteren met
1o gebruken taalzofaan to pessen aan het waargenomen doal  verschilends marioran van spreken methet
van de situate en gohoor, haowol we natuuri afen 00 00k 009 op verschilenda cortexton.
Kunnen beslten dat s iet t doen.
MAAR JONGE KINDEREN
'WETEN DAT SPREKEN ‘Spreken i een funcamentes) menseil middel ol commuriceren on  ervaren i do school ks dat spreken niet
BELANGRIUK S leten; om raates ot stand e brengen en to ondarhouden,informate  belangr gevonden wordt en op e tweede
door o Goven, een gemeensahappel verstaan to ontwkielen, onze  plaats Ko as mddel o e eren g0 als
eigen gedachien te ordenen. matstaf voor ontwikkeling,na lezen on
schryvon

MAAR JONGE KINDEREN

GELWKWAARDIGHEID We spreken vooralop oen vre en creatieve maier metmensen i Schaol krigen vaak et genocg
waarmea we voor o gevoel op galke voet kunnen omgaan. We  gelegenheid om samen to werken met
delen kenris, verhelderen onze gedachion en experimentoren met  andere kinderen inverschiende (scorien)

doagn en mt taal groepen. Meisies kuen envaren dat hun
gesprekken en aclvteien gedomineerd
‘worden door jongens.
MAAR JONGE KINDEREN
WLIZEN VAN REFLECTEREN  Os spreken wordlonder andora verbeterd omdat we ndividuo of  Kiigen vaak et ds mogelikheid en rigen
O HET SPREKEN. et anderen reficteren e commeniaar geven op Go kvalieit van 00K iet do woordenschat aangeboden om
‘ons taalgabrui. Tk lagds dat i 70 goed ui. “J 7at die to efectoron op aal en missen dus een hoet
Vergadaring heel goed voor, iederen kwam 3an bod. betangrik middel om hun vaarcighid to

vergroton voor he gebruik van taa i leren

MAAR JONGE KINDEREN
DOELGERICHT SPREKEN Wi praten 26idon zondor dat wo vooronszalf dasr asn bedosling In do school ervaren gewoonik dat hun

e hebioon - om dat waar we fts over welon door t govon aan  actvtsiten door anderen bodacht zjn en dat
ndaren, et e vragen wat wo viln woten, een cocialo riaioin 20 do doolon o dozo andaren caarmee
stand o houden - p de een of andore wize gebeurienizson o hebben iet bogrpen of kunnen bairviosden,
beinvlosden, We spreken hot moest efecil als wo werkei tora] hun cigon orvaring, belangstoling,
geinteressoerd zin nhet onderwerp of et ets van weten. wiagon en ntatieven 10t gosprok genegeerd
worden.
MAAR JONGE KINDEREN

MODELLEN VAN SPREKEN  Vele facetten van hat spreekgedrag 2 aangeloerd, via parigpaie,  cie inmers serk belnvioed worden door hun
observati an expliet adios van anderen. Merser vormen hun s, groepsleki(sters, krjgen vaak geen model
Vaal onbewyst, naar het voorbeekd van mensen die e respecteren  aaxgerelkt van taaigebruik voo specilate,

niof waarmee ze nauw venwant 2, adoptoren hun st en deoat of onderaosk, Kindaren ervaren et
benadoring. Sproken van groepsied(strs vooralals
Sproken over “regeinger’.
MAAR JONGE KINDEREN
EEN RESPONSIEVE. Goede listeraar 2jn et passiel, maar mosdigen de spreker actief in schodl zin, door allrll organisatorsche
LUISTERAAR aan door e eageren op wat r gezegd word, door i hun oigen __probiemen en daardoor tjdgebrek, vaak it
bidrage en haamizalbelangsteling to onen on door de betekeris n do Golegenheid itvoerg e spreken el
van wat do sproker zegt mede to ontwikkolon. Z telen vragen e volwassene, tencinde do cigen deoén
‘omdt 26 de antwoorden wilen welen, iet o t domineren. (verder) to ontwikkolon. Ut onderzoek ikt

da: lraron moestal ntatieven name tol
Sproken on het onder controle houden door
herkenbaro vragon stolln en ks o

Intentes en deoén van Kinderen missen of

vervormen.
MAAR JONGE KINDEREN
HET OELEN VAN EEN Votwassanen habben gaieerd reltis t leggan e ta spreken mat in hl bagin van hun schooll praten vazk
conTexT mensen van verschilende achiorgrondon, masr ook dan voslen ze  dan pas voor het st mat vowassanen die
zich toch het meest op hun gemak 5 hen met wie i gefiksoortige  (walich) een verschilond acoart gabiuiken
ervaringen, waarden on konnis delen, of 201s cen andere taal on mot wi 2e it

07 ke gemeenschappaijko ervaring en
i calen ais bass voor wodarzids begrp.

WAT STIMULEERT HET SPREKEN VAN KINDEREN?
Zalivertrouen bi het sproken ontwikkel zichin eon Kimaat waain kinderen vosien dat e outen kunnen maken, mogon z00ken naar woorden en
ardop Kunnen denkenr zondsr beoordeeld e vorden. Waar hun eigen aal, hun marier van spreken (en he rocht o to zwigen!) gereopectoord
worden en waar hun meringen serious genomen worden. Waar grospsleid(s)rs usteren naar de kinderen en eerder hun eigen vsie nsar voren bren-
gen Gan vragen stlon. Waar de materile omgeving (gebouw en middelen) en do schoolorganisate hel samen-werken on -spreken simuleert

2 waar e af en 102 00K genoeg thd 1 om met ik o sprekan buten da schooltake om.

UM TALK,fourna of the Natinal Oracy Projec, . 2, Autumm 1969,
Vertaling: Kees Both, CPS, Hoevelaken, mot toestemming van Natonal Cutriculum Counci, London.
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Verdieping
We kunnen onderscheid maken tussen

Zin-ontvangen zin-geven
passief actief

geraakt worden antwoorden

intuitief zien - waartoe?

ontvankelijkheid - waar gaat het om?

mediteren en bidden - wat hebben wij ermee te maken?

Wanneer stel je de vraag naar zin?

(1) in situaties dat je belangrijke keuzes moet maken, met vergaande consequenties voor
jezelf en anderen;

(2) bij een groot verlies;

(3) bij teleurstellingen en het ervaren van tekorten, tragiek, twijfel;

(4) bij successen en hoogtepunten, dankbaarheid.

Wanneer ervaar je zin?

(1) in de ervaring dat je uniek bent, bevestigd wordt door anderen: ‘goed dat je er bent’,
in de ervaring van liefde;

als ik mezelf beter leer kennen, soms van mezelf schrik, soms onvermoede positieve
krachten in mezelf ervaar;

(3) als ik verantwoordelijkheid op mij neem;

(4) als ik mezelf overstijg;

(5) als ik ervaar dat ik voor anderen wat kan betekenen;

(6) als ik geinspireerd wordt door mensen, hun levensmoed en inzet voor rechtvaardig-
heid, vrede, de natuur, medemensen;

als ik geraakt of ontroerd wordt door de natuur in zijn overweldigende kracht en
pracht (bijvoorbeeld de sterrenhemel) of verfijnde en kwetsbare kracht en schoon-
heid; door muziek, een schilderij, dans of andere kunstuiting.

Hier past het begrip ‘verwondering’.

@

@






OEBPS/image/Boekwerk-113.jpg
Doorkijkje:
Ritmisch weekplan 1996-1997
stamgroep Avonturiers, t Hoge Land, Epe

maandag
8.30- 9.0 uur Openingskring
9.00- 9.30 uur Weekopening (een keer in de 14 dagen)
Leeskring
9.30-10.15 uur Begrijpend lezen\inscholing en verwerking grammatica
10.15 - 10.30 uur Voorlezen
10.30 - 10.45 uur Pauze
10.45 - 11.00 uur Vervolg begrijpend lezen
11.00 - 12.00 uur Instructie en verwerking rekenen
13.00 - 13.45 uur Kunstzinnige vorming: Dramatische vorming
13.45 - 15.00 uur WO-inscholing
dinsdag
830 9.30 uur Instructie en verwerking rekenen
9.30 - 10.00 uur WO-inscholing: studievaardigheden
10,00 - 10.15 uur Voorlezen
1095 - 10.30 uur Pauze
10.30 - 12.00 uur Stilwerkuur (vooral spelling, schriven)
13.00 - 13.30 uur Observatiekring
13.30 - 15.00 uur Kunstzinnige vorming: Beeldende vorming
woensdag
8.30 - 10.00 uur Bewegingsonderwijs: zwemmen
10.00 - 10.15 uur Vooriezen
10.15 - 10.30 uur Pauze
10.80 - 11.30 uur Kunstzinnige vorming: teksten schrijven
11.30 - 12.30 uur Blokperiode
donderdag
8.30- 9.30uur Instructie en verwerking rekenen
9.30 - 10.00 uur Kunstzinnige vorming: Audiovisuele vorming
10.00 - 10.15 uur Voorlezen
10.15-10.30 uur Pauze
10.30 - 10.45 uur Opstarten vieringsvoorbereiding
10.45 - 12.00 uur Bewegingsonderwils
13.00 - 13.45 uur Kunstzinnige vorming: Muzikale vorming
13.45 - 15.00 uur Blokperiode
vrijdag
8.30- 9.30 uur Instructie en verwerking: Rekenen
9.30 - 10.00 uur Kunstzinnige vorming: Dansante vorming
10.00 - 10.15 uur Voorlezen
10.15 - 10.30 uur Pauze
1030 - 11.00 uur Verslagkring
11.00 - 12.00 uur Blokperiode
13.00 - 14.00 uur Blokperiode
14.00 - 14.30 uur Weeksluiting

14.30 - 15.00 uur Stillezen
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Een sleutel naar de wereld

Maken en Techniek Communicatie
gebruiken

Arbeid Constructies Met een ander
Consumptie Machines en werktuigen Met en in de natuur
Duurzaamheid Grote systemen Met de Ander

Materialen en energie
©Omgaan met techniek

Omgeving en %) Samen leven
landschap

Habitat van mensen Erbij horen

Habitat van plant/dier Leefbaar samen
Aarde als woonplaats Samen een wereld

Ruimtelijke omgeving

Het jaar rond Mijn leven
Jaargetijden Ik

Feesten en vieringen De mens

Het schooljaar "Grote” mensen
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1 buiten de stamgroep

2 buiten en in de stamgroep

3 buiten en in de stamgroep

4in de stamgroep

Oriéntatie en instructie

niveaugroep
buiten de stamgroep

niveaugroep
buiten de stamgroep

niveaugroep
buiten de stamgroep

niveaugroep
in de stamgroep.

inoefenen

niveaugroep
buiten de stamgroep

niveaugroep
buiten de stamgrosp.

in de stamgroep

in de stamgroep

verwerking

niveaugroep
buiten de stamgroep

in de stamgroep

in de stamgroop.

in de stamgroep
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JENAPLANSCHOLEN NU EN IN DE NABIJE TOEKOMST

Trend

Omschrijving

Ja.

En de Jenaplanschool...

Rationall-
sering

Persoonlike verhoud
‘gen worden, bijvoorbeeld
in de zorg, steeds meer
vervangen door zakelike
relaties.
Contractverhoudingen
steeds belangriker. Door
de wetenschappen
worden verschinselen
in de natuur en de men-
selijke samenleving ver-
Kaard en leer je 7&

begripen en beheer-
sen. In de arbeld
vindt een

toenemende rationalise-
fing plaats, gericht op.
efficientic en effectiviteit.
School gezien als
bedrif. Ook daar stan-
Gaardisering’ middels
gebruik van landelijk
genormeerde toetsen.
In de school personeels-
planning op grond van
bijvoorbeeld ‘normjaar-
taken'.

Verzakeljking kan indi
viduen onathankelijker
maken van traditionele
bindingen. Efectiever
en effcienter werken
geeft hogere arbeids-
productiviteit en daar-
door meer welvaart.
Inzet van geld kan veel-
zeggend zijn voor de
prioriteiten die men
(school) stett. Op termin
moet het werken aan
een Jenaplanschool ook
vol te houden

e ver doorgeschoten
verzakelijing leict tot
“kile’ samenleving.
Onderwis gezien als
orm van ‘productie’.
Geld kan een te belang-
filke rol gaan spelen,
soms leidend tot com-
mercialisering.
Economische facet
domineert samenleving.
Prifs van dingen belang-
ijker dan waarde.
“Verllaren'van dingen in
natuur en mensenwereld
betekent vaak ook ont-
tovering, veriies van
glans en diepte, waarbi
dingen steeds meer
slechts als gebruiks- en
verbruiksmateriaal
‘gezien worden.
Vernietiging van natuur,
uitputting milieu.
“Standaardisering’ door
afmeten ontwikkeling
individuele kinderen aan
landelik genormeerde
tostsen stridig met u
Gitcit ek mensen-ind.
Geen td voor bezinning.
Gevaar functionalisering
leraarschap. Gerichtheid
op maximalisering .p.v.
optimalisering.

Effectiviteitin het aane-
ren van kennis en vaar-
digheden wordt verbon-
den et verwondering en
persooniiie betrokken-
heid. B aanleren van

cullurele vaardigheden
met name aandacht voor
functie daarvan
Gerichtneid op optimali-
sering leerprocessen en
omgang met dingen.
Leren stellen van viagen
en ontdokken dat alle
Kennis antwoord is op
vragen. Leven met open

vragen, werken aan een
grondhouding van
respect en zorg, Naast
‘wetenschappelik den-
Ken' ook aandacht voor
‘tweede taal" poézie,
andere kunsten, verha-
en, symbolen, schoon-
heid, verbeeldingskracht,
ste. Kinderen erkend
als persoon, met eigen
vertangens en behosften.
Bij vaststellen ontwikke-
ling kinderen passende
procedures en instru-
mentarium gebruiki,
Groepsteid(stier als
mens, met gevoelens en
waarden, in gesprek met
de kinderen, 0ok als
beeld van menszin, met
eigen keuzen.
Gelijowaardigheid in
elaties in school, 0ok in
taal van groepsieid(stiers
naar kinderen toe.

‘schoolontwikkeling aan-
‘dacht voor cuttuur van
de school, met symbo-
len, rtuelen, verhale







OEBPS/image/Boekwerk-31.jpg





OEBPS/image/Boekwerk-115.jpg
rekenen-wiskunde

nederlandse taal _ schrijven
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bewegingsonderwijs ™ engelse taal
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EEN CONCEPT VOOR JENAPLANBASISONDERWIJS

Omschrijving

Ja..

Maar...

En de Jenaplanschool..

De samenleving wordt
steeds complexer.
'Daardoor wordt het voor
hetindividu moeljker om
standpunten te bepalen.
Wat ‘goedt is en slecht”
is niet 2o makkelij meor
vaste stellen, Dat wordt
versterkt door het ver-
Zwakken en verdwinen
van ideologieén.
Polieke partjen gaan
steeds meer op elkaar
lijken. De samenleving
‘wordt steeds moeiliker
bestuurbaar. De enige
ideologie die overblift is
die van de vrije mark.

Minder zwart-wit denken
en gelijknebberij.

‘Gevaar van relativisme
en cynisme. Verdwinen
van idealen.
Onderminen moreel
richtingsbesef.

Waarden die inde
basiaprincipes vervoord
2in (basisprincipes
1Um 10) op allerlei
‘manieren met de kinde-
fen en in het team door-
denken en laten voelen:
door wat je doet, door
erover na te denken,
dilemma's bespreken
(van dichtbi in het groot
via krantenkring enzo-
voort), zich orienteren
(onder andere via ver-
halen) op mensen die
zich in de ljn van deze
waarden inzeften en
ingezet hebben, keuzes
hebben gemaalc. Op een
‘ondogmatische wijze het
besef van de kinderen
wekken voor het goede,
ware en schone, het
relativisme voorbi. Hoop.
op rechtvaardiger, veed-
zamer en ecologisch
duurzame samenleving.
Nuchter omgaan met
dealen. Spanning tussen
ideaal en werkeljkheid
moet bijven, is gezond.
Werken aan een Jena-
planschool vraagt grote
inzet, is meer dan een
oo

Pluraiiteit
innormen
en waarden

Steeds grotere variatie
in waardenoriéntaes:
in verschilende sectoren
van de samenleving,
grotere levensbeschou-
welijke diversitei
Omvattende visies op
werkeljkheid vallen uit
een.
Vanzelfsprekendheid
gemeenschappelike
normen en waarden
staat ter discussie.
Levensbeschouwing
‘collage-achtig’.
Waardenorientaties
fluctueren per situatie
en levensfase, gevoed
oor persoonlike erva-
fing. Meer ondersteuning
nodig vanuit cognitieve.
argumentaties.

Dingen worden weer
bespreekbaar.
Tolerantie. Minder gevaar
van totaltaire visies.
Ervaren van de rijdom
van de verscheidenheid

aan levensvisies.
Bewuster doorleven van
eventuel aanwezige
traditie.

Gevaar van vriblijvend-
heid en relativisme, alles
is even waardevol -
‘moet kunnen'. Te weinig
tegenwicht tegen verza-
kelijking. Gevaar, vantit
‘onzekerheid, van viucht
in nieuwe zokerheden’
van een totale’ levens-
visie, met pretentie van
absolute waarheid. Er
vallen veel raditionele
zingevende symbolen en
rituelen weg. Komt er
wat voor in de plaats?

Loren loven met ver-
schillen, tegenstellingen
en conflicten, op basis
van heldere waarden,

verwoord in de basis-
principes. Leren omgaan
met vriheid. Combinatie
van openheid en duide-
likheid (2o doen we dat

hier en daarom).
Bewuste oriéntatie op
‘waarden en waarden-
verschillen in WO, in
kringgesprekken enzo-
voort, morele vorming
Ontwikielen rituelen en
symbolen voor en in de
school. Aandacht voor
levensbeschouwelike

vragen. Leren leven met

open vragen.
Filosoferen met kinderen.






